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1. INTRODUCERE

"Dezvoltarea Durabila este dezvoltarea care asigurd necesititile prezente fard a

.....

(Raportul Comisiei Brundtland 1987)

Strategiile de dezvoltare fac posibila coordonarea activa a proceselor de
dezvoltare care au loc Tn teritoriu, luarea Tn considerare a caracteristicilor locale, a
schimbarilor din mediul exterior si fac posibila abordarea proactiva, realizata intr-un
mod inovativ, a proceselor de dezvoltare teritoriala. Elaborarea strategiilor de
dezvoltare locala si micro-regionala reprezintd unul din pasii cei mai importanti care
sustin procesele de dezvoltare locald si micro-regionali. In esentd, acest tip de
strategie clarifica pe termen mediu si lung care sunt directiile si domeniile spre care se
orienteaza efortul de dezvoltare al comunitatii.

Strategia de Dezvoltare Locala a Comunei Sanislidu a aparut pe fondul
necesitatii de prioritizare clara a initiativelor de dezvoltare, fundamentata pe baza unei
analize riguroase a situatiei locale specifice, astfel incat sa fie maximizat impactul
socio-economic al acestor investitii, in contextul resurselor inevitabil limitate
disponibile pentru mobilizare in orizontul de timp 2021-2027.

Comuna Sanislau si administratia publica locala pun astfel Tn practica cerintele
Uniunii Europene referitoare la viitorul proces de dezvoltare pana in anul 2027, si
chiar mai mult, astfel ca masurile de dezvoltare sunt corelate in cadrul unor concepte
integrate, zonele rurale defavorizate se afa in prim-plan, iar printr-o abordare
participativa actorii locali sunt mult mai mult implicati decat nainte in cadrul
proceselor de dezvoltare. Prioritatile Uniunii Europene din domeniul dezvoltarii
regionale, precum cresterea inteligentd, durabild si integrativa se regasesc in cadrul
obiectivelor prevazute pentru viitorul proces de dezvoltare a comunei Sanislau.
Strategia oferd o imagine clara asupra punctului de plecare si a punctului in care se
doreste sd se ajungd pana in anul 2027, organizeaza eforturile administratiei si
posibililor parteneri locali in vederea dezvoltarii comunei si ierarhizeaza cele mai
importante actiuni in arealul de referinta.

Scopul procesului de planificare completa si de coordonare in cadrul pregatirii
Strategiei de Dezvoltare Localda a Comunei Sanislau este localizarea arealului de
studiu Tntr-un context regional competitiv si atractiv, in care merita sa traiesti.
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Obiectivul strategiei este acela de a oferi CONSILIULUI LOCAL si
PRIMARIEI un instrument metodologic si legal pe baza cireia acesta si poati

structura si planifica implementarea pachetului de programe si proiecte pe termen
mediu, 2021-2027.

Beneficiarii strategiei sunt locuitorii comuneli, autoritatile administratiei publice
locale, institutiile publice, societatea civild si mediul privat.
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1.1  Contextul elaborarii strategiei

Una din componentele fundamentale ale politicilor Uniunii Europene o
constituie dezvoltarea teritoriala durabild, concept care std la baza elaborarii
documentelor strategice si de planificare actuale, a politicilor in vigoare si a
principalelor linii directoare ale evolutiei socio-economice si culturale a Romaniei.

Conceptul de dezvoltare durabila s-a cristalizat in timp, pe parcursul mai multor
decenii, In cadrul unor dezbateri stiintifice aprofundate pe plan international si a
capatat valente politice precise in contextul globalizarii, reprezentand rezultatul unei
abordari integrate a factorilor politici si decizionali in care protectia mediului si
cresterea economicd pe termen lung sunt considerate complementare si reciproc
dependente.

Pentru Romania, ca stat membru al Uniunii Europene, dezvoltarea durabild nu
reprezintd o optiune, ci singura perspectiva rationalda de valorificare sustenabila a
potentialului natural, economic si uman.

Pentru a putea beneficia din plin de avantajele aderarii, Roméania are nevoie,
inainte de orice, de un portofoliu de proiecte capabile sa atragd si sa utilizeze eficient
fondurile europene, cel mai potrivit portofoliu reprezentandu-1 strategia de dezvoltare
a localitdtii, municipiului, microregiunii, zonei sau regiunii respective.

In perioada 1997-1999 a fost elaborati pentru prima dati, cu asistentd din
partea Programului O.N.U pentru Dezvoltare (PNUD), o Strategie Nationala pentru
Dezvoltare Durabila, care a fost definitivatad In urma unui numar mare de contributii
asamblate intr-un cadru larg participativ si adoptata ca document oficial al Guvernului
Romanieli.

In acest context, initiativa Primiriei Comunei Sanisliu de a elabora Strategia
de Dezvoltare Locala intr-un moment extrem de oportun pentru actorii locali
(alocarea fondurilor europene in perioada de programare 2021-2027), reprezinta unul
din pasii cei mai importanti in procesul dezvoltarii locale, clarificind pe termen mediu
si lung care sunt directiile si domeniile spre care se orienteazd efortul de dezvoltare al
comunitatii.

Obiectivul principal al elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei
Sanislau este de a corela in mod rational ansamblul politicilor si programelor publice
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ale dezvoltarii spatiului urban cu directiile si practicile dezvoltarii durabile ale
judetului Hunedoara, ale Regiunii Vest, ale Roméaniei si Uniunii Europene.

Pornind de la situatia existentd la nivel local, Strategia de Dezvoltare Locala
a Comunei Sanislau cuprinde o radiografie socio-economicd a comunitatii si o
analizi SWOT a acesteia: avantajele sunt utilizate astfel incat oportunititile sunt
valorificate la maxim, iar amenintarile sunt evitate, in vreme ce slabiciunile sunt
corectate. Aceasta analizd genereazad concluziile specifice din care reies directiile de
dezvoltare ale comunei.

Prezenta Strategie urmadreste imbunatatirea conditiilor socio-economice si
culturale din spatiul urban din judetul Hunedoara, pentru atingerea nivelului mediu de
dezvoltare al tarilor Uniunii Europene, din prisma principalilor indicatori ai dezvoltarii
durabile.

Prin elaborarea Strategiei, s-a vizat cresterea capacitdtii de planificare si de
parteneriat a membrilor comunitatii Sanisldu si Intarirea capacitdtii de absorbtie a
fondurilor europene la nivel local, printr-o abordare inovativd cu obtinerea
urmatoarelor rezultate:

e identificarea si promovarea intereselor reale ale comunitatii;

e promovarea dialogului social si Tmbunatatirea comunicarii intre toti actorii
dezvoltarii de la nivelul comunitétii;

e implicarea activd a actorilor de la nivel local in procesul decizional legat de
viitorul dezvoltarii comunitatii;

e intarirea capacitatii membrilor comunitatii Sanislau, Tn calitatea de viitori
beneficiari, de a prezenta programe de dezvoltare locald argumentate si
coerente, care raspund problemelor critice si prioritatilor de dezvoltare de la
nivelul comunitatii, de a pregati proiecte si de a le implementa cu succes;

e corelarea initiativelor si strategiilor locale cu cele de la nivel judetean, regional
si national;

e asumarea responsabilitdtilor si consolidarea relatiilor de colaborare intre actorii
de la nivel local in vederea cresterii sanselor de accesare a fondurilor europene.

Actorii implicati in implementarea Strategiei trebuie sa devina garantul folosirii
eficiente a resurselor publice, printr-un management orientat spre locuitorii comunei.

Pe toatd perioada de implementare a Strategiei se va promova colaborarea intre
administratie, societate civila si sectorul privat pentru o dezvoltare in parteneriat,
pentru a fi mai hotarati, mai informati si mai pro activi pentru dezvoltarea comunei
Sanislau.
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1.2  Elaborarea strategiei — principii generale utilizate

Principiile generale utilizate in elaborarea Strategiei

Tn elaborarea Strategiei de dezvoltare locald a comunei Sanislidu pentru perioada
2021-2027 s-a tinut cont de un numar amplu de principii, adoptate la nivelul Uniunii
Europene si drept urmare si in elaborarea documentelor de politici publice din Romania.

Principiul central al strategiei este principiul dezvoltarii durabile, cu respectarea
celor trei dimensiuni (ecologica, economicd si sociald) cu toate implicatiile: atingerea
performantelor de mediu impuse de Uniunea Europeand si de strategia nationala privind
scopul maximizarii aportului lor la accelerarea progresului economic si social prin
stabilirea de noi obiective si identificarea unor oportunitati adaptate la noile conditii si
exigente, pentru trecerea, Intr-un interval de timp rezonabil si realist, la modelul de
dezvoltare generator de valoare adaugatd inaltd, orientat spre Tmbunatdtirea continud a
calitatii vietit oamenilor si a relatiilor dintre ei in armonie cu mediul natural.

Toti reprezentantii administratiei publice din judetul Hunedoara, reprezentanti ai
Consiliului Judetean, ai institutiilor subordonate, ai deconcentratelor si ai autoritatilor
publice locale, au lucrat impreund pentru identificarea elementelor de planificarea
strategica cele mai adaptate pentru dezvoltarea judetului (principiul responsabilitatii).

In sectiunea de operationalizare a Strategiei, Planul de actiuni si Portofoliul de
proiecte, s-a specificat pentru fiecare proiect nivelul administratiei publice care va fi
implicat Tn implementarea acestora (principiul subsidiaritditii).
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1.3 Cadrul strategic

NIVEL EUROPEAN
Arhitectura programelor operationale, prin intermediul carora va fi administrat

bugetul alocat Romaniei in perioada 2021-2027 va fi semnificativ modificata fata de
actualul sistem.

|\ Q <

PRINCIPALELE CARACTERISTICI ALE NOULUI CADRU
PENTRU POLITICA DE COEZIUNE 2021-2027

Abordare strategica - 5 Obiective ale Politicii de Coeziune

Europa mai
inteligenta

Europa mai

Europa mai Europa mai
apropiata de sociald
cetatenii sai

In cadrul urmitorului buget pe termen lung al UE pentru 2021-2027, Comisia
Europeana propune modernizarea politicii de coeziune, principala politica de investitii a
UE. Se preconizeaza cinci prioritdti investitionale:

1. O Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica si
sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii

2. O Europd mai verde, fara emisii de carbon, punerea in aplicare a Acordului de
la Paris si investitii in tranzitia energetica, energia din surse regenerabile si combaterea
schimbarilor climatice

3. O Europa conectata, cu retele strategice de transport si digitale
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4. O Europa mai sociald, pentru realizarea pilonului european al drepturilor
sociale si sprijinirea calitdtii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a

incluziunii sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate
5. O Europa mai apropiata de cetdtenii sai, prin sprijinirea strategiilor de
dezvoltare conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE.

Prioritasi nagionale de investiii pentru finangarea din fondurile europene post -

2020
OP 1 O Europa mai inteligentd
Cercetare §i inovare
1.1 Integrarea organizatiilor CDI roménesti in
. . programe de colaborare transfrontaliere si
1.Integrarea ecosistemului : . . .. . .
i N ) internationale (Sinergii Horizon Europe, Piata
CDI national in Spatiu de . . ..
Unica, Interreg etc.) - interventii
Cercetare European . :
(European Research Area) nationale/regionale
P 1.2 Dezvoltare si utilizare infrastructuri CDI —
interventii nationale/regionale
Obiectiv 2.Crearea unui sistem 2.1  Consolidarea  capacitatii CDI a
specific: atractiv de inovare in intreprinderilor si promovarea colaborarii intre
Dezvoltarea industrie, pentru toate organizatiile CDI si mediul de afaceri —
capacititilor tipurile de inovare (de interventii nationale/regionale

de cercetare
si inovare §i
adoptarea
tehnologiilor
avansate

produs, de proces,
organizationald si de
marketing)

2.2 Sustinerea proceselor de transfer tehnologic
pentru cresterea gradului de inovare a
intreprinderilor — interventii nationale

3.Sprijinirea crearii de noi
companii inovative si
cresterea ratei de
supravietuire a acestora

3.1 Dezvoltarea unui ecosistem antreprenorial
care favorizeaza aparitia si maturizarea start-
up/spin-off inovative — interventii regionale

3.2 Dezvoltarea serviciilor aferente
infrastructurilor de  sprijin a  afacerilor
(incubatoare, acceleratoare etc.) — interventii
regionale

4. Consolidarea CDI in
domeniul sanatatii

4.1 Dezvoltarea capacitatii de cercetare/inovare
st adoptarea sistemelor SMART 1in sandtate —
interventii nationale
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Digitalizare

Obiectiv
specific:
Fructificarea
avantajelor
digitalizarii,
n beneficiul
cetatenilor, al
companiilor si
al guvernelor

5. Cresterea gradului de
digitalizare a serviciilor
publice pentru societatea
romaneasca

5.1 Implementarea masurilor pentru dezvoltarea
serviciilor de e-guvernare (evenimente de viata)
— interventii nationale

5.2 Digitalizare in administratia publicd si
competente digitale avansate — interventii
nationale

5.3 Digitizarea serviciiilor publice la nivel local
— interventii regionale

6. Digitizare pentru
cresterea sigurantei si
imbunatatirii serviciilor de
mobilitate si transport

6.1 Dezvoltarea de instrumente de digitizare
pentru imbunatatirea sigurantei si securitdtii
pentru toate modurile de transport si punerea in
aplicare a strategiei adoptatd privind siguranta
traficului — interventii nationale

6.2 Finantarea instrumentelor de digitizare,
inclusiv implementare sisteme ERTMS/ ETCS,
RIS/VTMIS pentru toate modurile de transport —
interventii nationale

7. Solutii IT si digitalizare
in sanatate

7.1 Refacere si modernizare sistem informatic
(CNAS) — interventii nationale

7.2 Observatorul national pentru date in sdnatate
— (Constructie, achizitie echipamente /
dezvoltarea de sisteme informatice) — interventii
nationale

7.3 Solutii digitale In infrastructura din sanatate
(digitizare internd si externd a institutiilor
medicale)

7.4 Uniformizarea fluxurilor informationale (up-
grade soft, dezvoltarea sistemelor informatice
/achizitie echipamente — interventii nationale
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Competitivitate

Obiectiv
specific:
Impulsionarea
cresterii i

------

IMM-urilor

8. Facilitarea accesului la
finantare pentru IMM-uri,
inclusiv prin incurajarea
finantarii initiale si timpurii
a start-up-urilor cu potential
inovativ ridicat

8.1 Instrumente financiare pentru IMM —
interventii nationale

9. Consolidarea

......

romanesti

9.1 Facilitarea investitiilor in noi tehnologii —
interventii nationale

9.2 Sprijin pentru internationalizare — interventii
regionale

9.3 Sustinerea adoptdrii tehnologiilor IT&C de
catre intreprinderi — interventii regionale

9.4 Sprijinirea clusterelor in vederea integrarii
acestora in lanturi de valoare europene —
interventii regionale

9.5 Sustinerea implementarii mecanismelor
economiei circulare in cadrul intreprinderilor
romanesti — interventii regionale

Specializare inteligenta, tranzitie industriald si anteprenoriat

Obiectiv
specific:
Dezvoltarea
competentelor
pentru
specializare
inteligentd,
tranzitie
industriald si
antreprenoriat

10. Dezvoltarea unor
competente profesionale
adecvate cerintelor mediului
de afaceri Tn contextul unei
economii bazate pe
cunoastere

10.1 Dezvoltarea competentelor la nivelul IMM
pentru specializare inteligenta, tranzitie
industriala si antreprenoriat, inclusiv stagii de
practica. Formare pentru implementarea
standardului: sistem de Management a Inovarii
Tn companii — interventii regionale

11. Sustinerea capacitatii
administrative a structurilor
din cadrul mecanismului
integrat regional si national
de descoperire
antreprenoriald

11.1 Dezvoltarea capacitatii administrative a
actorilor implicati in implementarea,
monitorizarea, revizuirea strategiilor de
specializare inteligenta - interventii nationale/
regionale

12
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OP 2 O Europa mai verde

Energie

Obiectiv specific:
Promovarea eficientei
energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu
efect de serd

Renovarea cladirilor publice si rezidentiale in vederea imbunatatirii
eficientei energetice

Masuri de sprijin pentru industriile energointensive pentru a-si
imbunatati performanta energetica

Imbunititirea performantei energetice in industriile energointensive

Masuri de sprijin pentru ESCOs

Imbunititirea eficientei energetice in domeniul incalzirii centralizate,
alaturi de promovarea energiei din surse regenerabile pentru incalzirea
si racirea centralizata

Consolidarea capacitatii AM, a dezvoltatorilor de proiecte si a
autoritatilor

Obiectiv specific:
Promovarea energiei
din surse regenerabile

Cresterea ponderii de surse regenerabile In consumul de energie al
cladirilor

Masuri de crestere a adecvantei retelei nationale de energie electrica
pentru a creste capacitatea de integrare a energiei provenite din surse
regenerabile, de naturd variabila

Obiectiv specific:
Dezvoltarea de sisteme
inteligente de energie,
retele si stocare in afara
TEN-E

Echipamente si sisteme inteligente pentru asigurarea calitdtii energiei
electrice

Implementarea de solutii digitale pentru izolarea defectelor si
realimentarea cu energie

Digitalizarea statiilor de transformare si solutii privind controlul
retelei de la distantd — integrare statii in SCADA

Cresterea capacitatii disponibile pentru comertul transfrontalier

Schimbari climatice, riscuri, apd

Obiectiv specific:
Promovarea adaptarii la
schimbarile climatice, a
prevenirii riscurilor si a
reziliengei in urma
dezastrelor

Managementul inundatillor

secetei si furtunilor

5

Reducerea impactului manifestarii
populotiei, proprietatii si mediului.

asupra

Masuri pentru sistemul de gestionare a riscurilor, inclusiv cresterea
rezilientei la nivel national si adaptarea continua la reaitatea
operationala.

Masuri de limitare a efectelor negative ale eroziunii costiere.

Promovarea gestionarii
sustenabile a apei

Continuarea actiunilor integrate de dezvoltare a sistemelor de apa si
apa uzata, inclusiv prim consolidarea suplimentare si extinderea a
operatorilor regionali.
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Finantarea actiunilor de consolidare a capacitatii de reglementare
economice a sectorului de apa si apa uzata, astfel incat sa se
eficientizieze procesul de realizare a planurilor de investitii pentru
conformare.

Continuarea investitiilor in managementul namolului rezultat in cadrul
procesului de epurore a apelor uzate/tratatre a api potabile.

Economia circulara

Obiectiv specific:
Promovarea traditiei
cdtre o economie
circulard

Extinderea schemelor de gestionare a deseurilor la nivel de judet,
inclusiv imbunatatirea sistemelor integrate existente de gestionare a
deseurilor, pentru a creste reutilizorea si reciclarea, pentru a preveni
generarea deseurilor si devierea de la depozitele de deseuri, in
conformitate cu nevoile identificate in PNGD si PJGD-uri.

Investitii individuale suplimentare pentru inchiderea depozitelor de
deseuri.

Investitii in consolidarea capacitatii partilor interesate fie publice sau
private, pentru a sustine tranzitia la economia circulara si care sa
promoveze actiuni/masuri privind economic circulara inclusiv
constientizarea publicului, prevenirea deseurilor, colectorea separata si
reciclarea.

Biodiversitate

Obiectiv specific:
Imbunatarurea
protectiei naturii si a
biodiversitarii, a
infrastructurii verzi in
special in mediul urban
si reducerea poluadrii

Investitii in reteaua Natura 2000 - Elaborarea, revizuirea si
implementarea planurilor de management, masuri de mentinere si de
refacere a siturilor Natura 2000 pentru specii si habitate, precum si a
ecosistemelor degradate si a serviciilor furnizate situate in afara ariilor
naturale protejate. Actiuni de completare a nivelului de cunoastere a
biodiversitatii si ecosistemelor si realizarea de studii stiintifice.

Masuri pentru implementarea infrastructurii verzi

Consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor si entitatilor cu
rol in managementul retelei Natura 2000 si a altor arii naturale
protejate.
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Obiectiv specific:

Dotarea Retelei Nationale de Monitorizare a Calitatii Aerului cu
echipamente noi astfel incat sa se continue conformarea cu cerintele
de asigurare si controlul calitatii datelor si de raportare a RO la CE si
achizitia de echipamente pentru masurarea poluantilor in aerul
ambiental cu respecarea prevederilor Directivei 2008/50/CE.

Imbunatarurea
protectiei naturii si a
biodiversitarii, a
infrastructurii verzi in
special in mediul urban
si reducerea poluarii

Implementarea masurilor care vizeoza cresterea calitatii aerului

» masuri legate de imbunatatirea sau inlocuirea instalatilor individuale
(casnice) de incalzire a locuintelor/ gospodariilor din mediul urban cu
instalatii mai performante;

+ finantarea sistemelor de incalzire pentru scopuri de atenuare a
schimbarilor climatice, atat la nivelul agentilor economici cét si la
nivelul sistemelor de alimentare centralizata cu energie termica la
nivelul autoritatilor publice si/sau altor entitati publice (spitale, unitati
de invotamant etc.) sau o institutiilor individuale de incalzire a
locuintelor/ gospodarilor, utilizand gaz natural.

Mobilitate urbana

Obiectiv specific:
Mobilitatea nationald,
regionala si locala

Dezvoltorea retelelor regionale si locale de transport pe calea ferata si
cu metroul si de acces la TEN-T centrala si globals de transport,
inclusiv solutii combinate.

sustenabilda, rezilienta in
fara schimbarilor
climatice, inteligentd si
intermodala, inclusiv
imbunatarirea accesului
la TEN-T si a mobilitatii
transfrontaliere

Reducerea emisiilor de carbon in municipiile resedinta de judet si in
muncipii si zona lor functionala prin investitii bazate pe planurile de
mobilitate urbana durabila.

Situri contaminate

Obiectiv specific:
Imbundtdtirea protectiei

Masuri de remediere a siturilor contaminate, inclusiv refacerea
ecosistemelor.

naturii si a
biodiversitdatii, a
infrastructurii verzi in
special in mediul urban
si reducerea poludrii

Regenerarea spatillor urbane degradate si abandonate, reconversia
functionala a terenurilor virane degradate/neutilizate/abandonate si
reincluderea acestora in circuitul social/economic sau ca rezerva de
teren pentru viitoare investitii la nivelul oraselor, in vederea crearii
conditiilor necesare pentru o dezvoltare durabila urbana.
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OP 3 O Europd mai conectatd

Conectivitate

Obiectiv specific:
1.Dezvoltarea unei
retele TEN-T durabila,
rezilienta in fata
schimbararilor
climatice, inteligentd,
Sigura si intermodald

Dezvoltarea reteletor TEN-T centrala si globala de transport rutier.

Dezvoltarea reteletor TEN-T centrala si globala de transport pe calea
ferata.

Imbunatatirea serviciilor de transport pe calea feratd pe scurt si lung
parcurs, prin cresterea capacitati de transport si masuri de reforma.

Imbunititirea sigurantei si securititi pentru toate modurile de
transport si punerea in aplicare a strategiei adoptata privind siguranta
traficului, pentru reducerea numarului de decese din accidente rutiere
si diminuarea

Investitii Tn infrastructura si suprostructura portuara situata pe reteaua
TEN-T central si globala, inclusiv acces in porturi, investitii
multimodale in porturi si pentru
transfrontaliere

irnbunatatirea conectivitatii

Investitii in dezvortarea de terminale intermdale inclusiv acces si
echipamente

Investitii in modernizarea punctelor de trecere transfrontaliere pe
reteaua TEN-T central si globala si crearea de noi conexiuni de
transport suplimentare peste Dunare, inclusiv masuri de imbunatatire a
timpilor de trecere, includerea de noi servicii si noi proceduri
operationale.

Asistenta tennica acorcdata principalilor beneficiari din domeniul
transporrului, cu precadere Compania Nationala de Cai Ferate si
Compania Nationala de Adminstrare a Infrastructuri Rutiere, alte
autoritati de transport si Ministerul Transporturilor

Obiectiv specific:
2.Dezvoltarea unei
mobilitati nationale,
regionale si locale
durabild, reziliente in
Sfata schimbarilor
climatice, inteligente si
intermodale, inclusiv

imbunadtditirea accesului
la TEN-T si a mobilitatii

transfrontaliere

Dezvoltarea reteletor rutiere nationale de acces la TEN-T centrala si
globala de transport.

Dezvoltarea reteletor feroviare de acces la TEN-T centrala si globala
de transport.
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Obiectiv specific:
Imbunatatirea
conectivitati digitale

Dezvoltarea infrastructurii de banda larga Broadband — Investitii n
infrastructura de banda largdde foarte mare capacitate, conform
rezultatelor ,,Planului national sau regional privind banda largd”
(conditie favorizantad)

OP 4 O Europd mai sociala

Ocupare

Obiectiv specific:

L.Imbunatitirea acesului pe piata
muncii ntru toate persoanele aflate
in cautarea unui loc de munca, in
special pentru tineri, someri de
lunga durata si grupurile
dezavantajate pe piata muncii,
persoane inactive, prin promovarea
angajarii pe cont propriu i a
economiei sociale.

1.1. Dezvoltarea  mecanismului de integrare
multidiciplinara a politicilor din ocupare, educatie,
asistenta sociala si sanatate prin armonizarea cadrului legal
intre serviciile oferite fortei de munca de cele patru
sectoare.

1.2. Noi abordari de furnizare de servicii integrate de
ocupare, adaptate nevoilor grupurilor dezavantajate pe
piata muncii (persoane inactive, cu dizabilitati, someri de
lunga duratd, persoane reintoarse in tard, migranti etc.),
prin pachete de servicii personalizate si adaptate nevoilor.

1.3. Valorificarea potentialului economic al tinerilor
(inclusiv NEETS).

1.4. Asigurarea fortei de munca necesare in zonele care
inregistreaza deficite.

1.5. Promovarea spiritului antreprenorial, sprijinirea
initiativelor antreprenoriale si a economiei sociale.

1.6. Facilitarea accesului la ocupare a persoanelor
dezavantajate.

Obiectiv specific:

2.Modernizarea institutiilor si
aserviciilor pe piata muncii pentru
a evalua si a anticipa necesarul de
competetd si a asigura asistentd
personalizatd si in timp real
urmdrind asigurarea
medierii/plasarii (matching),
tranzitiei si a mobilitatii firtei de
munca

2.1. Dezvoltarea unui mecanitsm coerent si sustenabil de
agregare si integrare a informatiilor furnizate de diversele
instrumente folosite Tn anticipare de utilizare a rezultatelor
pentru intdmpinarea nevoilor de competente pe piata
muncii
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Obiectiv specific:

3.Prmovarea participdrii echilibrate

dupa gen pe piata muncii $i a

asigurarii echilibrului dintre viata

profesionala si cea privati

3.1. Crearea de oportunitati pentru integrarea femeilor pe
piata muncii

Obiectiv specific:
4.Promovarea adaptarii la
schimbarea lucrarilor,

inteprinderilor si antreprenorilor, a

imbadtranirii active si in conditii

bune de sanatate, precum si a unui
mediu de lucru sandtos si adaptat
care sa reducd riscurile la adresa

sanatatii

4.1. Crearea unui mediu de munca sanatos, sigur, accesibil
sl prietenos pentru angajati, in special pentru cei cu nevoi
speciale (din grupul tinta)

Educatie

Obiectiv specific:

1.1. Adaptarea programelor din educatie si formare la cerintele
pietei, n competente cheie si digitale.

1.Imbunatditirea calitatii,
eficacitatii si a relevantei
sistenului  de educatie si

1.2. Cresterea calitdtii, eficacitdtii si relevantei ofertei si
serviciilor de educatie (la toate nivelurile)

formare pentru piata muncii
pentru a sprijini dobandireade

1.3. Corelarea dintre nevoile elevilor si studentilor, serviciile de
consiliere, sprijin, acompaniere.

Competente cheie, inclusiv a
competentelor digitale

1.4. Imbunatatirea formarii cadrelor didactice pentru cresterea
calitatii si eficacitatii procesului educativ.

Obiectiv specific:
2.Promovarea accesului egal
la educatie si formare de

2.1. Cregsterea accesului la educatie si formare de calitate si
favorabile incluziunii.

calitate si favorabile
incluziunii, completarea
studiilor si a absolviri

2.2. Formarea (initiala si continud) a cadrelor didactice pentru o
educatie incluziva

acestora, in special pentru
grupurile defavorizate,
incepdnd de la educatia si
ingrijirea copiilor prescolari,

2.3. Proiectarea si fuzionarea unor servicii suport pentru
prevenirea si combaterea abandonului scolar i a parasirii
timpurii a scolii

continudnd cu educatia si
formareagenerala si
profesionala si pind la
invatamantul tertiar

2.4. Cresterea accesului la educatie (la toate nivelurile) si
formare de calitate pentru persoanele cu dizabilitati.

Obiectiv specific:
3.Promovarea imvatarii pe tot

3.1. Cresterea participarii la formarea profesionala continua
(sistem de educatie)
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parcursul vietii, in special a
unor oportunitati flexibile de
perfectionare si recomversie
profesionala pentru toti ludand
in considerare competentele

digitale

3.2. Sprijinirea tranzitiilor in educatie si pe piata muncii, in
contextul participarii la formare pe tot parcursul vietii.

3.3. Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare
pe tot parcursul vietii si de reconversie profesionald pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitafii de pe piata muncii

Incluziune sociala

Obiectiv specific:
1.Promovarea integrarii
socio economice a
comunitdtilor terte si a
comunitdtilor
marginalizate, cum ar fi
romii

1.1. Promovarea integrarii socio-economice a 700 comunitatilor
marginalizate, inclusiv. rome, prin implementarea unor masuri
integrate

1.2. Imbunititirea conditiilor de locuit, inclusiv prin acordarea de
locuinte sociale, infiintarea de adaposturi de noapte si centre de
urgentd pentru categorii de persoane marginalizate: romi, persoane
fara adapost, familii monoparentale sarace, victime ale traficului de
persoane sau ale violentei domestice.

1.3. Integrarea socio-economica a migrantilor

Obiectiv specific:
2.Imbunatdtirea
accesului egal si n timp
util  la  servicii de
calitate, durabile i
accesibile;
modernizarea sistemelor
de protectie SOCiald,
inclusiv promovarea
accesului la protectia
sociald; imbunatatirea
si a rezilientei sistemelor
de asistenta medicala

si a serviciilor de
ingrijire  de  lunga
duratd

2.1. Masuri pentru asigurarea asistentei juridice pentru persoanele
bolnave mintal cu sau fara tutore legal

2.2. Cresterea interventillor integrate pentru incluziunea sociala a
persoanelor fara adapost

2.3. Pregatirea specialistilor din domeniul asistentei sociale

2.4. Dezvoltarea serviciilor integrate destinate

adolescentilor cu tulburari din spectrul autist

copillor  si

Obiectiv specific:
3.Promovarea integrarii
sociale a persoanelor
aflate in risc de saracie
sau excluziune sociald,
inclusiv a persoanelor

3.1. Imbunatitirea accesului tuturor copiilor la servicii de calitate

3.2. Integrarea sociala a unor grupuri specifice aflate in risc de
excluziune

3.3. Incurajarea incluziunii active a persoanelor in varsta prin masuri
privind asigurarea imbatranirii active
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cele mai defavorizate gi

a copiilor

3.4. Sprijinirea dezinstitutionalizarii

Obiectiv specific:

4. Reducerea deprivarii

materiale prin

furnizarea de alimente

si/sau asistenta
materiald de bazd

persoanelor cele mai
defavorizate, inclusiv

prin mdsuri de
acompaniere.

4.1 Abordarea deprivarii materiale

Sdanatate

Obiectiv specific:
Imbunatdtirea
accesului egal si in
timp util la servicii
de calitate, durabile
si accesibile;
modernizarea
sistemelor de
protectie sociald,
indusiv promovarea
accesului la
protectia socialda;
imbunadtditirea

accesibilitatii a
eficacitatii i a
rezilientei
sistemelor de
asistentd medicala
si a serviciilor de
ingrijire de lunga
durata

1. Continuarea investitiilor in spitalele regionale/ judetene si spitale
prioritare nationale. Reabilitarea/ Constructia spitalelor judetene si spitale
prioritare nationale si dotarea cu echiparnente de specialitate, pregatire si
perfectionare resursa umana

2.Cresterea accesului la servicii medicale de calitate prin spnjinirea unor
masuri care vizeaza prevenirea si controlul bolilor netransmisibile

3. Sprijinirea programelor dedicate de sanatate, de exemplu, programe
pentru mama si copil, programe in domeniul transplantului de organe,
tesuturi §i celule, sandtate mintald, boli rare, prevenirea problemelor
dentare

la nivelul
sarace [

medicale primare
bazd 1n comunitatile

4. Cresterea accesului la servicii
comunitatii. Asistenta medicala de
marginalizate / dezavantajate

5. Dezvoltarea si imbunatatirea sistemului de pregatire pentru personalul
cu atributii in domeniul asistentei medicale de urgenta. Acordarea de prirn
ajutor calificat si asistenta medicala de urgenta

6. Dezvoltarea serviciilor de ingrijire la domiciliu, ingrijire pe termen lung
si servicii si infrastructuri comunitare, in special pentru persoanele in
Varsta si pentru persoanele cu handicap; sprijinirea masurilor nationale
eficiente de imbatranire activa

7. Cresterea accesului la servicii medicale de calitate prin sprijinirea unor
masuri care vizeazd Imbunatitirea capacitatilor de diagnostic i
supraveghere a bolilor transmisibile, raportarea acestora si imbunatatirea
masurilor de prevenire si control
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OP 5 O Europa mai aproape de cetitenii sdi

Turism, patrimoniu, culturd, securitate urband

Obiectiv specific:
Promovarea dezvoltirii
integrate in omeniul
social, economic si al
mediului, a
patrimoniului cultural si
a securitatii in zonele
urbane

Investitii Tn turism — statiuni turistice urbane de interes national

Investitii in infrastructura din domeniul cultural

Investitii in patrimoniul cultural

Investitii pentru regenerarea urbana si securitatea spatitiilor publice

Dezvoltare teritoriala integrata

Obiectiv specific:
Promovarea dezvoltarii
integrate in domeniul
social, economic §i al
mediului la nivel local,
a patrimoniului cultural
si a securitdtii, inclusiv
in zonele rurale si de
coasta inclusiv prin
dezvoltarea locala
plasata sub
responsabilitatea
comunitdatii

Sprijin pentru structurile de guvernanta ITI (Delta Dunérii si Valea
Jiului) - sprijin pentru pregatirea si conceperea strategiilor teritoriale

Sprijin pentru structurile de guvernanta CLLD (ZUM-uri) - pregatire,
gestiune si animare

Sprijin pentru SIDU — pregatire, gestiune si animare

Investitiile in dezvoltare regionalda se vor axa mai ales pe obiectivele 1 si 2.
Acestor prioritati 11 se vor aloca 65 % - 85 % din resursele FEDR si ale Fondului de
coeziune, in functie de prosperitatea relativa a statelor membre.

Politica de coeziune continua investitiile in toate regiunile, pe baza a 3 categorii:
mai putin dezvoltate, in tranzitie, mai dezvoltate. Metoda de alocare a fondurilor se
bazeaza inca, in mare masura, pe PIB-ul pe cap de locuitor. Se introduc noi criterii
(somajul in randul tinerilor, nivel scdzut de educatie, schimbari climatice si primirea si

integrarea migrantilor), pentru a reflecta mai bine realitatea de pe teren. Regiunile
ultraperiferice vor beneficia n continuare de sprijin special de la UE. Politica de coeziune
continud sa sprijine strategiile de dezvoltare conduse la nivel local si sd autonomizeze
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gestionarea fondurilor de catre autoritatile locale. Creste si dimensiunea urbana a politicii
de coeziune, prin alocarea a 6 % din FEDR dezvoltarii urbane durabile si printr-un nou
program de colaborare in retea si de consolidare a capacitatilor dedicat autoritatilor
urbane.

Principalele caracteristici ale noului cadru pentru Politica de Coeziune 2021-2027:
Concentrare tematica
- 35% din FEDR pentru OP1 (O Europa mai inteligenta)

- 30% din FEDR pentru OP2 (O Europa mai verde)

- FEDR sa contribuie cu 30% la obiectivele de schimbari climatice

- FC sa contribuie cu 37% la obiectivele de schimbari climatice

- Min. 6% din FEDR, pentru dezvoltare urbana

- 2% din FSE+ pentru sustinerea materiald a persoanelor cele mai defavorizate

- 25% din FSE+ pentru incluziune sociala

- 10% din FSE+pentru sprijinul pentru tinerii care nu au un loc de munca

Aspecte financiare (CFM)

- Forma principala de finantare - granturile

- Cofinantarea la nivel national: 70% pentru regiunile mai putin dezvoltate si pentru
Fondul de Coeziune;40% pentru regiunile mai dezvoltate.

- Prefinantare anuala - 0,5% din valoarea totala a sprijinului din partea fondurilor

- TVA nu este eligibilda pentru o contributie din partea fondurilor, cu exceptia
operatiunilor al caror cost total este mai mic de 5000000 euro.

- Dezangajarea - regula ,,N+2”.

Conform unor documente publicate recent de Ministerul Fondurilor Europene
(MFE), urmatoarea perioada financiard aduce schimbari importante atdt in structura
institutionald, cat si in cea strategica.

Tn cadrul politicii de coeziune, Ministerul propune 9 tipuri de programe,
Programul Operational Regional urmand a fi gestionat descentralizat la nivelul Agentiilor
de Dezvoltare Regionald din fiecare dintre cele 8 regiuni ale tarii (pe model polonez):

1.Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

2.Programul Operational Transport (POT)

3.Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare (POCID)

4.Programul National de Sanatate (multifond) (PNS)

5.Programul Operational Capital Uman (POCU)

6.Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)

7.Programul Operational de Dezvoltare Teritoriala Integrata (multifond) (PODTTI)

8.Programele Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune (8 POR)
9.Programul Operational Asistentd Tehnica (multifond) (POAT)

Actualul Program Operational Infrastructura Mare (care are cea mai mare alocare
financiara in 2014-2020) se va intoarce la structura din 2007 — 2013, interventiile din
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domeniul Mediului urmand a fi preluate de Programul Operational Dezvoltare Durabila,
iar cele din domeniul Transportului urménd a trece sub o Autoritate de Management din
cadrul Ministerului de Transport. Se vor crea oportunitati separate pentru ITI Delta
Dunarii s1 ITI Valea Jiului.

In premiers, Fondul Social European nu va mai finanta un Program dedicat
cresterii capacitatii administrative, aceasta interventie regasindu-se conform ministerului
printre directiile viitorului Program Operational Capital Uman.

Va fi creat un Program National de Sanatate care ar urma sa finanteze
infrastructura pentru 3 spitale regionale (faza 2), constructia si dotarea Institutului
National de Hematologie, constructie si dotare pentru un Laborator de Referintd National,
precum si alte interventii Tn domeniul medical.

MADR va gestiona in continuare finantarile prin intermediul Politicii Agricole
Comune si prin cea a Pescuitului. MAI va gestiona fondurile aferente domeniului afaceri
interne (Fondul azil, migratie si integrare, Fondul securitate internd, Instrumentul pentru
mangementul frontierei si vize).

Conform propunerii facute publice de autoritati, companiile vor putea accesa in
urmatoarea perioada financiara granturi/instrumente financiare prin intermediul mai
multor programe.

Programele operationale regionale se vor axa pe ,,smart specialization”, transferul
tehnologic, inovarea, sprijinirca IMM si digitalizare. Programul Operational Crestere
Inteligentd si Digitalizare va pune la dispozitie instrumente financiare. Prin Programul
Operational Dezvoltare Teritoriala Integratd se vor finanta interventii in domeniul
turismului, culturii s1 patrimoniului cultural.

Citre o Europa durabila pana in 2030

Tn septembrie 2015, la Adunarea Generala a Organizatiei Natiunilor Unite, tiri din
intreaga lume au semnat Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila a Organizatiei
Natiunilor Unite (Agenda 2030 a ONU) si cele 17 obiective de dezvoltare durabilad
(ODD) ale acesteia, stabilind Tmpreuna o lista de actiuni concrete de intreprins pentru
oameni si pentru planetd. Liderii mondiali si-au declarat angajatul pentru eradicarea
saraciei, protejarea planetei si asigurarea faptului ca toti oamenii se bucura de pace si
prosperitate. Obiectivele de dezvoltare durabila, impreuna cu Acordul de la Paris privind
schimbadrile climatice, reprezinta foaia de parcurs catre o lume mai buna, cadrul mondial
pentru cooperarea internationald in materie de dezvoltare durabild si dimensiunile
economice, sociale, de mediu si de guvernanta ale acestui cadru. UE a fost una dintre
principalele forte care au sprijinit Agenda 2030 a ONU, angajandu-se ferm sa o puna in
aplicare.
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Obiectivele de dezvoltare durabila sunt ale Agendei 2030:
Fara saracie

Fara foamete

Stare buna de sanatate si bunastare

Educatie de calitate

Egalitate de gen

Apa curata si salubritate

Energie accesibila ca pret si curata

Conditii de munca decente si crestere economica

©oo Nk wbhE

. Industrie, inovare si infrastructura
10 Reducerea inegalitatilor

11.Orase si comunitati durabile
12.Consum si productie responsabile
13.Politici climatice

14.Viata subacvatica

15. Viata terestra

16. Pace, justitie si institutii puternice
17.Parteneriate pentru obiective
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NIVEL NATIONAL

Strategia nationald pentru dezvoltarea durabilid a Romdniei orizonturi 2013-
2020-2030

Elaborarea Strategiei este rezultatul obligatiei asumate de Romania in calitate de
stat membru al Uniunii Europene conform obiectivelor convenite la nivel comunitar, Tn
special cele statuate in Tratatul de Aderare, Strategia Lisabona pentru crestere si locuri de
munca si in Strategia Reinnoitd a UE pentru Dezvoltarea Durabild din 2006.

Strategia propune o viziune a dezvoltarii Romaniei in perspectiva urmatoarelor
doua decenii:

e Orizont 2013 —incorporarea organica a principiilor si practicilor dezvoltarii
durabile in ansamblul programelor si politicilor publice ale Roméaniei;

e Orizont 2020 - atingerea nivelului mediu actual al tarilor Uniunii Europene la
principalii indicatori ai dezvoltarii durabile;

e Orizont 2030 —apropierea semnificativa a Romaniei de nivelul mediu din acel an a
tarilor UE.

Prin aceastd strategie, Romania isi stabileste cadrul national pentru sustinerea
Agendei 2030 si implementarea setului de 17 Obiective de Dezvoltare Durabila. Strategia
sustine dezvoltarea Romaniei pe trei piloni principali, respectiv economic, social si de
mediu. Strategia este orientatd cdtre cetdtean si se centreazd pe inovatie, optimism,
rezilientd si increderea ca statul serveste nevoile fiecarui cetdtean, intr-un mod echitabil,
eficient si intr-un mediu curat, in mod echilibrat si integrat.

Dezvoltarea Durabila reprezintd, in contextul romanesc, dorinta realizarii unui
echilibru, o sinteza intre aspiratiile cetdteanului nascut liber, societatea de care depinde si
prin care se defineste si contextul care permite realizarea de sine. Acest
echilibru porneste de la om, actor central care cautd un echilibru individual si conditii
favorabile pentru a se realiza. Conditiile favorabile sunt influentate de societatea care
trebuie sa il sustina si sa il motiveze si de mediul prin care se regaseste si 1si poate gasi
echilibrul. Rolul statului in contextul dezvoltarii durabile este sa ajute la realizarea
acestui echilibru, nu doar pentru cetatenii de acum, dar si pentru generatiile viitoare.

Cei trei piloni prin care Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild se Structureaza
au fost definiti in Raportul Comisiei Brundtland (1987):

1. ECHITATEA SOCIALA — prin care natiunile in curs de dezvoltare trebuie si
aiba posibilitatea de a-si satisface nevoile de baza in ceea ce priveste ocuparea fortei de
muncd, alimentatia, asigurarea energiei, apei si canalizarii;
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2. CRESTEREA ECONOMICA - la nivelul natiunilor n curs de dezvoltare
pentru a se apropia de calitatea vietii din tarile dezvoltate;

3. MEDIUL - cu nevoia de a conserva si imbunatati baza de resurse disponibile
prin schimbarea treptatd a modului in care trebuie sa se dezvolte si sa fie folosite
tehnologiile.

» Obiectivul 1: Eradicarea sdrdciei in toate formele sale si in orice context
Strategia isi propune reducerea numarului cetatenilor care traiesc in sdrdcie severa si
relativa in toate dimensiunile acesteia, potrivit definitiilor nationale. Strategia are in
vedere reducerea numarului de persoane care traiesc sub pragul de saracie, stimularea
participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca, dezvoltarea sistemului de
protectie si asistenta sociala.
ORIZONT 2020
e Stabilirea unor standarde durabile de calitate si de cost pentru toate serviciile
sociale, vizand in mod special pe cele destinate grupurilor vulnerabile
e Dezvoltarea unui sistem national de indicatori de incluziune sociala prin integrarea
tuturor bazelor de date din sfera asistentei sociale in regim digitalizat care sa tina
cont de mobilitatea sociald; monitorizarea anuald efectiva a rezultatelor pe baza
acestor indicatori
e Stimularea participarii pe piata muncii a persoanelor apte de munca aflate n risc
de excluziune prin dezvoltarea masurilor active de consiliere si asistentd sociala
TINTE 2030
e Eradicarea saraciei extreme pentru toti cetatenii
e Reducerea cu cel putin jumatate a numarului de cetiteni care trdiesc in saracie
relativa
e Consolidarea sistemului national unitar a serviciilor de interventie de urgenta,
reabilitare ulterioara si compensare a pierderilor in caz de calamitati naturale,
accidente industriale sau evenimente climatice extreme

» Obiectivul 2: Eradicarea foamei, asigurarea securitatii alimentare,
imbunatatirea nutritiei §i promovarea unei agriculturi sustenabile
Strategia vizeaza dezvoltarea unui sector agroalimentar durabil si competitiv pentru
imbunatatirea calitatii vietii si asigurarii unor conditii de viatd in mediul rural apropiate
de cele din mediul urban, promovarea productiei autohtone si ecologice si valorificarea
produselor traditionale si montane cu valoare addugata.
ORIZONT 2020
e Dezvoltarea unor programe pentru promovarea consumului de alimente sanatoase
e Continuarea Programului National de Reabilitare a Infrastructurii Principale de
Irigatii din Romania
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e Sustinerea productiei si diversificarea speciilor autohtone cu valoare genetica
ridicata, dar deficitare pe piata internd, in domenii precum legumicultura, cresterea
efectivelor la rasele valoroase de suine, taurine si bivoli, sectorul avicol, colectarea
si comercializarea lanii, apicultura, pescuit si acvacultura, inclusiv prin stimularea
cercetarii-dezvoltarii in domeniul agro-alimentar

e Cresterea numarului de produse recunoscute la nivel european / atestate traditional
| atestate ca retete consacrate

e Sustinerea si atragerea tinerilor fermieri

e Cresterea numarului de fermieri activi inregistrati in sistemul de agricultura
ecologica si cresterea suprafetei agricole certificate ecologic

e Cresterea numarului de grupuri aplicante/operatori economici inregistrati pe
scheme de calitate nationale si europene

e Promovarea bunelor practici agricole pentru prevenirea si combaterea poluarii
solului
TINTE 2030

e Eradicarea malnutritiei si mentinerea ratei obezitatii sub 10%, similar cu nivelul
Tnregistrat tn anul 2014

e Finalizarea cadastrului agricol « Dublarea ponderii agriculturii in PIB-ul Romaniei,
fata de anul 2018

e Mentinerea si extinderea diversitatii genetice a semintelor, a plantelor cultivate si a
animalelor de ferma si domestice si a speciilor salbatice Tnrudite

e Cresterea gradului de valorificare a productiei agricole autohtone

e Cresterea ponderii agriculturii ecologice in totalul productiei agricole

e Mentinerea si rentabilizarea unor ocupatii si metode traditionale de valorificare a
plantelor medicinale si fructelor de padure in zona montana. Mentinerea traditiilor
locale prin cresterea numarului de produse cu caracteristici specifice in ceea ce
priveste originea geografica

> Obiectivul 3: Asigurarea unei vieti s@ndtoase si promovarea bunastérii tuturor,
la orice virsta
Strategia are in vedere reducerea ratei mortalitatii materne si infantile, diminuarea
incidentei Tmbolnavirilor de boli infectioase si cronice, respectiv prevenirea si tratarea
abuzului de substante nocive si a bolilor mintale.
ORIZONT 2020
e Promovarea educatiei In sandtate, a preventiei si a unui mod de viata sdnatos
e Initierea unui program national pentru sustinerea serviciilor de ingrijire de lunga
durata pentru persoanele varstnice sau cu dizabilitati.
e Modernizarea si reabilitarea infrastructurii sanatatii publice la media standardelor
UE, cu accent si pe zona rurald, inclusiv sustinerea cercetarii in medicina.
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Implementarea unui sistem transparent si fiabil de patrundere si gestionare a
medicamentelor, dispozitivelor, aparaturii si tehnicii medicale pe piata din
Romania, pentru cresterea accesului populatiei la tehnologii de diagnostic si
tratament cat mai noi si performante.

Ameliorarea capacitatii de diagnostic si tratament prin implementarea serviciilor
de E-sanatate; dezvoltarea operatiunilor de screening si diagnosticare precoce
pentru boli netransmisibile cu impact asupra sanatatii publice (diferite forme de
cancer, diabet, afectiuni cardiovasculare si respiratorii), screening pre-
conceptional, prenatal si neonatal; screening pentru boli infectioase, inclusiv cele
cu transmisie sexuald (hepatita, HIV/ SIDA, tuberculoza).

Dezvoltarea legislatiei in domeniul sanatati psihice (mintale).

Reglementarea prin lege a controlului asupra producerii, importului si
omercializarii suplimentelor alimentare.

TINTE 2030

Asigurarea accesului universal la servicii de informare, educare si consiliere
pentru promovarea preventiei si adoptarea unui stil de viata fara riscuri.
Digitalizarea completd a sistemului de sanatate si, implicit eliminarea
documentelor si registrelor tiparite pe suport de hartie, pentru a eficientiza si a
facilita interventiile medicale, pentru a asigura populatiei accesul rapid la servicii
medicale de calitate, la tratamente si medicamente si pentru monitorizarea
eficientd a nevoilor.

Reducerea prevalentei mortalitatii materne si infantile, a incidentei cancerului la
san sau de col uterin si a sarcinilor la adolescente, avand ca obiectiv prioritar
grupurile vulnerabile si defavorizate.

Reducerea mortalitatii materne si mortalitatii neonatale, astfel incat sa se situeze
sub media UE.

Cresterea acoperirii vaccinale pana la nivelul minim recomandat de OMS pentru
fiecare vaccin, prin dezvoltarea unei platforme comune de colaborare intre
autoritati, medici, pacienti, organizatii internationale cu experientd in acest
domeniu, reprezentanti ai companiilor in domeniu, precum si alti factori interesati.
Promovarea constientizarii bolilor psihice, reducerea stigmatului si crearea unui
mediu 1n care cetdtenii afectati se simt acceptati si unde pot cere ajutor.

Stoparea imbolnavirii de tuberculoza si combaterea hepatitei si a altor boli
transmisibile.

Reducerea cu o treime a mortalitatii premature cauzate de bolile netransmisibile
prin prevenire $i tratament si prin promovarea sanatatii si bunastarii mintale.
Reducerea mortalitatii cauzate de boli cronice.

Reducerea consumului de substante nocive.
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> Obiectivul 4: Garantarea unei educatii de calitate gi promovarea oportunitailor
de Tnvézare de-a lungul vierii pentru tori
Strategia se adreseaza in principal urmatoarelor domenii: accesul tuturor copiilor
la educatie timpurie, invatdmant primar si secundar echitabil si calitativ, care sd conduca
la rezultate relevante si efi ciente, cresterea substantiala a numarului de tineri si adulti
care detin competente profesionale relevante, care sd faciliteze angajarea la locuri de
munca decente si antreprenoriatul. Asigura faptul ca toti elevii dobandesc cunostintele si
competentele necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile.

ORIZONT 2020

e Cresterea accesului la o educatie incluziva si de calitate, inclusiv prin
imbunatafirea confortului elevului si a curriculumului bazat pe competente,
implementarea pachetului social garantat, crearea cadrului normativ pentru
serviciile de educatie timpurie.

e Promovarea culturii antreprenoriale si a deprinderilor necesare in tot sistemul de
educatie prin reinfiintarea si/sau modernizarea atelierelor scolare in invatamantul
profesional si tehnologic; organizarea de concursuri antreprenoriale bazate pe
proiecte cu aplicare practicd in si intre unitdtile de Invatdmant; incurajarea
activitatilor de mentorat voluntar si a parteneriatelor cu mediul de afaceri pe plan
local; extinderea societatilor antreprenoriale studentesti si incurajarea conlucrarii
acestora cu agentii economici pe baza de contract prin dezvoltarea de parteneriate
intre universitati si reprezentantii mediului antreprenorial.

e Modernizarea infrastructurii in domeniul educatiei si formarii profesionale
conform standardelor UE pentru intregul ciclu educational, de la educatia timpurie
ante-prescolara la studiile post-doctorale si invatarea pe tot parcursul vietii pentru
dobandirea de cunostinte si deprinderi relevante pe piata muncii $i asigurarea
egalitatii de sanse indiferent de statut social, sex, religie, etnie sau capacitati
psthomotorii, imbunatatirea coeficientilor din formula de finantare astfel incat sa
sprijine mai mult scolile dezavantajate.

e Stabilirea cadrului normativ pentru desfasurarea programelor de formare continua
si stimularea participarii la asemenea programe; Infiintarea centrelor comunitare
de invatare permanentd de catre autoritatile locale; cointeresarea companiilor in
sprijinirea Tnrolarii angajatilor in asemenea programe.

e Sustinerea procesului de invatamant prin programe educationale extrascolare si
extra-curriculare care sa asigure educatia pentru sandtate, educatia civica, cultural-
artistica, stiintifica, ecologica si educatia prin sport.

TINTE 2030
e Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului educational.
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o Invatimant axat pe competente si centrat pe nevoile elevului, ciruia si ii fie oferita
0 mai mare libertate Tn definirea prioritatilor de studiu, prin masuri precum
cresterea ponderii de materii optionale.

e Asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc cunostintele si competentele necesare
pentru promovarea dezvoltdrii durabile, inclusiv prin educatia pentru dezvoltare
durabild si stiluri de viatd durabile, drepturile omului, egalitatea de gen,
promovarea unei culturi a pacii si non-violentei, aprecierea diversitatii culturale si
a contributiei culturii la dezvoltarea durabila .

e Accentuarea rolului, in procesul educational, al educatiei civice, a principiilor si
notiunilor despre o societate durabila pasnica si incluziva, egalitate de gen, despre
valorile democratiei si pluralismului, despre valorile multiculturalismului,
preventia discrimindrii i intelegerea perceptiei ,,celuilalt”, despre importanta
eradicarii violentei cu accent pe fenomenul de violenta in scoli.

e Modernizarea sistemului de Tnvatdmant prin adaptarea metodologiilor de predare-
invatare la folosirea tehnologiilor informationale si cresterea calititii actului
educational.

e Organizarea invatdimantului profesional si tehnic in campusuri special amenajate si
dotate; pregatirea personalului didactic bine calificat; elaborarea de curriculum
potrivit cerintelor de pe piata muncii prin dezvoltarea de parteneriate, incluziv cu
mediul de afaceri.

e Extinderea generalizata a facilitatilor pentru formarea si perfectionarea continua pe
tot parcursul vietii, sporirea considerabild a participarii la sistemele formale si
nonformale de cunoastere in vederea apropierii Romaniei de media performantelor
din statele membre ale UE.

e Extinderea retelei de centre comunitare de invatare permanenta de catre autoritatile
locale; continuarea cointeresarii companiilor in sprijinirea Inrolarii angajatilor in
asemenea programe.

e C(Cresterea substantialdi a numarului de tineri si adulti care detin competente
relevante, inclusiv competente profesionale, care sa faciliteze angajarea, crearea de
locuri de munca decente si antreprenoriatul.

e Cresterea nivelului de educatie financiara a cetétenilor.

e Extinderea in educatia formald universitara a dezvoltarii durabile ca principii si
specializare si accentuarea rolului cercetarii interdisciplinare in dezvoltarea unei
societati durabile.

> Obiectivul 5: Realizarea egalitasii de gen si intarirea rolului  femeilor si al
fetelor n societate

Strategia isi propune prevenirea si combaterea violentei impotriva femeilor si

fetelor, in sfera publica si cea privatd, asigurarea participdrii echilibrate si efective a
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femeilor si a egalitdtii de sanse la ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de
luare a deciziilor in viata politicd, economica si publica.
ORIZONT 2020

e Organizarea de campanii de informare si sensibilizare privind partajarea echitabila
a responsabilitatilor in cadrul gospodariei si familiei, imbunatatirea serviciilor
sociale relevante si concilierea obligatiilor profesionale cu viata personald si de
familie avand ca obiect cresterea implicdrii barbatilor in viata de familie si
frecventarea cursurilor pentru tineri parinti.

o Reglementarea functiei de expert in egalitate de sanse intre femei si barbati si a
autoritatile publice, precum si in companiile private cu peste 50 de angajati .

e Crearea unui sistem integrat de monitorizare si raportare privind cazurile de
violentd domestica.

e Includerea perspectivei de gen in programa scolara si in manuale; organizarea unor
campanii de informare si sensibilizare pentru combaterea stereotipurilor de gen in
randul tinerilor.

e Monitorizarea implementarii dispozitiilor legale privind sanatatea sexuald si
reproductivd si organizarea de campanii de informare pentru prevenirea si
combaterea abuzurilor sexuale si respectarea drepturilor la nediscriminare si
identitate.

TINTE 2030

e Continuarea reducerii disparitatii salariale dintre sexe.

e Eliminarea tuturor formelor de violenta Tmpotriva femeilor si fetelor, in sferele
publice si private, inclusiv a traficului, exploatarii sexuale si a altor tipuri de
exploatare.

e Asigurarea participarii depline si eficiente a femeilor si a egalititii de sanse la
ocuparea posturilor de conducere la toate nivelurile de luare a deciziilor in viata
politica, economica si publica.

pentru toi

Strategia vizeaza cresterea calitdtii vietii prin dezvoltarea infrastructurii de apa si
canalizare si a serviciilor publice, alinierea Romaniei la cerintele si standardele UE
privind gestionarea apei potabile, apelor uzate, deseurilor si cresterea efi cientei de
utilizare a apei in toate sectoarele.

ORIZONT 2020

e Promovarea si valorificarea durabild a resurselor considerabile ale Romaniei de
ape minerale (plate sau natural carbogazoase) pentru consum, precum si in scopuri
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terapeutice; folosirea mai activa a apelor geotermale atat Th scopuri energetice, cat
si pentru turismul de sanatate (spa).

Monitorizarea strictd a calitatii apei potabile destinate consumului populatiei
pentru mentinerea in parametrii bio-chimici acceptati.

Asigurarea accesului la apa potabild si la canalizare in zonele periferice ale
comunaelor; sprijinirea racorddrii unui numadr sporit de gospodarii la aceste retele
prin grija autoritatilor locale

TINTE 2030

Cresterea substantiald a eficientei folosirii apei in activitdtile industriale,
comerciale si agricole; extinderea reutilizarii rationale a apelor tratate si reciclate
n perspectiva atingerii obiectivelor economiei circulare.

Cresterea substantiald a eficientei de utilizare a apei in toate sectoarele si
asigurarea unui proces durabil de captare si furnizare a apei potabile, pentru a face
fata deficitului de apa.

Conectarea gospodariilor populatiei din comunde, comune si sate compacte la
reteaua de apa potabila si canalizare in proportie de cel putin 90% .

Cresterea accesului la apa potabild pentru grupurile vulnerabile si marginalizate.
Imbunitatirea calitatii apei prin reducerea poludrii, eliminarea depozitirii
deseurilor si reducerea la minimum a produselor chimice si materialelor
periculoase, reducand proportia apelor uzate netratate si sporind substantial
reciclarea si reutilizarea sigura.

Realizarea accesului la conditii sanitare si de igiend adecvate si echitabile pentru
toti, acordand o atentie speciala celor in situatii vulnerabile

Obiectivul 7: Asigurarea accesului tuturor la energie la preturi accesibile, Tntr-
un mod sigur, durabil si modern.
Pentru a sustine pe termen lung asteptarile consumatorilor, sectorul energetic

romanesc trebuie sd devina mai robust din punct de vedere economic, mai avansat si mai
fl exibil din punct de vedere tehnologic si mai putin poluant.

ORIZONT 2020

Revizuirea si completarea cadrului legal, inclusiv in privinta legislatiei fiscale in
domeniul petrolului si gazelor; monitorizarea contractelor negociate si asigurarea
transparentei procedurilor; intarirea puterii de decizie si independentei autoritétilor
de reglementare si control.

Liberalizarea si extinderea pietei de energie si interconectarea sistemelor
energetice la nivel national si regional in vederea realizdrii unei retele
complementare si interactive de servicii (contorizare si retele inteligente) si
reducerii costurilor suportate de consumator.
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Mentinerea unui mix energetic optim prin valorificarea resurselor proprii,
diversificarea surselor de import si a destinatiilor de export, modernizarea si
eficientizarea instalatiilor existente viabile, promovarea surselor regenerabile de
energie si a tehnologiilor de conversie cu emisii reduse de carbon.

Consolidarea politicii de eficientd energetica si protectia consumatorilor.
Reducerea cu 19% a consumului intern de energie primara.

TINTE 2030

Extinderea retelelor de transport si distributie pentru energie electricd si gaze
naturale in vedea asigurarii accesului consumatorilor casnici, industriali si
comerciali la surse sigure de energie la preturi acceptabile.

Asigurarea securitdtii cibernetice a platformelor de monitorizare a retelelor de
productie, transport si distributie a energiei electrice si gazelor naturale.
Decuplarea cresterii economice de procesul de epuizare a resurselor si de
degradare a mediului prin sporirea considerabild a eficientei energetice (cu
minimum 27% comparativ cu scenariul de status-quo) si folosirea extinsa a
schemei EU ETS in conditii de piata previzibile si stabile.

Cresterea ponderii surselor de energie regenerabild si a combustibililor cu continut
scazut de carbon in sectorul transporturilor (autovehicule electrice), inclusiv
combustibili alternativi.

Asigurarea unui cadru de reglementare stabil si transparent in domeniul eficientei
energetice in vederea atragerii investitiilor.

Sustinerea strategicd a ponderii energiei electrice in totalul consumului casnic,
industrial si in transporturi prin stabilirea unor norme de performantd pentru
instalatii si aparatura.

Obiectivul 8: Promovarea unei cresteri economice sustinute, deschisd tuturor si
durabila, a ocuparii depline si productive a fortei de muncd si asigurarea de
locuri de munca decente pentru tori.

Strategia urmareste sustinerea cresterii economice pe cap de locuitor si sustinerea

sectoarelor productive si diversifi carea produselor cu valoare adaugata, crearea locurilor

de munca decente, antreprenoriatul, cresterea Intreprinderilor micro, mici si mijlocii,

modernizarea tehnologicd si inovarea, asigurarea muncii decente pentru toti cetatenii,

inclusiv pentru tineri si persoanele cu dizabilitati, renumerarea egala pentru munca de

valoare egala, accesul la fi nantare. Se sustine un turism durabil care creeazd locuri de

munca si promoveaza diversitatea culturala, produsele locale si respectul pentru traditii si
mediul n care traim.

ORIZONT 2020
Continuarea crearii premiselor pentru aderarea la Zona Euro prin politici monetare

e e e, e

romanesti.
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e Sprijinirea activitatii intreprinderilor mici si mijlocii, a antreprenoriatului Tn randul
tinerilor prin Incurajarea si sustinerea financiara a start-up-urilor.

e Initierea unor programe de formare profesionald de bazd cu finantare UE in
corelare cu cerintele pietei muncii, cu accent pe segmentele tinere sau social
vulnerabile ale populatiei.

e Incurajarea incheierii de contracte de munca cu orar flexibil si / sau telemunca /
teleworking (munca de la distantd); asigurarea de facilitati si servicii de sprijin
pentru Ingrijirea copiilor si a membrilor de familie aflati in intretinere.

e FElaborarea si punerea in aplicare a unui program coerent pentru dezvoltarea
turismului, inclusiv a agroturismului, generator de locuri de muncd si venituri
considerabile, prin imbunatatirea infrastructurii si cdilor de acces la obiectivele
turistice, profesionalizarea personalului si valorificare inteleaptd a traditiilor
culturale si specificului national.

e Valorificarea potentialului pietelor de capital si altor instrumente de finantare,
inclusiv a parteneriatelor public-privat.

TINTE 2030

e Pastrarea Tn continuare a unui ritm al cresterii PIB superior fatd de media UE
pentru a sustine efortul de reducere a decalajelor in comparatie cu tarile europene
avansate, paralel cu aplicarea principiilor dezvoltarii durabile si Tmbunatatirea
constanta a nivelului de trai al populatiei.

e Promovarea unor politici orientate spre dezvoltare care sustin activitdtile
productive, crearea locurilor de muncd decente, antreprenoriatul prin startup,
creativitatea si inovatia, si care incurajeazd formalizarea si cresterea
intreprinderilor micro, mici si mijlocii, inclusiv prin acces la servicii financiare.

e Atingerea unor niveluri mai ridicate ale productivititii prin diversificare,
modernizarea tehnologicd si inovatie, inclusiv prin accent pe sectoarele cu valoare
adaugata sporita si utilizarea intensiva a fortei de munca.

e Realizarea unui turism competitiv pe termen lung, dezvoltarea agroturismului,
ecoturismului, turismului rural, balnear si cultural si imbundtdtirea imaginii
Romaniei ca destinatie turistica.

e Consolidarea capacitatii institutiilor financiare interne pentru a incuraja si a
extinde accesul la servicii bancare, de asigurari si servicii financiare pentru toti.

» Obiectivul 9: Construirea unor infrastructuri reziliente, promovarea
industrializarii durabile si incurajarea inovatiei.

Strategia propune dezvoltarea infrastructurii calitative, fi abile, sigure si durabile,
pentru a sprijini dezvoltarea economicd si bundstarea pentru toti, integrarea
intreprinderilor mici si mijloci in lanturi valorice si pe piete externe, modernizarea
infrastructurii si reabilitarea durabild a industriilor pentru utilizarea efi cientd a resurselor,
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prin adoptarea tehnologiilor si proceselor industriale curate si ecologice, intarirea
cercetdrii stiintifi ce si colaborarea cu mediul privat, modernizarea capacitatilor
tehnologice ale sectoarelor industriale, incurajarea inovatiilor si cresterea semnifi cativa a
numarului de angajati in cercetare si dezvoltare.

ORIZONT 2020

o Imbunititirea conectivitatii intre localititi si regiuni prin sporirea ponderii
drumurilor judetene si comunale modernizate la 61% in 2020 (in comparatie cu
39,4% in 2016).

e Incurajarea si sprijinirea, in conditii de egalitate, a investitiilor striine directe ca si
a eforturilor investitionale proprii ale capitalului autohton cu accent pe sectoarele
de Tnaltda si medie tehnicitate, creatoare de valoare adaugata sporitd si care
inglobeazd realizarile de ultima ora ale cercetarii si dezvoltarii tehnologice
moderne, inclusiv in domeniul industriei de aparare.

e Cresterea bugetului alocat cercetarii cu aproximativ 30% anual, cu asigurarea unei
distributii bugetare echilibrate, destinate sustinerii att a cercetdrii aplicative si
inovarii, a cercetarii fundamentale si de frontiera, cu accent pe domeniile de
specializare inteligenta / cu potential de crestere.

e Dezvoltarea programelor sectoriale de finantare a cercetarii aplicative atat din
bugetul de stat, cat si prin stimularea investitiilor private si prin dezvoltare de
parteneriate Tn acest sector.

TINTE 2030

e Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii calitative, fiabile, durabile si puternice,
inclusiv infrastructura regionald si transfrontalierd, pentru a sprijini dezvoltarea
economicd si bunastarea oamenilor, cu accent pe accesul larg si echitabil pentru
toti.

o Imbunatitirea sigurantei rutiere.

e Reabilitarea industriilor pentru a deveni durabile, cu eficienta sporita in utilizarea
resurselor si adoptare sporitd a tehnologiilor si proceselor industriale curate si
ecologice, toate tarile ludnd masuri in conformitate cu capacitatile respective ale
acestora.

e Stimularea cu precadere a economiei digitale si investitiilor industriale care se
situeazd Tn zona mai profitabild a lantului valoric, care fructificd si rezultatele
eforturilor nationale de cercetare-dezvoltare-inovare si care se adreseazd unor
piete stabile si in crestere.

o Intirirea cercetdrii stiintifice, modernizarea capacititilor tehnologice ale
sectoarelor industriale; incurajarea inovatiilor si cresterea semnificativd a
numarului de angajati n cercetare si dezvoltare si sporirea cheltuielilor publice si
private pentru cercetare si dezvoltare.

e Promovarea industrializarii incluzive si durabile si sporirea ratei de ocupare.
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e Cresterea accesului intreprinderilor mici industriale si de altd naturd la servicii
financiare, inclusiv la credite accesibile, si integrarea acestora in lanturi valorice si
piete externe.

> Obiectivul 10: Reducerea inegalitdrilor n interiorul tarilor si intre fari

Strategia propune reducerea decalajelor, eliminarea discrimindrilor de orice fel si
politici de realizare progresiva a unei egalitati sporite, in special fi scale, salariale,
educationale si de protectie sociala.

ORIZONT 2020

e Reducerea polarizarii sociale prin asigurarea cresterii constante, pe baza anuald, a
veniturilor mici, alocatiilor pentru copii, tineri, varstnici si persoane cu dizabilitati,
pensiilor, ajutoarelor sociale pentru alte grupuri vulnerabile sau defavorizate intr-
un cuantum superior celui mediu pe economie.

e Sprijinirea dezvoltarii activitatilor economice productive in mediul rural, pe langa
cele agricole, prin ncurajarea antreprenoriatului, asigurarea accesului la internet
pentru munca de la distantd, accesul sporit la serviciile de microfinantare.

e Cresterea intermedierii financiare in mod durabil cu asigurarea stabilitatii si

e Promovarea ferma si monitorizarea permanentd a aplicarii legislatiei existente in
materie de incluziune sociald pentru toate categoriile de cetdteni, inclusiv
persoanele apartindnd minoritatilor etnice sau de alta natura, in toate domeniile
vietii politice, economice, sociale si culturale.

TINTE 2030

e Adoptarea politicilor, in special fiscale, salariale si de protectie sociala, in scopul
reducerii progresive a inegalitdtilor, respectiv. a proportiei grupurilor
dezavantajate.

e Aproprierea Romaniei de nivelul medier UE, corespunzator anului 2030, din
punctul de vedere al indicatorilor dezvoltarii durabile.

e Reducerea discrimindrii prin acordarea de sprijin organizatiilor neguvernamentale
care activeaza In domeniul drepturilor omului

» Obiectivul 11: Dezvoltarea oraselor si a asezarilor umane pentru ca ele sa fi e
deschise tuturor, sigure, reziliente si durabile
Strategia vizeaza asigurarea conditiilor pentru o viatd demnd a cetatenilor din
comunitdtile urbane si rurale prin accesul la locuinte si servicii de baza adecvate, sigure si
la preturi accesibile; accesul la transport public efi cient, la preturi echitabile si accesibile
pentru toti; promovarea conceptului de smart-city; consolidarea eforturilor de protectie si
salvgardare a patrimoniului cultural; reducerea impactului negativ asupra mediului Tn
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comunde, inclusiv prin acordarea unei atentii deosebite calitdtii aerului si mediului in
general.
ORIZONT 2020

e Cresterea procentului de proprietati cadastrate si Inregistrate in toate localitdtile la
80% pentru constructii si finalizarea inregistrarii terenurilor agricole ce fac
obiectul subventiilor acordate de Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura,
ca element de baza al planificarii spatiale si amenajarii teritoriului.

e Implementarea programelor existente si adoptarea de masuri suplimentare pentru
avertizarea timpurie, interventiile de urgentd si actiunile ulterioare de reabilitare
prin precizarea responsabilitatii tuturor factorilor cu atributii in domeniu in caz de
calamitati naturale (seisme, inundatii, alunecari de teren) sau accidente (deversari
sau emisii nocive, incendii extinse etc).

e Pregatirea din vreme a unor planuri de contingenta pentru prevenirea si limitarea
efectelor previzibile ale schimbarilor climatice.

e Imbunititirea calititii acrului.
calitatii aerului de adaptare la cerintele de respectare a obiectivelor de calitate a
aerului.

e Valorificarea resurselor culturale specifice pe plan local prin protejarea
patrimoniului  cultural, identitdtii culturale si indeletnicirilor traditionale
(artizanale, artistice, culinare); incurajarea dezvoltdrii in continuare a
agroturismului.

e Promovarea unui set de masuri teritoriale pentru zonele urbane Tn vederea
comunaelor la nivel european si international.

TINTE 2030

e Asigurarea accesului la conditii de locuire adecvate pentru toti cetdtenii.

e Reducerea semnificativa a pierderilor economice provocate de inundatii si
alunecarile de teren, imbunatatirea raspunsului colectiv si Intdrirea capacitatii de
adaptare si revenire la nivel functional in cel mai scurt timp dupa producerea
evenimentului, reducerea impactului inundatiilor sau a poludrilor generate de
inundatii si ale alunecdrilor de teren asupra ecosistemelor, inclusiv prin
imbunatatirea constanta a cadrului legislativ.

e Asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, la preturi echitabile, accesibile
si durabile pentru toti, in special prin extinderea retelelor de transport public,
acordand o atentie deosebitd nevoilor celor aflati in situatii vulnerabile, femei,
copil, persoane cu dizabilitati si n etate

e Elaborarea si punerea in aplicare a unui program general de planificare spatiala si
amenajare a teritoriului in corelare cu strategiile sectoriale la nivel national prin
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aplicarea conceptului de dezvoltare spatiald policentricd si echilibratd, care sa
sustind coeziunea teritoriala.

Educarea si responsabilizarea populatiei pentru situatii de risc seismic.

Reducerea efectelor pe care poluarea atmosferica le are asupra sdnatatii umane si a
mediului prin acordarea unei atentii deosebite calitatii aerului.

Reducerea substantiald a numarului deceselor si bolilor provocate de produsele
chimice periculoase de poluare si de contaminarea aerului, apei si a solului.
Consolidarea eforturilor de protectie si salvgardare a patrimoniului cultural si
natural, a elementelor de peisaj din mediul urban si rural.

Implementarea prevederilor legale referitoare la productia, transportul,
depozitarea, utilizarea si eliminarea produselor chimice, inclusiv a celor
farmaceutice, care pot prezenta pericole pentru sanatatea oamenilor si animalelor
si pentru integritatea mediului.

Obiectivul 12: Asigurarea unor modele de consum si productie durabile
Strategia propune trecerea etapizatda la un nou model de dezvoltare prin

introducerea unor elemente ale economiei circulare, cresterea productivitati resurselor,

reducerea risipei de alimente si a deseurilor, prin: diminuarea generarii, de consumuri la
toate nivelurile sale; reciclare si reutilizare; Incurajarea companiilor sd adopte practici

durabile si sa integreze informatiile privind durabilitatea activitatilor lor in ciclul de

raportare; promovarea practicilor durabile de achizitii publice; constientizarea cetatenilor
asupra a ce inseamna un stil de viata in armonie cu natura.

ORIZONT 2020

Continuarea eforturilor pe plan national pentru ameliorarea productivitatii utilizarii
resurselor prin includerea unor tinte precise, riguros monitorizate, in toate
strategiile sectoriale si de dezvoltare in profil teritorial in vederea alinierii la
standardele europene si pregétirii trecerii la modelul economiei circulare.

Tranzitia de la modelul economic actual bazat pe productie si consum la economia
circulara prin schimbarea mentalitatii prin educatie, schimbarea comportamentului
consumatorilor si prin dezvoltarea de mecanisme financiare pentru sustinerea
perioadei de tranzitie.

Reducerea risipei de alimente pe intregul traseu productie-transportprocesare-
comercializare-consum, de la recoltarea in ferma la eliminarea finala a deseurilor.
Popularizarea si promovarea unor modele de productie si consum durabile prin
campanii de informare pentru publicul larg si demersuri pentru extinderea acestor
bune practici in programele educationale scolare si extrascolare.

Incurajarea companiilor, in special a companiilor mari si transnationale, si adopte
practici durabile si sd integreze informatiile privind durabilitatea in ciclul de
raportare.
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e Promovarea instrumentelor care conduc la imbunatatirea performantelor de mediu,
prin campanii de informare si constientizare privind avantajele obtinerii etichetel
UE ecologice pentru produse si servicii, precum si a obtinerii Inregistrarii in
EMAS de catre organizatiile publice sau private.

e Finalizarea cadrului legislativ privind promovarea achizitiilor publice verzi.

e Ameliorarea procesului de urmadrire statistico-economica si sociald a modelelor de
consum si de productie durabila la nivel national, regional si local.

e Cresterea gradului de pregitire a societdtii pentru reutilizare si reciclare prin
aplicarea ierarhiei de gestionare a deseurilor.

e Introducerea unui cod al sustenabilitdtii care permite o raportare complexd a
atitudinii companiilor privind aplicarea principiilor dezvoltarii durabile.

TINTE 2030

e Trecerea etapizata la un nou model de dezvoltare bazat pe utilizarea rationala si
responsabild a resurselor cu introducerea unor elemente ale economiei circulare,
elaborarea unei foi de parcurs.

o Injumatitirea pe cap de locuitor a risipei de alimente la nivel de vanzare cu
amanuntul si de consum si reducerea pierderilor de alimente de-a lungul lanturilor
de productie si de aprovizionare, inclusiv a pierderilor post-recoltare.

e Reciclarea in proportie de 55% a deseurilor municipale pana in 2025 si 60% pana
n 2030.

e Reciclarea in proportie de 65% a deseurilor de ambalaje pand in 2025 (materiale
plastice 50%; lemn 25%; metale feroase 70%, aluminiu 50%, sticla 70%, hartie si
carton 75%) si 70% pand in 2030 (materiale plastice 55%; lemn 30%; metale
feroase 80%, aluminiu 60%, sticla 75%, hartie si carton 85%).

e C(olectarea separatd a deseurilor menajere periculoase pana in 2022, a deseurilor
biologice pana in 2023 si materialele textile pana in 2025.

e Stabilirea de scheme obligatorii de raspundere extinsd a producdtorilor pentru
toate ambalajele pana in 2024.

e Implementarea practicilor durabile de achizitii publice verzi, in conformitate cu
prioritdtile nationale si politicile europene.

» Obiectivul 13: Luarea unor masuri urgente de combatere a schimbarilor
climatice si a impactului lor
Strategia vizeaza consolidarea capacitatii de adaptare si rezilientd a Romaéaniei
pentru a combate pericolele legate de schimbarile climatice si dezastrele naturale prin
integrarea masurilor de diminuare si de adaptare la schimbadrile climatice si dezastrele
naturale atdt in strategiile cat si in politicile nationale si in planifi carea si cresterea
nivelului de educatie si constientizare privind schimbarile climatice.
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ORIZONT 2020

e Integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in strategiile si politicile
de dezvoltare sectoriald si armonizarea lor intersectoriala.

e Congtientizarea i1minentei schimbarilor climatice atdt la nivelul politic al
institutiilor statului, cat si in randul tuturor cetétenilor, indiferent de varsta
TINTE 2030

e Consolidarea rezilientei si capacitdtii de adaptare a Romaniei la riscurile legate de
clima si dezastre naturale.

o Imbunititirea capacititii de reactie rapidi la fenomene meteorologice extreme
intempestive de mare intensitate.

o Imbunitatirea educatiei, sensibilizarii si capacititii umane si institutionale privind
atenuarea schimbdrilor climatcie, adaptarea, reducerea impactului si alerta
timpurie.

e Intensificarea eforturilor Roméniei pentru a realiza tranzitia la o economie
,verde”, cu emisii reduse de dioxid de carbon, rezilienta la schimbarile climatice si
pentru integrarea masurilor de adaptare la schimbarile climatice in sectoarele
vulnerabile economice, sociale si de mediu, in conformitate cu politicile UE.

» Obiectivul 14: Conservarea si utilizarea durabild a oceanelor, marilor si a
resurselor marine pentru o dezvoltare durabilé
Strategia isi propune prevenirea si reducerea poludrii marine, gestionarea si

protectia durabild a ecosistemelor marine, conservarea zonelor costiere si asigurarea unui
pescuit durabil.

ORIZONT 2020

e Dezvoltarea colaborarii internationale cu statele dunarene pentru Imbundtétirea
starii ecologice a apelor Dunarii si reducerea impactului negativ al efluentilor
asupra ecosistemelor marine la varsarea in Marea Neagra.

e Gestionarea durabild a resurselor acvatice vii printr-o abordare ecosistemica a
activitatilor de pescuit .

o Intirirea capacititii Romaniei de combatere a pescuitului INN.

e Sustinerea programelor de cercetare pentru protectia si conservarea ariilor
protejate si a resurselor acvatice vii.
TINTE 2030

e Prevenirea si reducerea semnificativd a poludrii marine de toate tipurile, in special
de la activitdtile terestre, inclusiv poluarea cu deseuri marine si poluarea cu
nutrienti.

e Minimizarea si gestionarea impactului acidificarii mediului apelor marine, inclusiv
prin cooperare stiintifica sporita la toate nivelurile.
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e Dezvoltarea responsabila si sustenabild a activitdtilor de pescuit la speciile
salbatice si de acvaculturd cu respectarea cotelor si metodelor stabilite prin lege si
mentinerea, in limite rezonabile, a viabilitatii indeletnicirilor traditionale in acest
domeniu, inclusiv a pescuitului sportiv si de agrement.

e Atragerea celorlalte state riverane Marii Negre in actul de management durabil a
resurselor acvatice vii.

» Obiectivul 15: Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a
ecosistemelor terestre, gestionarea durabild a padurilor, combaterea desertifi
carii, stoparea §i repararea degraddrii solului §i stoparea pierderilor de
biodiversitate
Strategia are In vedere conservarea si utilizarea durabild a ecosistemelor terestre,
managementul durabil al padurilor, combaterea desertifi carii, restaurarea terenurilor si
solurilor degradate, inclusiv a terenurilor afectate de desertifi care, secetd si inundatii,
dezvoltarea infrastructurii verzi, conservarea si protejarea zonelor umede, asigurarea
conservarii ecosistemelor montane, sustinerea cercetarii in domeniu, gestionarea durabila
a padurilor, eliminarea defrisarilor abuzive si a taierilor rase, tranzitia catre o economie
circulara .

ORIZONT 2020

e Pastrarea pozitiei Romaniei ca tard cu cea mai mare diversitate biogeografica din
Europa atat prin integrarea in continuare a politicilor de mediu n toate strategiile
nationale si sectoriale relevante, cat si prin imbunatatirea infrastructurii de mediu,
conform standardelor si practicilor UE si prevederilor conventiilor internationale
asumate de Romania.

e Refacerea si completarea bancilor de date genetice, in special pentru speciile
autohtone sau endemice, precum si sprijinirea activitatilor de cercetare stiintifica
n acest domeniu ORIZONT 2020.

e Asigurarea conservarii, restabilirii si utilizarii durabile a ecosistemelor de apa
dulce terestre si interioare si a serviciilor acestora, in special paduri, zone umede,
munti si terenuri aride, in conformitate cu obligatiile prevazute de acordurile
internationale.

e Atragerea si cointeresarea comunitdtilor locale si  a  organizatiilor
neguvernamentale, inclusiv a asociatiilor de vanatoare si pescuit sportiv, in
actiunile de combatere eficientd a braconajului, precum si de conservare a
habitatelor sensibile si a biodiversitatii; compensarea pierderilor de venit ale
proprietarilor de paduri sau de terenuri agricole situate in ariile naturale protejate.
TINTE 2030

e Dezvoltarea infrastructurii verzi si folosirea serviciilor oferite de ecosistemele
naturale (in special in luncile Dunarii, afluentilor acesteia si in Delta) prin
gestionarea integrata a bazinelor hidrografice si zonelor umede.
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Conservarea si protejarea zonelor umede, Intre care se afla si Rezervatia Biosferei
Delta Dunarii, zona umeda unicat in Europa, ca parte a patrimoniului natural
european si mondial.

Asigurarea conservarii ecosistemelor montane, inclusiv a biodiversitatii acestora,
in scopul de a spori capacitatea acestora de a oferi beneficii esentiale pentru
dezvoltare durabila.

Sustinerea institutiilor si infrastructurilor de cercetaredezvoltare de interes
national si European pentru studierea, gestionarea, protejarea si conservarea
diversitatii patrimoniului natural.

Gestionarea durabild a padurilor, eliminarea taierilor ilegale de arbori, dezvoltarea
sistemului informatic integrat pentru monitorizarea exploatarii si transportului
masei lemnoase, inclusiv la punctele de frontiera, asigurarea impaduririi si
relmpaduririi terenurilor din fondul forestier si a celor degradate sau supuse
desertificarii, desfasurarea plantarii programate a perdelelor forestiere pentru
protectia culturilor agricole si a elementelor de infrastructura in scopul limitarii
impactului schimbarilor climatice.

Tranzitia catre o economie circulard prin aborddri complementare ce implica
metode traditionale si tehnologii de ultima generatie pentru restabilirea/refacerea
capitalului natural si reducerea dependentei de fertilizatorii sintetici si de pesticide,
pentru combaterea degradarii solului.

Combaterea desertificarii, restaurarea terenurilor si solurilor degradate, inclusiv a
terenurilor afectate de desertificare, secetd si inundatii.

Obiectivul 16: Promovarea unor societdfi pasnice si incluzive pentru o
dezvoltare durabild, a accesului la justigie pentru to#i si crearea unor institutii efi
ciente, responsabile si incluzive la toate nivelurile

Strategia are Tn vedere dezvoltarea capitalui social, promovarea tolerantei,

eradicarea violentei asupra copiilor si reducerea semnifi cativa a tuturor formelor de

violentd, reducerea semnifi cativd a coruptiei, dezvoltarea institutiilor efi ciente si
transparente la toate nivelurile, asigurarea procesului decizional receptiv, inclusiv
participarea si reprezentarea cetatenilor la toate nivelurile si asigurarea accesului public la

informatii si protejarea libertatilor fundamentale.

ORIZONT 2020

Aplicarea riguroasa a prevederilor legale existente privind combaterea si
condamnarea oricaror acte de violentd, abuz, exploatare, trafic de persoane sau
discriminare de orice fel, indeosebi in privinta copiilor, femeilor sau persoanelor

ege v,
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Reforma regimului de executare a pedepselor prin modernizarea institutiilor de
detentie, consolidarea sistemului de probatiune si aplicarea dispozitiilor legale
privind reintegrarea sociala a persoanelor fatd de care s-au dispus sanctiuni
privative sau neprivative de libertate.

Masuri pentru identificarea unor posibilitditi de continuare a colaborarii
interinstitutionale, in scopul facilitdrii reintegrarii sociale a persoanelor care au
fost sanctionate penal ORIZONT 2020.

Redactarea si Tnceperea implementarii unei strategii nationale pentru incurajarea
cresterii demografice.

Asigurarea unui tratament corect si nediscriminatoriu pentru cetdtenii romani aflati
temporar la munca in strdindtate prin interventii oficiale de sustinere a intereselor
acestora pe langa autoritatile statelor respective.

Utilizarea extinsd a tehnicilor digitale avansate in elaborarea si modelarea
integratoare a programelor si proiectelor de dezvoltare in vederea optimizarii
deciziilor privind stabilirea prioritatilor si alocarea rationala a resurselor financiare
pe criterii de rentabilitate si competitivitate.

Identificarea si implementarea solutiilor de stimulare a digitalizarii economiei
Romaniei prin introducerea tehnologiilor digitale in administratia publicd si in
sfera serviciilor financiar bancare.

Combaterea coruptiei prin toate mijloacele legale disponibile indiferent de pozitia
sociald sau economica a persoanelor vizate.

Promovarea si consolidarea valorilor multiculturalismului prin includerea
perspectivei si contributiei minoritatilor la istoria si cultura roména, conservarea
traditiilor care contribuie la bogatia culturald si combatera oricdrei forme de
discriminare, rasism si antisemitism, prin aplicarea legii, prin educatie in spiritul
multiculturalismului si prin constientizrea problematicii discriminarii minoritatilor
autohtone, 1n prezent si in trecut.

TINTE 2030

Administrarea justitiei in conditii de impartialitate si celeritate, in conformitate cu
legile si procedurile stabilite, cu respectarea principiului prezumtiei de
nevinovatie.

Asigurarea si sustinerea dialogului cu minoritdtile nationale in vederea
imbunatatirii actului decizional, prin acces egal pentru toti cetatenii de a-si
respecta si valorifica cultura, traditiile, limba maternd si de a participa la viata
economicd, sociald si politicdA si pentru combaterea preconceptiilor, a
prejudecatilor si a discrimindrilor in toate formele sale si promovarea dialogului
interetnic, valorilor comune, diversitatii culturale si lingvistice.

Reducerea semnificativa a tuturor formelor de violenta si ratelor de deces conexe.
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e Stoparea abuzului, exploatarii, traficului si a tuturor formelor de violenta si torturii
copiilor.

e Reducerea semnificativd a fluxurilor ilicite financiare si de armament,
consolidarea recuperdrii §i returndrii bunurilor furate si combaterea tuturor
formelor de crima organizata.

e Asigurarea procesului decizional receptiv, incluziv, participativ si reprezentativ la
toate nivelurile.

e Dezvoltarea institutiilor eficiente, responsabile si transparente la toate nivelurile.

e Profesionalizarea si perfectionarea activitdtii tuturor institutiilor administratiei
publice centrale si locale, mai ales a compartimentelor care intrd in contact direct
cu cetdtenii, pentru prestarea unor servicii prompte si civilizate; extinderea si
generalizarea serviciilor pe internet (on-line).

> Obiectivul 17: Consolidarea mijloacelor de implementare si revitalizarea
parteneriatului global pentru dezvoltare durabila
In vederea sprijinirii acestui obiectiv, prin strategie, Romania intelege sa-si sustini
angajamentele internationale, aderarea la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia
pentru Dezvoltare si Cooperare Economica si sd joace un rol proactiv pe plan european si
international.

ORIZONT 2020

e Sprijinirea unor solutii realiste, favorabile tarilor in curs de dezvoltare in cadrul
dezbaterilor interguvernamentale din cadrul UE, a ONU, precum si a institutiilor
sale specializate pe tema dezvoltarii durabile.

e Incurajarea investitiilor si altor activitati economice ale unor intreprinzatori din
Romania, precum si a proiectelor bazate pe voluntariat, in special la initiativa
tinerilor, care au ca obiect promovarea principiilor si practicilor dezvoltarii
sustenabile in tari mai putin dezvoltate.

e Sprijinirea comunitdtilor de roméni din strainatate prin asigurarea accesului la
cursuri de limba si culturd roméaneasca si dezvoltarea lectoratelor de limba si
literatura romana in cadrul universitatilor din Europa si din lume.

TINTE 2030

e Majorarea progresiva a cuantumului asistentei oficiale de dezvoltare acordate de
Romania in cadrul programelor ODA, in functie de capacitatea de sustinere a
economiei nationale, avand ca obiectiv tinta atingerea cifrei de 0,33% din venitul
national brut la nivelul anului 2030.

e Sporirea si diversificarea ajutorului oficial pentru dezvoltare pe masura cresterii
potentialului economic al Romaniei si incurajarea agentilor economici romani sa
investeasca, pe baze competitive, in economia tarilor mai putin dezvoltate.
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e Aderarea Romaniei la Zona Euro, la spatiul Schengen si la Organizatia pentru
Dezvoltare si Cooperare Economica.

e Sustinerea angajamentelor internationale si implicarea proactiva pe plan european
si international.

NIVEL REGIONAL

Tn anul 1998 au fost create opt regiuni de dezvoltare prin asocierea consiliilor
judetene din Romania, pentru a coordona dezvoltarea regionald necesard aderarii la
Uniunea Europeand. Aceste regiuni nu au personalitate juridicd si nici statut
administrativ, desi ele devin din ce In ce mai semnificative in dezvoltarea regionala.
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Regiunile de dezvoltare coordoneaza proiecte infrastructurale regionale si au
devenit membre ale Comitetului Regiunilor Tn 2007 cand Roménia a aderat la Uniunea
Europeana. Regiunile de dezvoltare ale Romaéniei corespund cu diviziunile de nivel
NUTS-II din Uniunea Europeana.

Cadrul legislativ pentru constituirea regiunilor de dezvoltare a fost dat prin legea
nr. 151 /1998, privind dezvoltarea regionald in Romania.

Romaénia este impartitd in opt regiuni de dezvoltare, numite dupa pozitia
geografica in tard, respectiv Nord - Vest, Nord - Est, Sud - Vest, Sud - Est, Sud, Vest,
Centru, Bucuresti si [lfov.
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Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest a fost creatd in baza Legii 151/1998 prin
asocierea voluntara a autoritatilor locale si judetene din judetele Bihor, Bistrita-Nasaud,
Cluj, Maramures, Satu Mare si Salaj. Suprafata regiunii este de 34.160 km?, reprezentand
14,3% din teritoriul Romaniei. Regiunea Nord-Vest se situeaza astfel pe locul 4 la nivel
national in privinta suprafetei, respectiv pe locul 29 intre cele 273 regiuni ale UE.

In spatiul national, Regiunea Nord-Vest (Transilvania Nord) face parte din
Macroregiunea 1 (NUTS1) si se invecineaza in sud cu Regiunea Vest (Banat), in sud-est
cu Regiunea Centru (Transilvania Sud) si in est cu Regiunea Nord-Est (Bucovina-
Moldova Nord).

~
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In cadrul UE, regiunea are o pozitie geografica periferica la granita esticd a UE
invecinandu-se cu Ucraina. Pozitia este strategica, regiunea fiind poartd de intrare in
Romania dinspre Ungaria, respectiv in exteriorul UE inspre Ucraina si Moldova.

Regiunea este situatd la intersectia axelor Nord-Sud si Est-Vest ale Europei
(centrul geografic al Europei fiind situat pe Tisa, in localitatea Rahau la mica distanta de
orasul Sighetu Marmatiei). Datoritd acestei pozitii geografice, prin procesul de integrare
europeand a unor tari din spatiul ex-sovietic (in special prin semnarea Acordului de
asociere si a Acordului de liber schimb cu UE de catre Republica Moldova, Ucraina si
Georgia), regiunea prezintd oportunitati in ceea ce priveste posibilitatea trasarii unor
culoare europene majore de transport catre est, dar si in ceea ce priveste dezvoltarea
economica.

Regiunea este traversata de cinci drumuri europene, are in constructie o autostrada
si beneficiaza de trei aeroporturi internationale. Transilvania de Nord este una dintre cele
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mai pitoresti regiuni din Romania, incepand cu Muntii Apuseni pana la caracterul special
al patrimoniului cultural-popular din aceastd zona etnograficd unicd. Transilvania de
Nord este o regiune multi-etnica, unde traiesc impreuna romani, maghiari (aprox. 37%
din totalul populatiei maghiare din tara), germani, armeni, romi s.a.

Polii regionali de dezvoltare economica

Cele mai importante orase ale regiunii sunt Cluj-Napoca, Baia-Mare, Oradea,
Zalau, Satu Mare si Bistrita. Acestea sunt considerate poli regionali de dezvoltare
economici si orase cu un patrimoniu cultural si istoric deosebit. In regiune exista trei
zone metropolitane: Cluj-Napoca, Oradea si Baia Mare.

Viziunea pe termen lung (2034)

Comunitatile din Regiunea Nord-Vest (Transilvania de Nord) inteleg sa valorifice
impreund, respectind principiile dezvoltarii durabile, resursele naturale, materiale,
umane, traditiile istorice si interculturale in scopul unei dezvoltari sustinute, constante
care face din Transilvania de Nord una dintre cele mai dinamice regiuni europene.

Regiunea Transilvaniei de Nord, prin amplasarea si dotarile sale infrastructurale
indeplineste un rol strategic de deservire logistica, a teritoriilor de la Vestul, Estul, Sudul
si Nordul sau.

Domeniile de specializare inteligentd stabilite la nivel national, dar care au fost
identificate si la nivel regional, care asigura o pozitionare bunad pe pietele europene a
produselor regionale sunt: Bioeconomia, Tehnologii informationale si de comunicatii,
spatiu si securitate, Econano-tehnologii si materiale avansate, Sdnatate (domeniu prioritar
national). Sectoarele economice regionale vizate de domeniile de specializare inteligenta
mentionate mai sus sunt: agricultura si industria alimentard, productia de mobila,
electronica si automatizari, mecatronica, productia de utilaje si echipament, serviciile de
sanatate, serviciile IT&C, energia, turismul, constructiile verzi si industrii creative.

Regiunea dispune de un valoros capital uman, sistemele de educatie a adultilor, de
formare continua a adultilor si invatamantul universitar fiind recunoscute la nivel
international.

Cetatenii regiunii se disting prin mentalitatea lor inovativa si incluziva. Nivelul
ridicat al calitatii vietii (un PIB regional de 75% din media europeand) face din
Transilvania de Nord una dintre destinatiile preferate de investitori si turisti in Europa
Centrala si de Est.

Obiective strategice de dezvoltare pe termen lung (2034)
e Dezvoltarea de avantaje comparative prin investitii in domeniile de specializare
inteligenta ale regiunii.
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e Racordarea Regiunii la fluxurile internationale de marfuri, turisti, investitii,
informatii si valori culturale si asigurarea rolului de deservire ca ,regiune
logistica”.

e Cresterea investitiilor in capitalul uman si social al regiunii, in vederea asigurarii
suportului pentru o dezvoltare durabila.

e C(resterea eficientel economiei rurale, conservand totodatad calitatea mediului si
patrimoniul etnofolcloric extrem de bogat al regiunii.

e Transformarea centrelor urbane n spatii de influenta si de atractie regionala si
trans-regionala.

e Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei.

NIVEL JUDETEAN

Situat Tn partea de Nord-Vest a Romaniei, judetul Satu Mare detine o pozitie
strategica, reprezentand limita extrema nord-vestica a tarii, aflat la zona de congruenta a
teritoriilor Romaniei, Ungariei si Ucrainei.

Datoritd pozitionarii strategice in cadrul regiunii Nord-Vest si a euroregiunii
Carpatica, fiind o poarta de intrare dinspre Ungaria, prin punctul de trecere al frontierei
Petea si de la Urziceni, si Ucraina, prin Halmeu, la nivelul judetului se asigura astfel un
anumit flux international de persoane si marfuri, flux ce poate fi Tmbunatatit pentru a
permite o mai buna captare a avantajelor localizarii pentru rezidentii Judetului.

Planul de Dezvoltare Regionala raspunde nevoilor de dezvoltare socio-economica
ale judetului Satu Mare fiind 1n acelasi timp corelat cu liniile directoare europene,
nationale si regionale. Astfel, acesta oferd tuturor actorilor locali un cadru si o directie
comund de actiune — un set coerent de prioritdti si obiective care sa canalizeze eforturile
individuale si s@ actioneze sinergic, In interesul comunitatii.

Au fost definite urmatoarele opt domenii de interventie strategicd pe termen

foarte lung (2027), care vor contribui la realizarea viziunii de dezvoltarea a judetului,
precum si un obiectiv general pentru judetul Satu Mare

Domenii de Interventie Strategica
1. Cresterea competitivitatii economice a Judetului (prin atragerea investitorilor,
dezvoltarea IMM-urilor, dezvoltarea de clustere si incubatoare de afaceri).

2. Dezvoltarea teritoriala echilibrata si armonioasa a tuturor localitatilor din judet.
3.Valorificarea durabila si eficientd a potentialului agricol al judetului.

4.Dezvoltarea turismului si a serviciilor adiacente (cu accent pe turismul de sanatate si
turismul cultural).

......

economice si reducerea inegalitatilor la nivelul judetului.
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6. Imbunititirea infrastructurii ca suport pentru dezvoltarea economicd a judetului/
Transformarea judetului Satu Mare intr-un pol logistic de importanta trans-nationala.

7. Asigurarea dezvoltarii durabile prin protejareca mediului si prevenirea manifestarii
riscurilor.
8. Dezvoltarea capacitatii administrative a autoritatilor publice si intdrirea relatiilor de

cooperare in vederea rezolvarii problemelor de mediu, dezvoltare economicd, inovare,
cercetare stiintifica, accesibilitate ale Judetului si intarirea pozitiei strategice a acestuia.
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1.4  Metodologie

Elaborarea unei strategii de dezvoltare la nivelul comunei Sanislau reprezintd un
demers construit pe o metodologie riguroasa, bazatda pe analiza coordonatelor
socio-economice la nivel regional, judetean si la nivelul comunitatii vizate, urmarind atat
o finalitate manageriald cét si una de implicare a comunitatii in luarea marilor decizii care
0 privesc.

Etapele metodologice principale ale elaborarii strategiei sunt urmatoarele:

1. Realizarea analizei preliminare a situatiei existente:

In vederea realizarii acestei faze, au fost colectate informatii (in principal
informatii statistice), privind domeniile si activitatile luate in analizd. Informatiile culese
in aceasta etapd, au format setul de date si informatii necesar realizarii fazei de analiza si
diagnostic, precum si pentru faza urmatoare de elaborare propriu-zisa a strategiei de
dezvoltare locala.

2. Analiza SWOT:

Aceastd etapd a avut drept scop realizarea, pe baza informatiilor colectate in etapa
anterioard, a diagnosticului socio-economic al comunei. Evaluarea aspectelor favorabile
si nefavorabile, precum si a oportunitdtilor si amenintarilor asupra dezvoltarii mediului
rural a fost realizata cu ajutorul Analizei SWOT.

3. Stabilirea viziunii asupra dezvoltarii strategice a comunitatii:

g v,
g v,

IR

strategica de dezvoltare sau directia principald de dezvoltare urbana, au fost stabilite
obiectivele strategice si au fost trasate politicile publice aferente fiecarui obiectiv in parte.

Stabilirea viziunii si a obiectivelor strategice au fost realizate in concordantd cu
politicile si directiile generale adoptate de principalele documente strategice judetene,
regionale, nationale si europene.

4. Tntocmirea portofoliului de proiecte din perspectiva perioadei de
programare financiara 2021-2027:

Tn cadrul politicilor publice, au fost propuse proiecte din perspectiva perioadei de
programare financiarda 2021-2027, ce vor putea fi evaluate pe baza unui sistem de
indicatori si rezultate si pot beneficia de finantare prin programele active in perioada de
planificare.
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PREZENTAREA GENERALA A COMUNEI
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2. CARACTERIZAREA GENERALA A UAT SANISLAU

2.1  Incadrarea administrativa

Localizare

l L g M
4

Comuna Sanisldu este agezata in partea de vest a judetului Satu Mare, la o distanta
de 12 km de orasul Carei. Este invecinata la nord cu comuna Ciumesti, la est cu orasul
Carei, la sud cu comunele Piscolt si Petresti, iar spre vest cu Ungaria.

Relatiile in teritoriu sunt asigurate prin DJ 196 B care leaga resedinta de comuna
cu DN 109.

DJ 196 C asigura legatura intre Sanislau si Horea, respctiv catre Ungaria si
comuna Piscolt.

DC 130 face legatura intre resedinta de comuna si satul apartinator Marna Noua.

Comuna este traversata de calea feratd Satu Mare — Oradea cu gara in Sanislau si
halta in Marna Noua.

Comuna Sanislau este formata din localitatile: Sanislau — resedinta de comuna,
Horea si Marna Noua.

Asezatd intr-o zona cu conditii naturale favorabile activitatii umane, teritoriul
comunei a fost locuit inca de la inceputul neoliticului. De atunci si pana in prezent a
existat o continuitate de locuire, fapt dovedit de descoperirile arheologice, iar din secolul
al XIV-lea de documentele scrise. De-a lungul acestei existente Tnaintasii nostri au creat
prin munca si sacrificii valori incontestabile naltand aceastd localitate, faptele lor
constituind un exemplu pentru generatiile actuale si viitoare.

Comuna Sanislau este una dintre cele mai vechi asezari a judetului Satu Mare.
Trecutul acestei comune este bogat in evenimente importante, unele dintre ele depasind
ca importanta cadrul local.
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Desfasurata pe o arie temporald relativ intinsa istoria comunei Sanislau a necesitat
o laborioasa activitate de cercetare si documentare.

Comuna Sanislau este situatd in partea de SV a judetului Satu Mare, la o distanta
de 55 de km de resedinta judetului pe soseaua DN19 si DJ47.

Are o suprafata totala de 90.22 kmp.

De-a lungul timpului structura administrativd a comunei a fost diferita. Astfel in
perioada 1968-2004, a cuprins si satele Ciumesti, Berea si Viisoara avand o suprafata de
125 km?, fiind una din cele mai mari comune ale judetului Satu Mare. Din 2004 s-a
format comuna Ciumesti care cuprinde satele Ciumesti, Berea si catunul Viisoara.

Satele Horea si Marna Noua sunt situate la o distanta de 10 km fata de resedinta
comunei.

Coordonatele geografice ale comunei sunt: paralela de 47° 63’ latitudine nordica si
meridianul de 22° 33’ longitudine estica.

Pozitia pe latitudine are o influentd hotaratoare asupra determinarii caracterului
climei, raspandirii vegetatiei, solurilor si chiar asupra zonarii unor plante de cultura.

Pozitia geografica este favorabila dezvoltarii in perspectiva ca asezare ntrucat prin
Sanislau trece calea ferata Satu Mare — Oradea si la 4 km, soseaua nationala Timisoara —
Satu Mare, care se leaga cu aceastd localitate printr-0 sosea anexa construita de Consiliul
Popular Sanislau prin contributia voluntara a cetatenilor.

Asezarea geografica a comunei Sanislau in cadrul judetului Satu Mare
(sursa:prelucrare dupa harta topografica 1:100.000)
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Cai de acces
Satele componente comunica cu localitatile Tnvecinate prin intermediul Drumului
National 19 si al Drumului Judetean 47. In Sanislau existd o retea de drumuri comunale
asfaltate, o gard si o haltd CFR (in satele Sanislau si Marna Noud) pe ruta Oradea — Satu
Mare.

Cadrul natural
Comuna Sanislau este agezata in nord — vestul tarii, In partea vestica a judetului
Satu Mare.Teritoriul comunei este o zona de campie cu mici denivelari, facand parte din
Campia Nirului.

Scurt istoric

Primele urme ale activitatii umane pe teritoriul comunei dateaza de la inceputul
neoliticului, confirmate de descoperirile arheologice, existand o continuitate de locuire
pana la inceputul secolului al XIV-lea cand apar primele izvoare scrise.

Centrul comunei Sanislau, este amintit pentru prima datd in forma scrisad in 1306.

Tn secolul al XIV-lea este posedat de neamul Kaplony, in secolul al XV-lea de
familia Karolyi, ulterior familiile Reszegei si Bathori au fost proprietari urmati de familia
Banffy. In a doua jumitate a secolului al XVII-lea, familia Karolyi obtine cele mai
intinse mosii din sat si tot ei sunt cei care repopuleaza satul ajuns aproape pustiu cu
colonisti svabi.

Istoria comunei Sanislau in evul mediu reflecta viata unei populatii de iobagi ce
trdia $i muncea in marea ei majoritate pe marile domenii feudale a caror stapani s-au mai
schimbat de-a lungul timpului, fara a se schimba si viata iobagilor.

Avand in vedere ca in comitatul Satu Mare este mentionat un voievod al romanilor
cu numele de Stanislav pana in secolul al XIV-lea atunci si denumirea localitatii provine
in mod cert de la numele unui asemenea voievod care ar fi avut in posesie aceasta
localitate.

Localitatea Sanislau, este o veche asezare romaneasca care a dainuit de-a lungul
timpului, a carui denumire este de origine romaneascd sau romano-slava.

Tn 1338 localitatea Sanisldu a intrat Tn posesia capitlului din Oradea. La numai 7 ani este
donata de Briccius din familia Guthkeled unei persoane cu numele de Gheorghe.

In 1848 dupi revolutie s-a desfiintat iobagia si servitutile feudale iar tiranii au devenit
proprietari liberi asupra pdmantului.

Localitatea Sanisldu este mentionata pentru prima datd in 1306 sub numele de ,terra
Zayzlo”. In anul 1338 mai este mentionati sub denumirea de ,,posesiunea Zanyzlo”.
Localitatea mai apare mentionata in documente sub urmatoarele denumiri Zanizlau in
1352, Zanyzlo in 1356, Ztanizlo in 1359, Stanizlo in 1382, Sanislo in 1476, Szaniszlo in
1772.
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Structura geologicid si evolutia paleogeografica a teritoriului comunei Sanisliu

Teritoriul comunei Sanislau, care se gaseste in Campia Nirului se incadreazd in
marea unitate structuralda a Depresiunii Panonice, respectiv in compartimentul sau estic,
cunoscut n literatura geografica sub denumirea de Campia Tisei.

Campia Tisei reprezinta fundul colmatat al Lacului Panonic a carui apa s-a retras la
inceputul cuaternarului in urma miscarilor tectonice din aceastd perioada. Ca urmare a
evenimentelor geologice din tertiarul superior si cuaternar, in sectorul nord-estic al
Depresiunii Panonice s-a individualizat o unitate de bazin si una de bordura. In cadrul
unitatii de bazin era cantonat si blocul Nirului.

Campia Nirului, in cuprinsul careia se gaseste comuna Sanislau, o portiune relativ-
inalta (130-170) cu nisipuri valurate in forma de dune, este alcatuita la baza din pietrisuri
si nisipuri pleistocene, iar mai la suprafata datorita unei trieri eoliene, aproape exclusiv
din nisipuri care au si oarecare continut de argila si intercalari de soluri ingropate.

In cadrul comunei se intalnesc doud formatiuni geomorfologice: campia nisipoasa
ce ocupa 70% din hotarul comunei si campia loessoida ce ocupa 30%.

Dupa studierea modului de asezare a dunelor, a marimii particulelor de nisip si a
succesiunii straturilor diferit ramificate Tn profilul dunelor, se pot trage urmatoarele
concluzii:

Dunele au forme diferite si dimensiuni inegale, datoritd vanturilor, asa incat se
intélnesc forme de potcoave, dune arcuite sau chiar movile.

Distanta intre dunele principale variaza de la 500-3000m, iar intre cele secundare
de la 150-500 m. Lungimea dunelor secundare este cuprinsa intre 200-300 m, iar uneori
depaseste 2-3 km. Orientarea generala a dunelor este SV-NE. Pe versantii dinspre varf,
panta variaza de la 0,5°-1° la baza dunei si 6°-10° sub coama dunei. Expozitia SE si S pe
versantii de sub varf au panta de la 10° la 20° fiind uniforma de la baza pana la coama
dunei.

Inaltimea dunelor principale este de 5-15 m si scade pe masura ce ne indepartim
spre est, unde se mireste distanta dintre dune. Tnaltimea dunelor secundare variazi de la 3
la 6 m aceasta fiind un factor foarte important deoarece de ea depinde procesul de
relificare si adancimea apei freatice.

Tn prezent dunele sunt in cea mai mare parte fixate fie pe calea naturala fie de catre
om prin plantatii de paduri. Pana in anii noudzeci intinse suprafete de pe aceste dune au
fost cultivate cu pomi fructiferi si vita de vie.

Campia loessoida este alcatuita din formatiuni argiloase si nisipo-argiloase pe
care s-au format soluri de tip cernoziomic levigat care asigurd bogate recolte de cereale,
plante tehnice si de zarzavaturi, chiar in anii secetosi.

Localitatea Sanislau este atestata documentar din anul 1273, sub denumiea de
“Terra Ioyzlo”. Tn urma sapaturilor arheologice efectuate pe teritoriul comunei rezulti ci
pe teritoriul comunei existau asezari umane inca acum 7000 — 8000 de ani, din epoca
neolitica a bronzului.
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In jurul anilor 1600 — 1700 in localitatea Sanisldu au sosit svabi veniti din
Germania, care impreund cu locatarii bastinasi au dezvoltat o localitate puternica cu
caracter agricol.

Localitatile Horea si Marna Noua, sate aparfindtoare sunt atestate documentar
dupa 1920, infiintate dupd modificarea granitei imperiului austro — ungar, dupa ce
teritoriul aferent comunei a fost atasat Romaniei.

Istoria comunei Sanisldu evidentiaza prin bogatia faptelor ca aceste tinuturi cu
specificul lor au fost permanent integrate in sfera spiritualitatii romanesti, n istoria
generala a poporului roman.

De-a lungul timpului in comuna au trait si traiesc, romani, maghiari, gsvabi, evrei,
rromi, intre ei existand o relatie de buna intelegere, fiecare dintre aceste etnii aducandu-si
aportul la progresul comunitaii.

Comuna Sanisldu este situatd in partea vestica a judetului, in Campia Careiului, la
granita cu Ungaria, la o distantd de 58 km de resedinta judetului pe soseaua DN19 si
DJ47.

Are legitura feroviard pe linia Satu Mare — Carei — Oradea. Incepand din 2004,
cand Ciumestiul, Berea si Viisoara au format o comuna separatd, este compusa din trei
localitati: Sanisldu (3193 locuitori), Marna Noua (355 locuitori) si Horea (sub 200 de
locuitori). Din cei 3760 locuitori ai comunei inregistrati la recensamantul din 2002,
45,59% sunt de nationalitate romana, 44,47% sunt maghiari, 7,49% rromi si 1,81%
germani.

In economie predomina agricultura, in special culturile mari. Comuna dispune de
arii Tmpadurite intinse, marea majoritate populate de salcami, valorificate atat ca zona
meliferd, cat si ca teren de vanitoare. In comuni existd si mici unititi de servicii si cu
profil industrial. Pe raza comunei Sanislau se afla Mlastina Vermes, rezervatie naturala
care protejeaza numeroasele specii de plante si animale rare identificate aici (chiar specii
relicte din epoca glaciard). Mlastina este singurul loc unde s-a semnalat cuibarirea
becatinei comune (Galinago gallinago) in Romania.

Centrul comunei este localitatea Sanisldu, atestat pentru prima datd in scris in
1306. Cercetarile arheologice au identificat prezenta omului pe aceste meleaguri inca din
neolitic, descoperindu-se de asemenea vestigii de epoca bronzului si cea a fierului. In
secolul al X1V-lea satul apartine neamului Kaplony, iar in secolul al XV-lea de urmasii
acestora, familia Kéarolyi. Ulterior proprietari sunt familiile Reszegei si Bathori, urmati de
familia Banffy. In cea de a doua jumitate a secolului al XVIII-lea familia Karolyi, cel
mai important mosier din Sanisldu, initiazd colonizarea svabilor in localitate. Aici s-a
format, in 1945, tabara 1n care au fost adunati svabii din localitatile inconjuratoare,
inainte de a fi transportati in lagarele de munca din URSS. Dintre cei 188 de svabi si
romani deportati din localitate, 16 nu s-au mai Intors acasa.

Biserica reformatd dateazi din secolul al XV-lea. Arhitectura sanctuarului si
contraforturile indicd stilul gotic al constructiei. Biserica a fost renovata in urma
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cutremurului din 1834, iar in 1869 a fost intregitd cu turnul actual. Biserica ortodoxa
actuald, avand hramul Sf. Arhangheli Mihail si Gavriil, fost construitd in 1910 folosind
structura unei edificii mai vechi. Biserica romano-catolica dateaza din 1824, dar a fost
reconstruitd ca urmare a cutremurului din 1834 si dedicata Sf. Gheorghe. Largita si
renovata in anii 1970, biserica si-a schimbat hramul, fiind inchinata Nasterii Maicii
Domnului. Sanislaul este locul natal al unor oameni de seama ai Satmarului: Gavril Lazar
de Purcdret, protopop, membru al Miscariit Memorandiste, Gheorghe Bulgar (1920-
2002), filolog si istoric literar, Coriolan Coltau (1919-1970), poet, ziarist si traducator,
care a activat sub pseudonimul literar Costa Carei.

Localitatea Horea a fost infiintatd in perioada interbelica, cu locuitori moti din
Muntii Apuseni. Biserica ortodoxa din sat a fost construitd in 1930 si este inchinata Sf.
lerarh Nicolae. Tn anul 2006 in centrul satului s-a dezvelit bustul sculptat in lemn al lui
Horea, opera artistului maramuresan Perta-Cuza Alexandru. Marna Noua a fost infiintata
in 1924, tot o colonie a motilor din judetul Cluj. Biserica ortodoxd de aici dateazd din
1974 si este inchinata Sf. fmpdrati Constantin si Elena.

Comuna Sanislau e asezata in S — V judetului Satu Mare, la o distanta de 55 km de
municipiul Satu Mare in campia Careiului, care cuprinde doua zone: nisipoasa — 70%
avand o Tnaltime medie de 130 — 170 m. Clima este temperat continentala cu cele patru
anotimpuri.

Mlastina VVermes si speciile vegetale si faunistice.

O mentiune speciala s-a facut despre mlastina Vermes, devenita rezervatie naturala
avand o intindere de 10 ha. Aceasta adaposteste 246 specii de vegetale si 257 de animale
sl pasari.

Cel de al doilea capitol al lucrarii prezinta Epoca veche de la primele descoperiri
arheologice din anul 5600 1.Hr., adica din neolitic. Au fost descoperite in punctul Pasune
obiecte din silex si obsidian, din corn, 0os si ceramica lucrata cu mana precum si un 0s
parietal apartinand lui homo sapiens. Sunt prezentate in continuare descoperirile din
epoca bronzului si a fierului precum si evolutiile social — politice Tn secolele | i.Hr si IV
d. Hr, cand de altfel aceste zone au fost romanizate chiar daca nu au facut parte din
provincia Dacia ca urmare a legaturilor cu populatia romanizata dovada fiind obiectele de
factura romana si monedele de argint din timpul Tmparatului Vespasian (79 — 81) si
Lucius Verus (163 d.Hr.), descoperite in hotarul comunei. Perioada feudala, adica
secolele V — X este ilustrata de mai multe descoperiri ce dovedesc continuitatea de
locuire a populatiei Tn aceasta zona.

Epoca feudala este prezentata pe baza izvoarelor de arhiva a unor monografii ale
judetului Satu Mare, a unor tratate de istorie si culegeri de documente. Acum apare prima
mentiune despre comuna Sanisldu care dateaza din anul 1306 sub denumirea de “terra
Zoyzlo”, in 1347 “mosia Zonyslaw”, Stanislo Tn 1380 si Szaniszlo in 1773. Tabloul
societatii feudale in cadrul comunei cuprinde: viata economica, relatiile sociale,
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rascoalele din 1437 si 1514 care au avut loc pe aceste meleaguri, ecoul rascoalei lui
Horea din 1784 in Satmar si cele mai importante evenimente din viata comunei: trecerea
populatiei maghiare la religia calvina 1550 — 1570, integrarea parohiei ortodoxe in cadrul
Episcopiei de Muncaci si adoptarea religiei greco — catolice, rascoala condusa de
Francisc Rakozi al ll-lea in perioada 1703 — 1711, miscarea lui Sofronie din Cioara si
participarea locuitorilor din comuna la unele evenimente legate de aceasta (Adunarea de
la Santau din anul 1760), colonizarea svabilor, primele grupuri stabilindu-se in Sanislau
in anii 1788 — 1791.

Instaurarea regimului habsburgic in aceasta zona Tn a doua jumatate a secolului al
XVIll-lea a determinat si aparitia primelor scoli Tn Sanislau in anul 1735, anul acesta
implinindu-se 285 de ani de la prima atestare documentara a scolii roméanesti.

In capitolul V este prezentat ,,Istoricul Comunei intre anii 1848-1918°’. Anul
revolutionar 1848 a avut un puternic ecou in aceasta zona locuitorii din Sanislau,
Ciumesti si Resighea revoltandu-se Tmpotriva nobilului Karolyi, ocupand cu forta
terenurile comasate cu 6 ani in urma si plantate cu duzi. Drept urmare au fost arestati si
Tnchisi la Carei 36 de locuitori din comuna obligati sa plateasca o despagubire de 22.000
de florini, iar patru considerati capi au fost condamnati la Tnchisoare.

Sunt prezentate aici progresele pe plan economic, trecerea la folosirea masinilor
agricole, construirea caii ferate, a garii din Sanislau (1877), a postei si a primei banci cu
numele de “Arina” in 1907. Viata culturald cunoaste un mai mare interes pentru locuitorii
comunei, multi tineri urménd pregatirea la scolile superioare din Carei, Beius, Blaj,
Oradea, devenind Tnvatatori, peroti, juristi etc.

Lupta roménilor pentru drepturi nationale este reliefata de activitatea unor
personalitati ca protopopul Gavril Lazar de Purcaret — membru al Comitetului executiv al
P.N.R. din Transilvania, participant la miscarea memorandista (1892-1894), primul
presedinte al Despartamantului Satmar al ,,Astrei’’, presedinte al Cercului Carei al
Reuniunii Tnvégétorilor Romani Satmareni, presedinte al Bancii ,, Arina’’. Activitatea sa a
fost continuata de protopopul Alexa Pop care s-a evidentiat in cadrul P.N.R. fiind
vicepresedinte al cercului electoral Carei, remarcandu-se ca un vajnic luptator impotriva
alipirii  parohiilor greco — catolice romanesti la Episcopia de Hajdudorog.

Sunt prezentate si evenimentele din toamna anului 1918, in urma dezmembrarii
Imperiului  Austro-Ungar, formarea garzii si consiliului national, participarea
satmarenilor Gheorghe Bulgar si loan Muresan la Marea Adunare Nationala de la Alba
lulia.

In capitolul VI este prezentati “Dezvoltarea comunei intre cele doua razboaie
mondiale (1918 — 1944)“. Evenimentele desfasurate in aceasta perioada evidentiaza
progresele Tnregistrate in domeniul economic, raporturile agrare, meseriasii din comuna
si realizarile in domeniul culturii. O importanta mai mare s-a acordat Societatii culturale
“Sentinela de Nord” din Sanislau care Tn 1925 a publicat si revista cu acelasi nume, doar
7 numere.
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Dictatul de la Viena a avut urmari negative in cadrul comunei, intelectualii
comunei fiind nevoiti sa se refugieze, iar scoala cu limba de predare romana a fost
desfiintata, elevii fiind obligati sa urmeze cursurile scolii cu limba de predare maghiara.
Cel mai mult de suferit au avut locuitorii din satele Marna Noua si Horea infiintate in
anul 1924 prin colonizarea unor moti din Muntii Apuseni.

Deportarea nem¢ilor in URSS

Tn capitolul V11 ,,Instaurarea regimului controlat de comunisti (1945-1948)”’, sunt
prezentate principalele momente care au contribuit la crearea cadrului comunizarii
Romaniei sub presiunea trupelor de ocupatie sovietica.

Deportarea populatiei de origine germana in lagarele de munca din U.R.S.S. a
debutat in Sanislau in 8 ianuarie 1945, cand 418 cetateni, din care 94 romani, 76
maghiari, restul svabi au fost deportati la minele din Dombas de unde s-au intors in
octombrie 1949.

Tn toamna anului 1945 s-a infiintat prima celuli a Partidului Comunist condusa de
evreul I. Polak. Sunt prezentate alegerile din 19 noiembrie 1946, modul cum au fost
fraudate, nationalizarea unor obiective economice din comuna in 11 iunie 1948.

,,Comuna Sanislau n perioada 1949-1989°’ evidentiaza transformarile petrecute in
anii comunismului, crearea intovarasirilor agricole, infiintarea C.AP.-urilor si realizarile
in domeniul economic, social, politic si cultural. Comunei Sanisldu i s-a decernat
“Ordinul Muncii Clasa I’” in anii 1981-1984 si cel de ,,Erou al Muncii Socialiste’” in
1985. Tn domeniul Tnvatamantului, construirea scolii cu doua etaje avand 16 sali de clasa,
3 laboratoare, sala de sport, apa curenta si centrala termica data in folosinta Tn 1980.

Sunt prezentate si obiceiurile cu ocazia evenimentelor din viata omului si
sarbatori, unele au disparut, altele se mai patreaza si azi. O atentie deosebita este acordata
culturii Tn perioada socialista care preia modelul sovietic avand ca scop formarea unor
cetateni devotati noului regim. Scoala s-a bucurat de 0 mare importanta in viata comunei,
fiind considerata ca o sansa de a scapa de munca de la CAP, majoritatea tinerilor urménd
scoli profesionale si licee stabilindu-se la oras, fapt ce a dus la Tmbatranirea si
depopularea comunei. Intre anii 1958 — 1969 Tn Sanislau a activat o scoala agricola care
apoi a fost transferata la Livada.

Popularia romaneasca este in scadere.

,,Perioada postdecembrista-ilustreaza schimbarile care au avut loc in cadrul comunei
dupa caderea regimului ceausist: desfiintarea C.A.P.-urilor, constituirea fermelor
agricole, infiintarea unor intreprinderi mici si mijlocii, alegerile locale si parlamentare,
realizarile in plan edilitar gospodaresc si cultural.Evolutia demografica a comunei este
prezentata Tn capitolul XI, principalele trasaturi fiind scaderea dramatica a procentajului
populatiei de etnie romana care in 1773 reprezenta 84% iar in 2002 — 36,6%,
deznationalizarea svabilor si convietuirea pasnica a acestor etnii de-a lungul existentei
lor.

,,Viata spirituala” — scoate in evidenta existenta a trei confesiuni predominante:
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ortodoxa, romano-catolica si calvina. Sunt consemnate date despre aceste confesiuni,
parohiile respective, cele din Marna si Horea. Tn capitolul XII sunt prezentate 15
personalitati care s-au nascut sau au trait in aceasta comuna.

Obiceiuri

O latura esentiala a culturii spirituale o constituie datinile, obiceiurile, cantecele si
dansurile populare. Acestea sunt legate Tndeosebi de evenimente importante din viata
omului si a colectivitatii: nasterea, casatoria, moartea si marile sarbatori. La botezuri
obiceiuri specifice nu se cunosc si nici nu exista nici in prezent.

Nunta era si este evenimentul insotit de cea mai mare veselie. Erau nenumarate
acte ale nuntii menite de a Tnveseli nuntasii si a incuraja pentru o viata noua pe miri. Cu
cateva zile Tnaintea nuntii Tsi trimiteau chematorii prin comuna la rude, cunoscuti si
prieteni pentru a-i chema la nunta. Chematorii erau doi feciori imbracati sarbatoreste cu
flori si cu panglici la butoniere si in mana cu un betisor la fel impodobit cu flori si
panglici. Intrand din casd in casa rosteau versuri de invitare la nuntd. Cu cateva zile
Tnaintea nuntii cei chemati, care doreau sa ia parte la nuntd, duceau daruri fie la casa
mirelui fie a miresei, constand din faina, zahar, untura, de obicei o gdina etc. Nuntasii,
dupi ce se stringeau in casa mirelui, se duceau dupa mireasa, iar de aici la biserica. In
fata mirilor si a parintilor, nasul, iar in cazul in care el nu avea darul oratoriei, unul dintre
chematori rostea ludri de adio de la parinti, dupd datinile din strdmosi. Dupa ceremonia
religioasa se incepea masa si dansul. Pe la miezul noptii nasul mare incepea dansul
miresei. Cei care doreau sa danseze mireasa puneau bani intr-0 farfurie tinuta de nas. La
nuntile svabilor, dar mai apoi si ale romanilor se obisnuia ca un copil din familia mirelui
sau a miresei sa fure papucul miresei pe care nasul, dupa multa targuiala, il rascumpara
cu bani.

Locuitorii din satele Horea si Marna Noua aveau unele datini aduse din zonele de
origine. De exemplu aici nuntasii adunati in casa mirelui plecau dupa mireasa insotiti de
lautari chiuind si dansand pe drum. La Marna Noua era obiceiul ca ajunsi la casa miresei
nuntasii mirelui trebuiau sa sparga o sticla cu cenusa atarnata de un copac. Acest obicei s-
a mai schimbat Tn prezent renuntandu-se la chematori.

La Tnmormantare romanii aveau datini care indica originea lor romand. Se
obisnuia sa se pund bani In mana mortului. Catd vreme mortul era in casa se adunau
vecinii si cunoscutii la priveghi intonand cantece funerare si rostind rugéciuni. Acestia
erau serviti cu ceva de mancat si vin. La ceremonia de Tnmormantare se obisnuia sa se
cante de catre cantor ,,Hora mortului”. Aceste cantece de jale adaptate la diferite situatii
conferite de statutul defunctului au fost adevarate creatii literare, contribuind la pastrarea
limbii romane.

Dintre obiceiurile de iarnad o relevantd o au cele de Craciun si de Anul Nou. La
Craciun copiii umblau la colindat, dar si cu Steaua si Vifleiemul. La Anul Nou umblau cu
Plugusorul, Sorcova si mai rar cu Tulca. Toti sunt rasplatiti cu bani, prajituri, nuci etc.
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Obiceiurile de primavara erau mai ales cele legate de invierea naturii si de
sarbatoarea Pastelui. Un obicei interesant, pastrat de romanii din Sanisldu pana la
Tnceputul secolului al XX-lea era de a face focuri in curtea bisericii Tn noaptea spre
Vinerea Mare. Acestea ardeau toatd noaptea in amintirea focului care 1-a incalzit pe
Sfantul Petru in curtea lui Caiafa.

La romani de Sfantul Gheorghe, iar la svabi de 1 mai se asezau crengi de arbori
verzi la poarta caselor unde locuiau fete. Acesti arbori erau impodobiti cu flori de hartie
colorata cu batiste si naframa. Arborii erau pusi de baieti la portile iubitelor lor si era
mare rusine pentru fata care nu a avut pom la poarta.

Sarbdtoarea Sfintelor Pasti se bucurda de un mare respect din partea tuturor
confesiunilor din comuna. La ortodocsi in postul pastelui, pe langa faptul ca se comsuma
numai alimente de post, in fiecare miercuri si vineri se oficiaza slujbe (calea crucii) la
biserica. In saptiméana premergitoare zilelor de pasti toti locuitorii satului indiferent de
confesiune se pregatesc de marea sarbatoare. Se face curdtenie, in curte si in casa, se
varuiesc pomii, se pregatesc cele mai alese mancaruri, se fierbe sunca si se vopsesc ouadle.
In toate cele trei biserici in noaptea de simbitd spre duminici se oficiaza slujba de
inviere, unde participi majoritatea credinciosilor. Tn ziua de Pasti cei de rit romano-
catolic participa la slujba de sfintire a pastilor, iar la cei de rit ortodox sfintirea se face
dupa incheierea slujbei. Atunci preotul insotit de cantor avand in fata praporii purtati de
baietii din sat sfinteste cosurile cu sunca, oud, vin sau alte alimente. De obicei pe cosuri
se pune o lumanare aprinsa. Dupa ceremonie fiecare familie se intoarce acasa si Se
infrupta din bunatatile mult ravnite, mai ales de cei care au tinut post.

A doua zi de Pasti s-a statornicit obiceiul ca barbatii, tinerii si copiii sd mearga la
stropit fetele cu parfum, zice-se ,,pentru a nu se ofili”. Obiceiul este practicat de toate
confesiunile, initial fiind practicat doar de catolici.

Un obicei interesant de vard era acela de Sanziene, cand se culegeau de pe camp
flori ce se impleteau in cununi. Pentru fiecare membru al familiei se Tmpletea cate o
cunund care se arunca pe acoperisul casei. Credinta populara afirma cd aceia a caror
cununa cadea de pe casd, mureau in cursul anului.

Pana 1n secolul al XIX-lea se mai pastrau si cantece populare, mai ales in cadrul
sezatorilor unde fetele torceau cénepa sau la diferite claci, fete si baieti cantau si
povesteau aspecte din viata comunitatii. Documentele mentioneazd ca duminica se
organiza si hord, de obicei in surile unor locuitori din comund pana la construirea
caminelor culturale.

La aceste hore romanii jucau ,ardeleana”, maghiarii ,ceardasul”, iar svabii
,kreizpolka”. Se facea distinctie Tntre cei mai instariti si cei saraci, acestia organizau
petreceri separat.

Astazi, In conditiile miscarilor masive de populatie, a modernizarii vietii rurale, o
parte din aceste obiceiuri au disparut.
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Evenimente locale

e Ziua comunei — sfarsitul lunii iulie — Tnceputul lunii august
e Hramul bisericilor

e Activitati sportive

e Serbari scolare

e Baluri de seara

Personalitati locale

« Gheorghe Bulgar - academician, filolog;

o Gavril Lazar de Purcaret - protopop, participant la Miscarea memorandista 1892-
1894;

o Dumitru Hosu, membru fondator al Societatii ASTRA,;

« Costa Carei - pseudonim a lui Coriolan Coltau, istoric;

e Vasile Savinescu, gazetar.
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2.2 Caracterizarea geografica

Clima

Clima este temperat continentald. Valoarea medie a temperaturii este: vara +10°C
+15°C si iarna -3 -+5°C. Cantitatea de precipitatii: min. 500 mm/m® §i maxime 700
mm/m?*

Prin pozitia in cadrul geografic al tarii si Tn ansamblul circulatiei generale
atmosferice a spatiului european, comuna Sanislau se incadreaza in sectorul climatic al
Campiei de Vest ce se caracterizeaza printr-o relativa uniformitate teritoriala si prin dese
schimbari ale mersului vremii, In timpul anului si de la un an la altul, determinata de
circulatia ciclonica atlantica. Ea corespunde tipului de climd temperat continentald
moderata cu un regim termic mai cald: veri calduroase si ierni ceva mai blande decat in
restul tarii cu desprimavarari timpurii si cu precipitatii relativ reduse. Aceastda nuanta mai
moderata se datoreaza influentei maselor de aer umede de provenienta oceanica, aduse de
vanturile de vest si sud-vest din zona Insulelor Azore. Regiunea aceasta la nord si est este
ferita de efectele maselor de aer continental arctice de lantul Muntilor Carpati.

Regimul termic al localitatii este in stransa legatura cu factorii amintitii mai sus.
Astfel din datele Tnregistrate la statia meteorologica din Carei care se gaseste la 15 km de
Sanisldu, reiese ca temperatura medie anuald este de 9,3°C. Aceasta temperaturd insa
oscileaza intre 10,3°C in 1939 si 7,4 in 1933.

Temperatura lunara medie a aerului
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Temperaturile medii ale lunilor de toamnd si primdvard se prezintd cu valori
aproximativ egale. Tn felul acesta valoriile medii ale temperaturii anotimpurilor se
prezintd astfel pe baza datelor dintre anii 1869-1970.

Valorile medii ale temperaturii anotimpurilor in perioada 1869-1970
larna Primavara Vara Toamna Media anuala
-1,9°C 9,1°C 20,1°C 10°C 9,3°C
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Temperatura medie pe anotimpuri
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Anotimpuri

Observatiile indelungate arata ca in cei mai multi ani au loc ingheturi de primavara
frecvente n aprilie sau chiar in mai si ingheturi timpurii n septembrie. Pentru aceasta
este necesard luarea unor masuri de prevenire atit in pomicultura cat si in legumicultura.

O importanta deosebita o prezinta precipitatiile, in primul rand in agricultura unde
recolta depinde de cantitatea de precipitatii cazute.

Privind valorile precipitatiilor atmosferice si repartitia lor in cursul anului, luate pe
o perioada de 45 de ani constatam ca lunile cele mai ploioase sunt mai si iunie, iar cele
mai secetoase sunt februarie si septembrie, cu o cantitate anuala medie de 584,2 mm.

Cat priveste regimul eolian cele mai frecvente vanturi sunt cele din NE si SV,
urmate de cele din NV si S. Calmul reprezinta 28,2% dupa scara Beauford.

Vanturile din aceasta regiune nu mai prezintd un pericol grav deoarece marea
majoritate a dunelor au fost fixate prin vegetatie forestiera, pajisti naturale sau plantatii
de pomi fructiferi sau vii.

Apa

In cadrul comunei Sanisldu nu existd nici un curs permanent de apa. In spatiile
interdunale existd vai cu caracter intermitent, asa spre exemplu paraul Horea, avand
directia nord-nord-vest trecand pe teritoriul Ungariei. In parte aceste vii sunt drenate de
om si orientate spre zona Crasnei. Din cauza neregularitatilor dunelor, vdile care
brazdeaza teritoriul comunei capteaza surplusul de apa provenita din precipitatii si pe
care il transportd in locurile joase formand mlastini si balti de dimensiuni variabile.

Mlastinile si baltile interdunale au adancimi diferite, putdnd pastra apa in tot
timpul anului. Asa spre exemplu este Lacul ,,fara fund” care este si el in curs de secare si
Balta Vermes.

Tn anii secetosi baltiile seacd aproape in intregime, iar pe locul lor se instaleazi o
vegetatie spontana hidrofild pe care omul o foloseste ca pasune sau faneata. Panza de apa
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freatica se gaseste in interdune aproape de suprafata la circa 0,5-1m adancime, iar in zona
dunelor aceasta adancime creste 1n functie de Tnaltimea dunei.

Mlastina Vermes — rezervatie naturala

Localitatea Sanislau nu are in apropiere un curs de apa permanent. Paraul Berea,
care dreneaza zona, apartine de bazinul hidrografic al raului Crasna si se afla la nord de
localitate.

Localitatea Horea are in apropiere un curs de apa permanent, anume paraul Horea,
care dreneaza zona si apartine de bazinul hidrografic al raului Crasna.

Localitatea Marna Noua nu are in apropiere un curs de apa permanent. Paraul
Valea Mare, care dreneaza zona, apartine de bazinul hidrografic al raului Crasna si se afla
la est de localitate.

In cadrul teritoriului existd un curs de apd permanent, Canalul Horea. Teritoriul
din punct de vedere hidrologic apartine bazinului Eriului.

In formele de microrelief negative sunt formate zone mlistinoase cum este
Mlastina Vermes care este rezervatie naturala.

Solul
Tipurile de sol variaza in functie de formele de relief. Solurile predominante sunt
solurile brune de padure, care ocupa versantii piemonturilor si ai muntilor josi, bogate in
humus de padure si argila. Alte soluri sunt solurile brun roscate de padure, slab podzolite,
puternic erodate.
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Flora si fauna

Din punct de vedere floristic Tnregul teritoriu al acestei zone ca si cel al judetului
Satu Mare se incadreaza in formatiunile de silvo-stepa, iar in momentul de fatd datorita
factorului antropic care se manifestd mult mai accentuat ca in trecut se constatd ca zona
trece spre caractere de stepizare.

Ca si vegetatie lemnoasa trebuie mentionata in primul rand padurea care la nivel
de comuna ocupa in 1978, circa 1450 ha, iar in prezent 1163ha, unde esenta lemnoasa a
salcamului ocupa cea mai mare suprafatd jucand un rol dublu: fixarea dunelor de nisip si
perdele de protectie. Spre hotarul cu Republica Ungara apar palcuri de stejariste care au
Tn componenta urmatoarele specii: gorunul asociat cu carpenul apoi ici colo exemplare de
tei cu mai multe specii, ulmul si jugastrul, iar spre marginea padurilor gladisul, lemnul-
cainesc, salba moale si darzonul.

Se constata ca in spatiile interdunale unde terenul este mai umed, vegetatia
ierboasa se compune din plante hidrofile ca : ghizdeiul, coada-calului, iarba campului,
trifoiul alb.

Pe terenurile cultivate apare vegetatia spontana a buruienilor dintre care cele mai
frecvente sunt : coada calului, traista ciobanului si pirul.

Céat priveste fauna acestei regiuni se constatd o interpatrundere faunistica,
caracteristica stepei si silvostepei formata din : rozatoare in zona pasunilor si fanetelor.
Este des intalnit popandaul, iar in zonele cultivate harciogul si soarecele de cAmp. Dintre
zoofagele consumatoare a acestora se remarca vulpea si dihorul, iar dintre pasari bufnita
sl sorecarul.

Inaintdnd spre zona padurilor de salciAm, intilnim fitofagele: capriorul, foarte
frecvent, fiind protejat de lege si iepurele de camp. Se intdlnesc frecvent mistreti si
bursuci. Dintre pasari se pot mentiona: fazani, ciori, cotofane, vrabii, pitigoi, Sturzi,
gugustiuci. In zona baltilor din spatiile interdunale se intalnesc : lisite, rate silbatice, iar
n perioadele de migratiune fac popas toamna si primavara : gastele salbatice si cocorul.

O adevaratd comoara a naturii care pastreaza plante si animale de o valoare de
patrimoniu inestimabild este Balta Vermes de la Sanislau. Ca urmare a bogatiei si a
raritatii tezaurului floristic si faunistic de pe nisipurile din nord-vestul Romaniei, acest
ecosistem a fost declarat rezervatie naturald in baza deciziei nr. 65/1982 a Biroului
Executiv al Consiliului Popular al Judetului Satu Mare figurand pe lista terenurilor
naturale protejate de interes national sub numarul 2679, custode fiind Societatea
Carpatind Ardeleana Satu Mare. Dupa noile date suprafata rezervatiei este de 45 ha,
marcate fiind 10 ha.

Coordonatele geografice ale acestei statiuni sunt: 47°38 latitudine nordica si
22°15’ longitudine estica, fiind situata la o altitudine de 130m, intr-0 microdepresiune de
interdune mlastinoasa.

Tn mlastina Vermes au fost identificate 246 specii vegetale si 257 specii animale.
Acest teritoriu are 0 vegetatie specifica, unde s-au pastrat elemente arhaice ale florei,
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dintre care unele au caracter relictar in zona de campie, datand din perioada glaciara. In
zonele unde apa balteste si exista exces de umiditate sunt plante hidrofile care cresc in
tufe sau luxuriante.

Vermesul adaposteste si o faund de nevertebrate remarcabild, fiind totodata si un
excelent loc de cuibarit sau de popas pentru numeroase specii de pasari rare. Dintre
speciile de animale amintim: becatita comuna, broasca de mlastina foarte rard in tara
noastra , caras argintiu, starc cenusiu, erete de stuf, fazan, nagat, sitar de mal, ciuf de
padure, lastun, pitigoi, codobaturad galbena, bizam, vulpe, mistret, bursuc etc.

Prin efortul comun al factorilor de decizie si al populatiei trebuie sd se pastreze
aceste comori ale naturii, atat pentru generatia actuala cat si pentru cele viitoare.

Pe teritoriul comunei cele mai multe plante sunt mezofile, mezoterme, neutrofile.
Un numar mare din acestea sunt valorificate in scopuri practice: medicinal, furajere,
forestiere. EXista si 0 mare varietate de fructe de padure: macese, coarne, mure, porumbe
si ciuperci.

Fondul forestier acopera 2450 ha din suprafata totala a comunei si are in special
paduri de esenta moale si tare: fag, salcam, stejar, carpen, gorun.

Principalele culturi din teritoriu sunt pomii fructiferi (pruni, meri, peri) si alte
culturi agricole (porumb, grau, ovaz, cartofi). Cultura de tutun este o cultura traditionala
in acest teritoriu.

Resurse naturale
Resursele pe care se bazeaza potentialul economic al comunei sunt numai resurse
proprii (terenuri arabile, pasuni, fanete, paduri, produse animaliere si vegetale).
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2.3  Caracterizarea demograficd

Conditiile naturale prielnice activitatii umane au determinat locuirea acestor
teritorii Incad din neolitic, existind o continuitate permanentd doveditd in mod
incontestabil de izvoarele arheologice si istorice. Tn decursul indelungatei sale istorii, pe
teritoriul comunei s-au asezat alaturi de populatia autohtona diferite grupuri etnice inca
din oranduirea comunei primitive. Primele date despre asemenea asezari sunt din secolul
[11 7.Hr., cand pe teritoriul comunei s-au statornicit celtii.

Dupa recensamantul din 1773 localitatea Sanisldu avea 2282 locuitori cu
urmatoarea structura etnica: 1916 romani, 350 maghiari si 16 alte nationalitati. Evolutia
demografica a comunei poate fi urmaritd mai bine in secolul al XIX-lea pe baza unor
recensaminte bisericesti consemnate n diferite documente.

Numarul si dinamica populatiei comunei a fost influentata de o serie de factori:
natalitate, mortalitate, conditii igienico-sanitare, epidemii, razboaie, colonizari, emigrari,
etc. Lipsa unor recensaminte periodice care sda prezinte structura populatiei pe
nationalitati ingreuneaza analiza mai nuantata a evolutiei demografice a comunei.

Evolutia demografica a populatiei din 1773 panain 2011

Localitatea Numarul populatiei in urma efectuarii recensamantului
Sanislau 1773 | 1869 | 1880 | 1890 | 1900 | 1910 | 1930 | 1966 | 1977 | 1992 | 2002 | 2011
2282 | 3305 | 3445 | 4252 | 4830 | 4055 | 4336 | 4224 | 4145 | 3432 | 3193 | 3456
Evolutia demografica si structura etnica in perioada 1773-2011
Anul Total Romani Maghiari Germani Alte nationalitati
Nr % Nr % Nr % Nr %
1773 2282 |1916 |8396 |350 1533 |- - 16 0,66
1884 3618 1954 54 302 8,35 1160 32,06 | 202 5,58

1907 5139 2232 43,43 | 783 15,23 | 1848 35,96 | 276 5,37

1930 4550 2030 44,61 | 510 11,20 | 1670 36,70 | 340 7,47

2002 3192 1169 36,62 | 1658 51,94 |68 2,13 297 9,30

2011 3456 1544 44,67 | 1373 39,72 | 118 3,41 g 0,28

Scéaderea procentajului populatiei romanesti se explica prin accentuarea politicii de
maghiarizare a guvernului din Budapesta fapt reflectat pe intregul teritoriul Transilvaniei.
Scaderea populatiei romanesti din comuna este influentata si de plecarea unor
tineri la studii si stabilirea in alte localitati, dar mai ales datorita emigrarii. O soarta si mai
dramaticd a avut-0 populatia de origine germana supusa unui proces intens de
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maghiarizare, care in cadrul comunei se incheie la inceputul secolului XX. Aceastad
populatie si-a parasit limba, obiceiurile, cultura renuntand si la nationalitatea de svabi sau
germani preferand-o pe cea de maghiar.

Dupa Unirea din 1918 in hotarul comunei au luat fiintd doua asezari prin
colonizarea unor familii de moti din Muntii Apuseni. Pe locul unei vechi asezari Karuj
disparuta la inceputul secolului al XX-lea, a luat fiinta in 1924 localitatea Horea la o
distanta de 10 km de Sanislau, iar la 4 km de Sanislau pe linia feratd Satu Mare - Oradea
a fost infiintata in 1925 localitatea Marna Noua.

Aceste asezari au fost locuite pana in 1940 cand aceste teritorii au fost integrate in
statul maghiar prin dictatul de la Viena din august 1940. Supusa unei terori barbare de
catre bande de huligani, populatia din aceste doud localitati a fost nevoita sa-si pardseasca
vremelnic asezarile, revenind dupa eliberare cand au inceput sa-si refaca gospodariile.

Perioada interbelica se caracterizeaza printr-0 crestere a numarului populatiei.

La recensamantul din anul 2011, populatia comunei alcatuia 3515 locuitori,
47,83% barbati si 52,17 % femei.

Gnedk Ambele sexe Barbati Femei
Varsti Numar % fatd de | Numar % fatd de | Numar % fata de
persoane total persoane total persoane total
Sub 15 ani 651 19 333 10 318 9
15-59 ani 2086 59 1064 30 1022 29
00 ani si 778 22 282 8 496 14
peste
Total 3515 100 1679 48 1836 52

Structura populatiei pe varsta si sexe in comuna Sanisliau la recensamantul din 2011

Dinamica populatiei comunei Sanislau s-a realizat in cadrul general al conditiilor
caracteristice acestei zone, fiind influentatda de factorii generali si specifici care s-au
manifestat in spatiul satmarean. Fenomenele care s-au manifestat si se manifesta sunt
scaderea populatiei, n special a celei de etnie romana, imbatranirea populatiei in general
si sporul natural negativ care conform statisticii de mai sus tinde sa se echilibreze. Un
lucru care ascunde statistica este numarul real al populatiei de etnie rroma aceasta fiind
mult mai numeroasa, dar care se declara de etnie maghiara.

Asa cum se constatd de-a lungul timpului in localitate au convietuit in buna
intelegere oameni de etnii diferite, trdind impreund bucuriile si Tnvingand necazurile,
fiind deopotriva autorii tuturor realizarilor din domeniile vietii sociale, economice si
culturale.
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In concluzie se poate observa ci populatia a cunoscut perioade de crestere, dar si
de scadere, fiind determinata de factorii care au actionat in plan economic, socio-cultural
si politic.

Conform recensamantului efectuat in 2011, populatia comunei Sanislau Tnregistra
3.515 de persoane, in scadere fatd de recensamantul anterior din 2002, cand se
inregistrasera 3.751 locuitori, in anul 2020 fiind 3.722 persoane, din care 1.808 sunt
persoane de sex masculin si 1.914 sunt persoane de sex feminin. Densitatea populatiei
este de 46.98 loc/km?.

Populatia pe sexe in anul 2020

O Masculin
1808 B Feminin

1914

3800 H 2L22

3780 H | (3769 a7l
37613759 — O Evolutia numaérului de

3760 H 1 locuitori in perioada

[ I I A A Y N I 37302720 2012-2020
3740 S

W HHHHHHHH BT

*Sursa; http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

Dupa cum se poate observa din imaginea de mai sus, se constatd o scadere
constanta in perioada 2012-2016, urmata de o crestere in anul 2017, apoi iar 0 usoara
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scadere in perioada 2018-2020 la nivelul comunei Sanislau a numarului de locuitori.
Astfel, in anul 2012 populatia comunei se ridica la 3.838 persoane, comparativ cu anul
2020 cand populatia comunei coboara la 3.722 persoane.

Aceasta scadere se poate observa si in structura demografica a populatiei comunei
pe sexe, atat la nivelul persoanelor de gen feminin cat si la nivelul persoanelor de gen
masculin.

Evolutia structurii demografice pe sexe in perioada 2012-2020

2050
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1953 1945 1944

1917 1920 1914

1950

1900
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1850 18 - B Feminin

1800

1750

1700 ) ) ) ) ) ) ) )
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*Sursa; http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

In anul 2012, numirul persoanelor de gen feminin era de 1.997 si numairul
persoanelor de gen masculin 18.41, in comparatie cu anul 2020 cand numarul
persoanelor de gen feminin a ajuns la 1.914 si numarul persoanelor de gen masculin la
1.808.

Din punct de vedere al structurii populatiei pe grupe de varsta, situatia se prezinta
astfel:
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Conform datelor analizate, populatia comunei Sanislau este una tanara, cele mai
multe persoane ale comunei au varstele cuprinse intre 10-64 ani. Grupa de varsta care
detine numarul cel mai mare de persoane este reprezentatd de grupa 40-44 de ani, care
detine o pondere de 9% din populatie, respectiv 319 persoane.

Grupele de varsta cuprinse intre 30-34 ani pana la 45-49 ani reprezinta 16% din
populatia totald. Ponderea cea mai mica in cadrul populatiei totale a comunei este
detinuta de categoria de varsta 80-85 ani si peste, fiind de 4% din populatie.
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Numarul de someri inregistrati la sfarsitul lunii pe sexe pentru perioada ianuarie -

decembrie 2019
50
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*Sursa; http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table

Din analiza graficului de mai sus, se observa ca numarul de someri inregistrati la

sfarsitul lunii pe ambele sexe prezinta o mentinere, fiind inregistrati un total de 62 someri
la nivelul comunei Sanislau.

Majoritatea locuitorilor sunt roméni (43,47%), cu minoritati de maghiari (39,2%)
romi (11,58%) si germani (3,44%). Pentru 2,28% din populatie, apartenenta etnicd nu
este cunoscuta.

Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (43,58%),
CuU minoritati de romano-catolici (37,41%), reformati (13,57%) si baptisti (1,93%). Pentru
2,19% din populatie nu este cunoscutd apartenenta confesionala.
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Populatia regiunii analizate este in continua scadere, ca de altfel pe Tintreg
teritoriul national dar si n cel al majoritatii Statelor membre ale Uniunii Europene.
Intre principalele cauze ale scaderii numerice a populatiei amintim: scaderea
indicelui natalitatii, cresterea numarului celor plecati din localitate. La acestea se
adauga fenomenul de Tmbatranire demografica. Mortalitatea se Tnscrie cu valori ridicate,
uneori ce depasesc natalitatea, datorita fenomenului generalizat de Tmbatranire
demografica. Tendinta acestui parametru demografic este de accentuare pe fondul
fenomenului sus mentionat, a scaderii nivelului de trai si a problemelor din sistemul de
ocrotire a sanatatii. Structurile de populatie reprezinta o componenta demografica
deosebit de importanta in evaluarea potentialului demografic general.

Pe termen lung aceste tendinte demografice vor afecta sistemul educational,
n sensul reducerii efectivelor de elevi si studenti, cat si expansiunea cererii pentru
servicii de sanatate si protectie sociala. Procesul de Tmbatranire a populatiei va
exercita o influenta negativa asupra intregii economii, pe masura ce numarul
populatiei inactive va dezechilibra, n sensul Tmpovararii, sistemului asigurarilor sociale.
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2.4  Infrastructura

> Infrastructura de utilitati

a. In localitatea Sanisldu exista o retea de alimentare cu apa potabili cu o lungime
de 30 km, 3 puturi forate la 180 m adancime si o statie de pompare i tratare.

In localitatile Horea si Marna Noud nu existi retea de alimentare cu apa potabila.
Cetatenii au fantani sapate la cca. 10 — 20 m adancime, iar apa este potabila pe toata
suprafata comunei.

b. In comuna Sanisliu nu existi retea de canalizare a apelor menajere si nici statie
de epurare a apelor reziduale.

Haznalele de diferite tipuri realizate in pamant, au efecte defavorabile de poluare
asupra solului si subsolului.

Apele din precipitatii sunt colectate si evacuate prin santuri deschise, existente pe
marginea drumurilor. Receptorul final al apelor pluviale este raul Crasna. Printre
proiectele prioritare ale comunei in perioada 2021-2027 se numara extinderea retelei de
alimentare cu apa, realizarea retelei de canalizare si a statiei de epurare.

c. Alimentarea cu energie electrica a satelor comunei Sanislau se realizeaza din
sistemul energetic national LEA 20 Kv, care are o lungime de 32 km.

Posturile de transformare de la medie la joasd tensiune asigura in mod
corespunzator alimentarea cu energie electricd a tuturor consumatorilor.

In comuni exista retea de iluminat public, in toate satele apartinatoare.

Gospodariile din comuna Sanislau sunt racordate la Sistemul Energetic National.

Tn comuna Sanislau reteaua electrici are o lungime de 32 km.

In momentul de fati aproximativ 90% din comuni este acoperita de reteaua de
energie electrica.

d. Telefonia fixa este prezenta pe teritoriul comunei si este asiguratd printr-0
centrald automata digitald. Retelele pentru telefonie mobild existd in cele 3 sate
componente ale comunei. Este de mentionat faptul ca telefonia mobild acopera intreg
teritoriul comunei, astfel Tncéat sunt rezolvate problemele de telefonie.

In comuna Sanislau beneficiaza de telefonie mobild aproximativ 60% dintre
locuitori si de telefonie fixa 15% din locuitori. Telefonia fixa este asigurata de
RCS&RDS si TELEKOM, iar telefonia mobila este asigurata de RCS&RDS,
TELEKOM, VODAFONE si ORANGE.
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Internetul este asigurat prin satelit, prin intermediul operatorilor RCS&RDS si
TELEKOM si acopera aproximativ 50% din populatie.

Televiziunea este asigurata de operatorii RCS&RDS, VODAFONE si ORANGE,
fiind prezenta in aproximativ 90% din locuinte.

e. Comuna Sanislau nu dispune de o retea de alimentare cu gaze naturale, iar
alimentarea cu caldurd a locuintelor se realizeaza in mare parte cu sobe sau centrale
termice pe combustibil solid.

Pe teritoriul administrativ al comunei nu exista un sistem centralizat de alimentare
cu gaze naturale. Prepararea hranei se realizeaza prin sobe de tip aragaz cu butelii de gaz
lichefiat.

In localititile comunei Sanisliu incilzirea este rezolvati cu sobe individuale cu
combustibil solid. Tindnd cont ca localitatea Sanisau nu detine o retea de distributie gaz
metan, caldura din gospodarii se obtine cu ajutorul combustibilului solid, respectiv
lemne si carbuni. Singurele surse de incalzire sunt sobele de incalzire, sau centralele
termice care utilizeaza combustibil lichid usor sau lemn.

f. Deseurile menajere si deseurile reciclabile tip ambalaje de hartie si carton, mase
plastice, folie, PET, doze de aluminiu sunt preluate de la gospodariile locuitorilor de catre
firma de salubritate IERUL TIREAM in baza unui contract incheiat cu Primaria comunei
Sanislau. De asemenea In comuna exista colectare selectiva.

Lucrarile de administrare si intretinere a domeniului public se realizeaza cu
persoane beneficiare a ajutorului social, apte de munca, cu cetatenii care au obligatia de a
participa la lucrarile edilitar-gospodaresti, conform O.G. 21/2002 privind gospodarirea
localitatilor urbane si rurale.

Protectia biodiversitatii si a peisajului

Milastina de interdune Vermes

- Rezervatie de tip botanic cu suprafata de 10,0 ha.

- Depresiune umedd intradunalda Vermes este o mlastind eutrofa formata
intre dunele continentale din Campia Voivozi — Sanislau (Nirului). Aceasta zona
reprezintd un fragment de vegetatie intrazonald care 1isi pdastreazd zestrea
floristica i autenticitatea structurii vegetatiei.

- Semnificatia sa deosebitd consta in faptul ca mlastina conserva unele relicte
glaciare, care vegeteaza optim, desi se afla la limite altitudinale extrem
de  joase (138-150 m): Calamagrostic neglecta, C. canescens, Carex
approminquata. Optimul stational al acestor relicte se afla in complexele
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eutrofe din depresiunile reci intramontane al Carpatilor Orientali, la
aproximativ 610-690 m altitudine.

Inmlastinirea de la Vermes mai adiposteste si unele specii rare din flora tirii:
Aldrovanda vesiculosa, Euphorbia lucida, Hypericum tetrapterum,
Taraxacum palustre, Silene multiflora, Hottonia palustris.

Reprezintd singurul punct din fard in care a fost gasita cuibarind becatina comuna
Gallinago gallinago (Papadopol, 1967). In desisul vegetatiei palustre
cuibaresc specii de rate (Anas platyrhyndros, Anas querquedula, Aythya ferina,
A. Nyroca), lisite (Fulica astra), erete de stuf (Circus aeruginorus), lacarul de
mlastind (Acrocephalus palustris), lacarul mare (A. arudinaceus) lacarul de lac
(A. scirpaceus), buhaiul de balta (Botaurus stellaris), codobatura alba (Motocilla
alba) codobatura galbend (Motocilla flava flava) ciocarlia de camp (Alanda
arvensis), sticletele (Carduelis carduelis).

Dintre amfibieni se intdlnesc trei specii comune de broaste: Rana temporaria, R.
dalmatina, Hyla arborea si o specie rard in tara noastra: Rana arvalis.

Printre reptilele identificate amintim: Lacerta agilis s1 L. viridis care s-au
prezentat intr-o frecventa impresionantd, iar dintr-o specie cu importanta
deosebitd din punct de vedere faunistic s-a identificat prezenta soparlei de nisip
(Ableparus kitaibel).

»Mlastina de la Vermes” - cod nr. 2.679 — suprafata protejata: 10 ha.
Categoria de arie naturalda protejatd conform Legii nr.462/2001: rezervatie

naturald, categoria IV UICN, tipul rezervatiei: botanica (b).

Impactul antropic generator de disfunctii si dezechilibre, asociate cu stari

critice ale elementelor de biodiversitate, intr-o pondere mai mare este determinat de:

restrangerea suprafetelor forestiere si degradarea progresiva a structurii acestora;
efectuarea in trecut a wunor lucrari de desecare in zona ariilor naturale
protejate.

,Mlastina Vermes” si ,Padurea Sanislau” au determinat o schimbare a

structurii vegetatiei si partial a habitatelor naturale specifice acestor rezervatii naturale.

Se impune luarea unor masuri urgente pentru refacerea regimului hidric specific acestor
habitate naturale (Rezervatia Vermes constituie unicul loc din tard unde cuibaresc

speciile de Gallinago gallinago si Limosa limosa);

Propuneri pentru reabilitarea ecologica si protectia mediului in ariile umede

In urma analizei privind evaluarea starii biodiversitatii din regiunea investigata, se

propun urmatoarele masuri de conservare si reabilitare a ariilor umede:

ocrotirea efectiva a rezervatiilor naturale existente In zona,
identificarea viitoarelor arii protejate (reminiscente ale vegetatiei si faunei
primare si secundare de  odinioara), conform Programului  “Natura
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20007 s1 elaborarea documentatiilor necesare declararii lor ca arii umede
protejate;

- demersuri pentru declararea ca arii umede protejate a Padurii Korés de la
Sanislau;

- ocrotirca unor specii (asociatii) de plante si animale, cu prioritate a
endemitelor, raritafilor floristice si faunistice, a speciilor amenintate cu
disparifia sau protejate prin Conventia de la Berna, ori a elementelor cu
importanta fitoistorica si/sau fitogeografica, conform ,,listelor rosii” ale plantelor,
asociatiilor vegetale si animalelor din ariile umede ale zonei;

- elaborarea si promovarea unui program unitar de restaurare ecologicd a zonei —
sustinut prin proiecte finantate (inclusiv structurale) - pentru refacerea ariilor
umede (renaturarea zonei), care sa capete functii multiple:

a. acumulari de apa;

b. iazuri piscicole;

c. mentinerea §i reproducerea fondului piscicol natural;

d. loc de vietuire mai ales pentru pasari (de cuibarit, popas in pasaj etc.);

- nu se impune interzicerea totala a cositului, deoarece elementele floristice de talie
mica sunt stanjenite de gramineele Tnalte necosite;

- pentru diminuarea fenomenului de saraturare a solului (si de ruderalizare a
vegetatiei) sunt necesare masuriviguroase  privind colmatarea

canalelor  de drenare, reinmlastinarea microdepresiunilor aferente
raurilor, realizarea de importante acumulari de apa;

- trebuie crescutd suprafata si imbunatatitd structura padurilor si tufarisurilor din
zond prin interzicerea defrisdrilor, extinderea plantdrii de specii adecvate si a
ariilor acestora;

- pentru a mentine fondul faunistic natural la o structura si o calitate acceptabile se
impun masuri speciale:

a) prevenirea braconajului si a supraexploatarii;

b) monitorizarea nivelului si calitatii apei pentru a preveni poluarea acesteia;

¢) inmultirea artificiala si diseminarea puilor (alevini) in habitate adecvate;

d) dezvoltarea vegetatiei submerse si de pe maluri pentru pestii fitofagi si
cuibarirea pasarilor;

¢) ocrotirea cuiburilor si coloniilor;

f) interzicerea "comercializarii" puiului de balta, a unor animale salbatice.
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> Infrastructura de transport

.....

accesibilitate de la municipiul Carei, fata de care se afla la o distanta de 17 km.

Tinand cont ca drumurile comunale sunt partial modernizate iar multe din strazile
locale ce dau in drumul principal sunt cu Tmbracaminti provizorii din pamént sau
pietris, se doreste modernizarea acestora.

Reteaua incd insuficientd de drumuri in interiorul comunei si accesul dificil catre
acestea reduc mobilitatea populatiei, disponibilitatea bunurilor de consum si a serviciilor,
oportunitatile pentru angajare, functiile economice si sociale ale comunitatilor si implicit
coeziunea internd a acestora. Sprijinul financiar pentru investifii in infrastructurda si
imbunatatirea mediului comunitatii conduc la cresterea activitatilor economice si sociale,
intensificarea relatiilor si prin aceasta, valorificarea potentialului care inca nu a fost
suficient exploatat.

Investitiile in infrastructura de transport vor facilita mobilitatea populatiei si a
bunurilor, reducerea costurilor de transport de marfuri si calatori, imbunatatirea accesului
pe pietele regionale, cresterea eficientei activitatilor economice, economisirea de energie
si timp, creand conditii pentru extinderea schimburilor comerciale si implicit a
investitiilor productive.

Dezvoltarea retelelor de transport va facilita, de asemenea, cooperarea
interregionald §i  va contribui  semnificativ  la  cresterea  competitivitafii
intreprinderilor/firmelor si a mobilitatii fortei de munca si prin urmare, la o dezvoltare
mai rapidd a Romaniei pe ansamblu, dar si a fiecdrei regiuni in parte.

Ca masuri de dezvoltare locald, aceste prioritati le consideram de importanta
asigurarea unui transport in conditii de sigurantd pentru cei care utilizeaza acest serviciu
public si nu in ultimd instantd, atunci cand nevoia o va cere, asigurarea unui ritm de
dezvoltare a retelei de transport, rutier sau feroviar public pentru transport de persoane si
marfuri.

Principalele cai de acces in comuna sunt:

= E 671 Oradea - Satu Mare;

= DN 19 Oradea - Satu Mare;

= DJ195 C Oradea - Satu Mare;

= (Calea ferata Oradea — Satu Mare.

Orase importante apropiate:
= Carei — 17 km,
= Satu Mare —55 km
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Distanta din centrul comunei pana la:

= Aeroportul Satu Mare — 60 km,
= DN 19 -4 km,

= E971-4km,

= (Gara Sanislau,

» Benzinarie Carei — 20 km.

Starea existenta a drumurilor:

- 31 km asfaltati
- 3 km pietruiti
- 5km drum de pamant

Transportul n comun este realizat de firme private pe ruta Sanislau - Carei. Tn
comuna Sanisldu exista 6 statii de transport amenajate.

> Fondul locuibil

Ca tipologie morfologicd trasdtura caracteristici a satelor care corespunde
intocmai si comunei Sanisldu este c¢d acestea sunt amplasate in zonele de contact dintre
formele de relief (dealuri si depresiuni), zone in care microclimatul este mai favorabil si
resursele naturale sunt suficiente.

Locuintele sunt asezari vechi care si-au continuat existenta pe aceleasi vetre din
primele etape de populare pe aceste meleaguri.

Ca urmare a pozitiei geografice a acestei comune, cu un relief deluros, satele
componente sunt asezari tipic de deal pe care s-au dezvoltat activitati economice de tip
agricol, culturi si cresterea animalelor.

Forma alungitd, uneori ramificatd, cu structurd adecvatd este o caracteristica
specifica asezarilor comunei datorata in special conditiilor mediului geografic. Formele
de relief nu au fost propice dezvoltarii retelelor localitdtilor pe toate directiile. Pentru o
mai buna folosire a reliefului dar si pentru a ldsa libere terenurile favorabile agriculturii,
locuitorii au preferat agezarea la poalelor dealurilor, asezare ce coincide cu cea a
principalelor drumuri. Din acest motiv satele comunei au un numar redus de strazi, cu
gospodarii de o parte si de alta, avand forma vetrei alungita.

Cea mai mare parte a locuintelor sunt de tip individual.
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Numarul de locuinte existente la nivelul comunei prezinta de-a lungul timpului o
evolutie. Astfel, la sfarsitul anului 2015 numarul de locuinte existente in comuna
Sanislau era de 1497 locuinte, iar la sfarsitul anului 2019 numarul de locuinte a ajuns la
1503. Acest lucru se constatd si in cazul suprafetei locuibile. La sfarsitul anului 2015
suprafata locuibila era de 68.227 m?, iar la sfarsitul anului 2019 suprafata locuibila a

ajuns la 68.767 m2,
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2.5 Educatie

Sistemul educational din comunaul Sanislau este structurat pe: invataimant
prescolar, primar, gimnazial.

Existd o singurd unitate scolard cu personalitate juridicd - SCOALA GIMNAZIALA
GHEORGHE BULGAR SANISLAU (ciclul primar si gimnanzial), care are arondati
structura - GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT SANISLAU.

Gradinita cu program prelungit Sanislau

Scoala Sanislau are apa curentd, grup sanitar interior, incalzire pe motorina cu
calorifere, sali de clasa, laboratoare: de informatica, chimie, fizica, biologie, cabinete: de
limba romana, matematica, limba maghiara si istorie, o sald de sport, calculatoare, fax,
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xeroxuri, imprimante. Scoala este frecventata de 280 elevi indrumati de 34 cadre
didactice (pe parcursul anului scolar 2019-2020).

Situatie statistica a cadrelor didactice pe grade:

- . Supl.
o Nr. [ Califi- | Titu- | i L orad 1| €@ | Def. | Debut.
Cadre didactice total cati lari cati 11
Educatoare/ 8 8 4 4 0 2 6 0
institutor
Invititori/institutor 9 9 9 0 5 0 4 0
Profesori 17 17 12 5 8 2 3 4
Total 34 34 25 9 13 4 13 4
% 100 100 73,53 | 26,47 38,23 | 11,77 | 38,23 11,77

La Tnceputul anului scolar 2019 — 2020 director al scolii: profesor SAITOS MARIA

RODICA si director adjunct profesor ENGSLI HELGA.

In comuna functioneazi si o Gradinita cu program prelungit cu un numar de 102
copii prescolari impartiti pe 6 grupe, 3 la sectia romana si 3 la sectia maghiara dintre care 2
sunt cu program prelungit si 4 cu program normal. Gradinita este dotatd cu materiale
didactice variate folosite in desfasurarea procesului instructiv — educativ. Sunt 6 sali de
grupa, grup sanitar interior, incalzire cu gaz (calorifere).

Scoala dispune de un cabinet de consiliere si orientare unde se lucreaza atat cu elevi
cu cerinte educative speciale cat si pentru consilierea elevilor care intdmpina diverse
probleme. Totodata elevii sunt consiliati pentru orientarea scolara.

Proiectia structurii scolii pe anul scolar 2019 — 2020

Scoala functioneaza numai cu invatamant de zi. Aceste clase sunt structurate astfel:

-invatamant primar - 9 clase, 4 sectia romana, 5 sectia maghiara

-invatdmant gimnazial - 7 clase, 3 sectia romana, 4 sectia maghiara

Numar elevi pe cicluri de invatdmant:
-clasele V-VIII — 125 elevi

-clasele pregatitoare —a IV a— 155 elevi

Curriculum la decizia scolii

Tabel nominal cuprinzand disciplinele optionale pentru anul scolar 2019/2020
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Numarul de optionale pe clasa : 1
NR. DENUMIREA o
LASA PROPUNATOR DISCIPLINA
CRT. CLAS OPTIONALULUI OPUNATO ¢
n Optional integrat la
CLASA | Mandru ca sunt . . -p, . g ..
1 R Prof. Saitos Maria | nivelul mai multor arii
aVaA | roman! .
curriculare
Optional integrat la
CLASA | O lume cu mult soare ) -p, . g ..
2 e Szalontai Eva nivelul mai multor arii
aVaB |siplinade jucarii! .
curriculare
CLASA | Pregatiti pentru viata. | Cu programa Optional integrat la
3 a VI — | Educatie pentru viata | aprobata de MEN | nivelul mai multor arii
VIl a A | si comunitate — Fat Doina curriculare
Optional integrat la
CLASA | Cu masca, fara . _p, ) g .
4 . . . | Menesi Beata nivelul mai multor arii
aVl aB | masca...-arta actoriei .
curriculare
CLASA | _ _ O_pglonal mtegrat la )
5 In lumea teatrului Menesi Beata nivelul mai multor arii
aVllaB .
curriculare
CLASA | Tehnologia Optional integrat la
6 a VIl a | informatiei si a llut Mihaela nivelul mai multor arii
A comunicatiilor curriculare
CLASA | Tehnologia Optional integrat la
7 a VIl a | informatiei si a Szalontai Eva nivelul mai multor arii
B comunicatiilor curriculare

La inceputul anului scolar 2019 erau 4 laboratoare, 1 sala de sport

INFORMATII CU PRIVIRE LA EFECTIVELE DE ELEVT.

Invatamant prescolar
Gradinita cu program

prelungit 102 copii:

- 49 sectia romana

- 58 sectia maghiara

Invatamant primar si gimnazial

Numar de elevi inmatriculati: 280

Sectia romana:

- Invatamant primar: 57
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- invatamant gimnazial: 56
Sectia maghiara:
- invatamant primar : 98
- Invatdmant gimnazial : 69
Elevi pe clase:
Nr.crt. Clasa Nr. de elevi Observatii
1. CPA 14
2. CPB 12
3. I A 6 Simultan cu
clasaallla A
4. I B 18
5. A 13
6. Il B 20
7. A 11 Simultan cu
clasa I A
8. I B 23
9. VA 13
10. |IVB 25
Total CP-I-1V 155
11. |VA 15
12. |VB 21
13. | VIA 13 Simultan cu
clasaa Vil a A
14. | VIB 18
15. | VIIA 11 Simultan cu
clasaaVlaA
16. |VIIB 14
17. | VHI A 17
18. | VIIB 16
Total V-VIII 125
Total 280

La Gradinita cu program prelungit Sanislau

Grupe

Sectia

Nr. Prescolari

Grupa mica

Sectia roména

17
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Grupa milocie Sectia roméana 15
Grupa mare Sectia romana 16
Total Sectia romana 48
Grupa mica Sectia maghiara 15
Grupa milocie Sectia maghiara 16
Grupa mare Sectia maghiara 23
Total Sectia maghiara 54
Total 102

Copiii romi sunt inscrisi la sectia de maghiara intr-o mare proportie dar un
procent mic se regasesc si la sectia romana.

Performantele elevilor

Rata de promovabilitate pentru anul scolar 2018 — 2019:
- Tnvatamant primar 91,66 %
- Tnvatamant gimnazial 93,27

Dotari unitati de invatamant

S-a inlocuit vechea centrala termicad energofaga, consumatoare de cantitati mari de
combustibil, cu randament scazut si fiabilitate redusa, cu o centrald termica modernd de
ultimd generatie In 2006. Au fost inlocuite ferestrele si usile vechi ale scolii cu ferestre si
usi de temopan si s-a dotat scoala cu un microbuz marca Volskwagen cu 18 locuri din
fonduri de la Ministerul Educatiei si Cercetarii in perioada 2006-2007. S-a introdus apa
potabila de la reteaua stradala. Asigurarea unor conditii ergonomice s-a realizat prin
inlocuirea vechiului mobilier in zece clase cu mobilier nou. Pentru a asigura conditii
igienico-sanitare normale s-au reabilitat grupurile sanitare si reteaua de scurgere in anul
2010.

Intrucat scoala cu clasele I-IV Horea functiona simultan cu un numar redus de
elevi, fapt ce afecta calitatea procesului instructiv —educativ, Tn anul 2005 s-a hotarat la
cererea parintilor, aducerea elevilor la scoala din Sanislau.

Tn procesul instructiv-educativ s-a urmarit in permanenti cresterea calititii prin
incadrarea unor cadre calificate cu dragoste fatd de profesia de dascal, dar si
modernizarea curriculumului. Pentru aceasta s-a amenajat un cabinet de informatica inca
din anul gcolar 2001-2002, cu 15 calculatoare, cumparate din fonduri extrabugetare,
astfel ca de la aceasta datd in scoala noastra s-a predat la clasele V-VIII, ca obiect de
studiu optional informatica. Cu fonduri de la Ministerul Educatiei s1 Cercetarii in anul
2008 acest cabinet a fost dotat cu mobiler nou si dotat cu 26 de calculatoare de ultima
generatie. S-a tecut treptat la introducerea in planul de invatamant la clasele V-VIII a
limbii engleze, la cererea parintilor elevilor incepand cu anul scolar 2004-2005.
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Pentru copii de varsta prescolara s-a construit o gradinitd moderna cu sase sdli de
grupd, sald de mese, sala festivd si dormitoare in perspectiva trecerii la program
prelungit. Cladirea dotatd cu mobilier nou si jocuri pentru copii a fost data in folosinta in
anul 2008.

Tncepand din anul 2013 gradinita isi desfasoara activitatea cu program prelungit.
Anual au fost facute achizitii pentru dezvoltarea bazei materiale a unitatilor
scolare.

Parteneriate cu alte unitditi de invdtamdant sau alte institutii

Institutia scolara are incheiate parteneriate cu diverse institutii si unitati scolare :

- Parohia Ortodoxa Sanislau:;

- Parohia Romano-Catolica Sanislau;

- Parohia Reformata Sanislau;

- Biblioteca Comunala Sanislau;

- Postul local de politie Sanislau;

- Primaria comunei Sanislau;

- CMI “Dr. Cocis Hajnalka”-medic stomatolog;

- Cabinet medical individual Kremer Renata;

- Asociatia Parintilor ”Gheorghe Bulgar” Sanislau;

- Asociatia Kinderland (Parteneriat educational scoala-familie-comunitate:
“Impreuna pentru copiii nostri”);

- Biblioteca Municipala Carei (Proiect pentru dezvoltare cognitiva si emotionala a
elevilor proveniti din medii defavorizate: “Lumea minunata a povestilor”);

- Fundatia ,,Sf. Elisabeta” Petresti (Parteneriat SNAC);

- Gradinita cu program prelungit nr. 4 Moreni, judetul Dambovita (Parteneriat
educational “Romania vazuta prin ochi de copil™);

- Asociatia Comunitatilor Interculturale Oradea ( Proiect de invatare nonformala
“Eco education”);

- Scoala Gimnaziala Ciumesti;

- Scoala Gimnaziala ,,Stefan Vonhaz” Petresti;

- Scoala Gimnaziala ,,Fenyi Istvan” Capleni;

- Scoala Gimnaziala ,,Tempfli Jozsef “ Urzicent;

- Scoala Gimnaziala Foieni (Parteneriat educational “Prietenie prin traditie”);

- Scoala Gimnaziala “Zelk Zoltan” Valea Ilui Mihai” (Proiect educativ
interjudetean “ Vrem sa fim prieteni”);

- Autoguvernarea Nationala Romana, Mateszalka, Ungaria (Proiect educational
internatonal “Cultura si civilizatie”);
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- Asociatia Romana pentru Dezvoltare Europeana, Timisoara (Proiectul” Tinerii
spun NU discriminarii”);

- Casa de tip familial “Violeta”si “Speranta” Carei (Proiect educational SNAC);

- Scoala Gimnaziala Tirnova, judetul Arad (Proiect interjudetean: “Fii roman de
ziva ta”).

Managementul unitdtii de invatamant

Conducerea scolii, impreuna cu membrii Consiliului de Administratie, asigura
buna desfasurare a procesului instructiv — educativ, precum si indeplinirea obiectivelor
cuprinse Tn planul managerial.

Echipa manageriala a urmarit respectarea si indeplinirea atributiilor ce-i revin in
calitate de conducator al unitatii scolare, de angajator, de evaluator si de ordonator de
credite. De asemenea echipa manageriala si-a asumat raspunderea crearii, mentinerii §i
dezvoltarii climatului pozitiv, favorabil, eficient si creativ urmarind sa formeze din
membrii personalului didactic o adevaratd echipa. Conducerea scolii a desfasurat o
activitate transparentd prin comunicare permanenta cu toate cadrele didactice si celelalte
categorii de personal angajat si nu au existat grave probleme de comunicare. Consiliul de
Administratie a fost constituit conform ordinelor in vigoare si si-a desfasurat activitatea
respectand tematica sedintelor propusd la Inceputul anului scolar, solutionand in mod
operativ toate problemele aparute, ludnd hotararile care se impuneau in fiecare situatie.

Misiunea

Scoala noastra este un real centru de resurse educationale si de servicii oferite
comunitatii, prin furnizarea de programe educationale moderne , dezvoltarea interactiunii
cu mediul social , cultural si economic; este locul in care , in siguranta , fiecare persoana ,
indiferent de etnie , este educatd , ajutatd si orientatd sa trdiasca cu idealuri si valori
precum bundtate, corectitudine si responsabilitate , urmarind ca aceasta sa fie pregatita
pentru viata, intr-o lume si o societate In permanentd schimbare. Institutia scolara
vizeaza dezvoltarea capacitatilor, deprinderilor si competentelor care sa le permita
elevilor nu doar obtinerea de performante, ci si alegerea unei cariere de succes, prin
includerea intr-o forma superioara de scolarizare.

Valori
- profesionalism
- perseverenta
- integritate
- responsabilitate
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Orientarea spre calitate, eficientd, stimularea invatarii continue si deschiderea
catre comunitatea locald sunt citeva dintre atributele care ne definesc In peisajul
educational satmarean.

Viziunea

Scoala noastra va fi intotdeauna locul in care toti copiii isi vor defini si dezvolta
personalitatea , parintii vor avea mereu un partener de calitate in educatie iar cadrele
didactice , antrenate intr-o continua perfectionare, vor oferi tuturor elevilor sansa de a
reusi.

Realizari

O realizare importantd a scolii din Sanislau a fost castigarea proiectului
,,Comunicare si creativitate in comunitate” prin publicarea revistei ,,ORIZONT”.

Revista 1si continud si astazi aparitia, Insa aparitiile revistei sunt mai rare decét
initial.
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2.6 Cultura, sport si agrement

Tentativele de diversificare a ofertei culturale si de atragere a publicului, de
educare a gustului pentru cultura, sunt relativ noi si inca insuficiente. Cu toate acestea, nu
se poate sd nu se aprecieze faptul ca bibliotecile, muzeele, teatrele, institutiile de
invatdmant si cele de cercetare se implicd tot mai activ in viata comunitatii, cu actiuni si
evenimente noi care au drept obiectiv atragerea publicului, formarea acestuia fata de
institutiile de profil si de actul cultural.

Desi Comuna Sanislau nu reprezintd un important centru cultural cu putere de
influentd asupra vietii culturale regionale, aici au loc periodic manifestari, care atrag si
interesul cetatenilor din alte localitati.

O parte a resurselor turistice ale acestei regiuni este reprezentatd de
patrimonial antropic, care include patrimoniul construit §i unul spiritual sau
etnografic (incorporand ocupatiile, obiceiurile, portul popular, jocul etc.). Partimoniul
construit este cel pe care 7l vom prezenta plecand de la lista monumentelor istorice din
anul 2004, incheind cu cateva propuneri vizdnd valorificarea turistici a acestui
patrimoniu cu valoare culturala, nationala i universala.

Momentele importante din istoria patriei si sarbatorile religioase au fost cinstite
prin organizarea unor activitati adecvate. Evenimente ca 25 octombrie, 1 decembrie, Ziua
Eroilor la Inaltarea Domnului, au fost comemorate an de an la Monumentul Eroilor din
localitate cu participarea autoritatilor locale, a locuitorilor comunei, a elevilor si cadrelor
didactice.

Activitati cu caracter cultural patriotic au fost organizate la implinirea a 100 de ani
de la Marea Unire de la 1 decembrie 1918.

Monumente ridicate Tn cinstea eroilor neamului
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In memoria personalititii omului de culturd Gheorghe Bulgir prin Hotararea
nr.13/2003 a Consiliului Local Sanislau din 15 aprilie 2003 si a aprobarii Inspectoratului
Scolar Judetean Satu Mare, n ziua de 23 septembrie 2003, cu ocazia ,,Zilelor Poesis” a
avut loc in Sanislau ceremonia consacrata acordarii denumirii scolii a numelui acestui fiu
al satului. La comemorare au participat oficialitatile comunei, elevi si cadre didactice,
locuitori ai satului si scriitori din tara si strainatate.

In comuna isi desfasoara activitatea trei camine culturale situate in fiecare din
cele trei sate ale comunei: Sanislau, Horea, Marna Noua.

Zona se distinge prin pastrarea nealterata a portului popular, de o mare varietate si
0 coloristica aparte. Costumul popular al zonei, dansurile si cintecele sunt argumente ale
diversitatii si bogatiei folclorului romanesc.

La nivelul comunei Sanislau se desfasoara o serie de activitati culturale.

Pe teritoriul comunei Sanisldu exista situri arheologice importante unde se fac
sapaturi arheologice sistematice. Acest complex arheologic deosebit de bogat si variat
constd in numeroasele asezari §i cimitire apartinand diferitelor epoci, apoi ai oranduirii
comunei primitive, prefeudalismului si feudalismului.

Biserica “Sfintii Arhangheli* din sec. al XVIlI-lea din localitatea Sanislau este un
monument de arhitectura.

Principalele institutii culturale de pe teritoriul comunei Sanislau sunt:

Biblioteca Comunala
Caminele culturale
Institutii de cult
Monumente istorice

> Biblioteca Comunala

In centrul comunei Sanisldu isi desfisoard activitatea o bibliotecd, ai cirei
utilizatori sunt Tn mare parte elevi.

> Caminele culturale

Comuna Sanisldau detine 3 camine culturale, cate unul in fiecare sat, dotate
minimal.

Caminul cultural din Marna Nouad a fost renovat recent si s-a amenajat o parcare in
fata acestuia.
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Caminul Cultural Marna Noua

> Institutii de cult

La nivelul comunei Sanislau se afla 6 biserici: 3 ortodoxe, una romano — catolica,

una baptista
v

v

v
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si una reformata.

Biserica Ortodoxa “Sfintii Mihail si Gavril” din localitatea Sanislau;
Biserica romano — catolica ‘“Nastereca Maicii Domnului” din localitatea
Sanislau;

Biserica reformata din localitatea Sanislau;

Biserica Ortodoxa “Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril” din localitatea
Marna Noua;

Biserica Ortodoxa “Sfantul Nicolae” din localitatea Horea;

Biserica Baptista Sanislau
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Biserica Ortodoxa Sanislau

Prima mentiune a parohiei din Sanislau apare intr-un ,,Schematismus cleri almae
diaecensis Szatmarinensis” din 1864 care consemneaza vechimea acesteia din anul 1562.
Mentiuni sporadice apar si in conscriptiile efectuate in timpul imparatului Carol al VI-lea
din anul 1734, in Sanislau existand o biserica din lemn, noud cu acoperis de paie si in
timpul Tmpardtesei Maria Tereza 1747 cand documentele consemneazd o biserica din
lemn recent indltata, cu acoperis de sindrild, fapt ce lasd sa se inteleagd cad biserica
mentionata in 1734, desi fusese noua, a fost distrusa probabil din cauza vreunui incendiu,
fenomen frecvent in acele timpuri.

Despre prima bisericd din piatra se stie cd a fost construita in 1765, dovada fiind
cererea adresatda de parohia greco-catolica din Sanislau contelui Karolyi, stapanul
domeniului Sanislau, de a li se permite construirea unei biserici din piatra, fapt ce s-a si
intdmplat n acel an.

In anul 1865 biserica a fost acoperitd din nou cu sindrild, iar acoperisul a fost
vopsit. Biserica a fost zugravitd si pedimentatd cu piatrd naturald, lucrarea a fost
executata de catre maestrul loan Bontea. Ca urmare a deteriorarii turnului in 1869 acesta
a fost acoperit cu tabli de citre maestrul Ludovic Tabay. In anul 1870 au fost construite
scaunele din biserica. Enoriasii Demetriu Silaghi si loan Silvasan au donat sumele
necesare pentru cumpdrarea stranelor din biserica. In anul urmitor a fost pictati biserica
de catre maestrul Toan Trost, cheltuielile fiind acoperite din fondurile bisericii. Intre anii
1872-1873 a fost construit un impunator iconostas, altarul si presemidiarul de catre
maestrul Carol Muler din Debretin.

Din donatiile cetatenilor au fost cumpdrate pentru bisericd numeroase obiecte:
prapori, vesminte preotesti, carti bisericesti, cruci unele chiar aurite etc.

Dimensiunile bisericii de astazi sunt: lungimea 36m, latimea 11m si indltimea
10m.

Biserica este construitda intr-un stil ecletic, Tmbindndu-se elementele de stil
neoromanic cu elemente bizantine. Fiind masiva, peretii exteriori sunt sprijiniti cu
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contraforti. Pictura initiala de inspiratie renascentista reprezentand scene biblice si figuri
de sfinti s-a mentinut pana in 1982. Biserica are hramul Sf. Arhangheli Mihail si Gavril.

Tn cursul anilor 1910-1912 peretii exteriori s-au inclinat spre exterior, cel din nord
cu 13 cm, iar cel dinspre sud cu 4,05 cm. Pentru a stopa aceasta inclinare arhitectul Quai
Giovani, din Beius, originar din Italia, fiind considerat unul dintre cei mai renumiti
specialisti din zond, hotaraste construirea unor contraforti in exteriorul peretilor in forma
de semicerc, formandu-se cele doud nise la mijlocul bisericii.

Catapeteasma, zugravelile si picturile au fost executate in anul 1913. Cu aceste
eforturi s-a realizat aceastd monumentald biserica, de dimensiunile unei adevarate
catedrale. Pictura s-a refacut in 1982, in prezent fiind de nuanta bizantina.

Din anul 1913 si pana in prezent s-au facut mai multe reparatii si investitii pentru
biserica, astfel ca lucrarea de pictura s-a incheiat la 15 noiembrie 1985, in 1986 au fost
vopsite bancile si S-a pus burete imbracat cu stofa, tot in 1986 a fost impodobita biserica
cu patru candelabre, doud mari si doud mici, 1n acelasi an a fost curatat iconostasul, a fost
vopsit altarul si s-a introdus o statie de amplificare. In perioada urmatoare s-au efectuat
lucrari de reparatii la turnul bisericii, s-a vopsit tabla de pe acoperis, s-au tencuit peretii
bisericii la exterior si s-au Tnlocuit usile de la intrarea in biserica si casa parohiald cu usi
din tamplarie P.V.C.

Din contributia familiilor Man Petru, Simonca loan si Soproni Vasile s-a ridicat in
fata bisericii o frumoasa cruce de marmurd si s-a pavat spatiul din jur. A fost dotata
biserica cu obiecte de cult si podoaba, care 1i confera imaginea sacra a unui adevarat lacas
de cult.

Biserica romano-catolica din Sanisldu este asezata in partea centrala a comunei.
Parohia romano-catolica a fost reinfiintata in anul 1800 Tn urma stabilirii unor familii de
svabi in comund pe domeniul grofului Karolyi. Biserica a fost zidita in anu 1824, iar la
poarta de intrare se poate observa stema grofului Karolyi, care a sprijinit enoriasii n
vederea construirii acestui lacas de cult. Biserica are hramul in fiecare an, in data de 8
septembrie ziua ,,Nasterea Maicii Domnului”. O sarbatoare mare pentru catolicii din
comund este si data de 11 februarie, ziua aparitiei Fecioarei Maria lui Bernadette din
Lourdes.
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Biserica romano-catolica

Preotii care au pastorit in aceastd parohie s-au preocupat de administrarea si
ntretinerea bisericii, a capelei si a cimitirelor.

O preocupare a bisericii a fost si instruirea si educarea elevilor, in 1875 s-a
construit o cladire din lemn pentru scoala confesionald romano-catolica.

Dotarea si infrumusetarea bisericii a fost o preocupare permanentd a preotilor si
enoriasilor, astfel s-au realizat statuile Inima lui Isus si a Sfantului losif, de catre
sculptorul Gratalan lanos, iar pentru peretii bisericii au fost achizitionate icoanele
Sfantului Petru si Sfantului Pavel.

Tn anul 1900 parohia romano-catolica a sirbitorit 100 de ani de la reinfiintare. Si
in perioada urmatoare au fost preocupari pentru dotarea bisericii: statuia Sfantului Anton
in 1901, s-a cumparat o orgd pentru scoald si biserica si S-au schimbat bancile in biserica
in 1902, iar in 1908 au fost procurate statuile Sfantului Francisc de Assisi si a Sfantului
Vendel.

Cu ajutorul contelui Karolyi in 1912 s-a construit gardul de fier din fata bisericii,
iar orga care s-a stricat in 1909 a fost dusi la Valea lui Mihai pentru reparatii. Tn anul
1980 biserica a fost renovata si sfintita din nou.

Biserica reformata din Sanisldu este 0 constructie ce dateaza din secolul al XV-
lea. Este construita in stil gotic, ununavica, iar cele cinci contraforturi in trepte si absida
pentagonald mai pastreaza urmele arhitecturii originale. In timpul raspandirii reformei, in
a doua jumatate a secolului al XVI-lea, populatia de origine maghiara din sat a trecut la
religia reformatd, calvind, iar biserica ce initial a fost romano-catolicd a intrat in
proprietatea lor, lucru ce nu s-a schimbat de atunci.
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Unele caracteristici ale edificiului, cum ar fi orientarea, structura planului,
sanctuarul poligonal si contraforturile sunt argumente ce sustin vechimea medievala a
bisericii. Biserica-sala cu tavan plat este prevazuta cu o a doua intrare pe fatada sudica,
ceea poate constitui un alt argument in favoarea originii medievale. Mobilierul edificiului
a fost realizat pe parcursul secolului al XIX-lea, in stil clasic. Edificiul a fost grav afectat
de cutremurul din 1834. Mesterii au rezolvat intdrirea zidurilor edificiului la colturile
vestice si langa turn, folosind coloane cilindrice si nu contraforturi.

Tn anul 1869 a fost construit turnul actual al bisericii, pAna atunci clopotul se afla
pe o scheld din lemn, iar in 1898 exteriorul bisericii si al turnului a fost renovat. Din
donatia credinciosilor in 1904 a fost cumparata o orga, care functioneaza si astazi.

Ca urmare a deteriorarii bisericii, in 1942 a fost renovata in exterior si Tn interior, a
fost varuita.

Lucrari importante au avut loc in 1946 cand a fost renovat interiorul bisericii si S-a
construit un tavan nou, iar pe podea au fost fixate placi de mozaic, peretii varuiti si alte
lucrari mai mici din banii donati de credinciosi.

Ca urmare a deteriorarii acoperisului in 1950 acesta este renovat si vopsit
impreuna cu turnul bisericii, tencuiala a fost refacutd si varuitd din banii donati si din
banii obtinuti in urma vanzarii unor terenuri agricole cu soluri nisipoase.

Tn urma unei furtuni in anul 1955 turnul bisericii a fost avariat si s-a reficut pe o
noua structura de lemn. Tot acum s-a instalat un sistem de paratraznet, iar in 1964 este
introdus curentul electric in biserica.

Tn 1972 are loc cea mai mare lucrare de renovare din istoria bisericii si cea mai
reusita, cand este renovat turnul in intregime, tencuiala si interiorul bisericii cu ajutorul
mesterilor din sat, repararea paratrasnetului din banii donati si cu ajutorul oamenilor care
au lucrat la renovare. Biserica Reformata a primit ajutor si de la Biserica romano-catolica
farad nici un contraserviciu.

Cele mai recente lucrari s-au realizat in 1982 cand acoperisul de tabla de pe turnul
bisericii a fost schimbat si vopsit, iar in 1988 interiorul bisericii a fost renovat.

In turnul Bisericii Reformate din Sanisliu se afli trei clopote in stare de
functionare, unul de 300 kg. cumparat din banii donati Tn 1926, unul de 150 kg. din anul
1815 si unul de 100 kg. tot din 1926.

In 2008 luna iulie in sat a avut loc o mare furtuni ce a avariat turnul bisericii, care
a fost refacut din banii donati de enoriasi, totodata fiind renovat si paratrasnetul.
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Biserica Reformata

Satul Horea a luat nastere in anul 1924 pe locul unui fost catun mentionat in
documente sub numele de Karuj. Initial localitatea a luat denumirea de ,,Urmasii lui
Horea”, iar din 1930 s-a acordat denumirea actuala Horea, in memoria conducatorului
rascoalei de la 1784, simbol al luptei tardnimii iobage pentru libertate. Este asezat in
partea de sud-vest a judetului Satu Mare, la granita cu Ungaria. Din punct de vedere
administrativ satul apartine de comuna Sanislau.

Locuitorii satului sunt moti colonizati din Muntii Apuseni, Turda si judetul Cluj
toti de religie ortodoxa.

Biserica Ortodoxa din Horea

Biserica Ortodoxa Horea a fost construitd in anul 1930 la marginea de vest a
localitatii pe cea mai inaltd colina, fiind situata la circa 300 de metri de linia de frontiera
romano-maghiara. Parohia a luat fiintd in anul 1924 odatd cu localitatea. Sub raport
confesional locuitorii satului Horea sunt ortodocsi.

98




99

STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027

Biserica s-a construit sub pastoratia preotului paroh Gavril Maircus, prin
contributia a circa 80 de familii, terenul fiind pus la dispozitie de statul roman. Este
construitd din caramidad arsa, pe o fundatie din acelasi material si acoperita cu tabla
zincata. Tn anul 1940 locuitorii satului au fost expulzati dincolo de linia de demarcatie
dupa ce au fost hartuiti si batjocoriti de unele persoane constituite in adevarate bande.

Casele si gospodariile au fost devastate si jefuite, biserica a fost devastatd si
profanata, disparand si Sfintele moaste din masa Sfantului Altar. S-au pierdut multe din
documente cu privire la intemeierea satului si a parohiei.

Dupa eliberare, dar mai ales din 1945 locuitorii satului au inceput sa se reintoarca
la vetrele lor si sa-si refaca gospodariile distruse si odatad cu acestea au inceput si
refacerea bisericii. Refacerea bisericii a necesitat ample lucrari de renovare atat in interior
cat si Tn exterior. Timp de 14 ani in Parohia din Horea a pastorit preotul Taut Zaharia,
din 1974 pana in 1988. In aceastd perioadd a fost reficuti tencuiala exterioari a bisericii,
s-a reparat acoperisul. Din 1 august 1988 este numit preot paroh Tihai Lucian. Acesta a
continuat lucrarile de intretinere si reparatii, astfel a fost reparata si vopsita tabla de pe
acoperisul bisericii, s-au reparat jgheaburile, acestea au durat pana in 25 august 1997.
Prin contributia enoriasilor s-au turnat din beton treptele de urcare spre biserica in 1999,
lar Tn anul 2000 s-a ridicat o cruce din marmura de catre familia Mates Gheorghe.

Tn anul 2004 s-au efectuat ample lucriri de renovare, au fost tencuiti si acoperiti cu
terasit peretii exteriori, iar in curtea bisericii a fost agezata o troita de lemn, lucrarile fiind
sfintite de Preasfintitul lustin Sigheteanul.

Troita de lemn Crucea ridicata in anul 2000
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Treptele de urcare spre biserica

Tn anul 2008 s-au efectuat lucrari importante: s-a extins biserica prin atasarea unui
turn ridicat din temelii, s-a reparat acoperisul, s-au turnat trotoare in jurul bisericii, s-au
inlocuit usile si geamurile si s-a dotat biserica cu un clopot nou prin donatii de la enoriasi.

Pictura in turnul nou al bisericii a fost executata de Preotul Vilcu Gheorghe cu fii.
Aceste lucrari au fost binecuvantate de PS. SA Iustin Sigheteanul la data de 11 iulie
2010.

Satul Marna Noua a luat fiintd in anul 1924 prin improprietarirea a 42 de familii
de moti din Muntii Apuseni, din localitatea Marisel si imprejurimi. Denumirea localitatii
Marna Noua este data in cinstea romanilor din armata austriaca participanti la luptele de
pe rdul Marna in primul rdzboi mondial. Localitatea se afla la 2 km de soseaua nationala
si la 6 km de municipiul Carei.

Biserica Ortodoxa Marna Noua este construitd mai recent, dar parohia a luat
fiinta odata cu satul Marna Noua in anul 1924. Din lipsa unui lacas de cult locuitorii
satului au ajuns la o intelegere cu administratorul grofului Jozsef Degenfeld de a le
permite sd amenajeze intr-o incapere goald, anexd a cladirii unde locuiau servitorii, o
capeld si in acelasi timp sald de clasa pentru scoala.

Primul preot titular in parohia Marna Noua a fost numit Gheorghe Laurentiu, cu o
bogata experienta, preocupat de desfasurarea slujbelor religioase si a activitatilor
administrative.

Dupa de 22 de ani preotul Gheorghe Laurentiu pleacd din parohie la Oradea ca
profesor, venind ca preot in sat Gheorghe Munteanu din lanculesti, care a pastorit pana in
1970.

Din 1970 a fost numit preot Vasile Chirosca care incd de la venirea in parohie a
luat initiativa construirii unei biserici si a inceput adunarea de fonduri. Tn 1974 biserica
este ridicatd in rosu, electrificatd si tencuitd in interior si exterior. S-a construit un
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iconostas nou din lemn, iar lucrarile de pictura sunt executate de Muresan loan din Satu
Mare si Hampa Dumitru din Baia Mare in 1979. Tn ziua de 8 noiembrie 1980, de ziua
Sfintilor Arhangheli Mihail si Gavril, zi devenita hram al bisericii are loc sfintirea acestui
lacas de cult de catre episcopul Oradiei, Vasile Coman.

Din anul 2001 in parohia Marna Noua o fost numit preot paroh Mircea Pintea, care
cu ajutorul si contributia satenilor a reusit sa construiasca o casa parohiala, realizandu-se
astfel dorintele enoriasilor de a avea o parohie implinita.

Biserica Ortodoxa din Marna Noua

> Sport si agrement

Comuna Sanislau detine un teren de sport si 4 locuri de joaca pentru copii: 3 in
satul Sanisldu si unul in Marna Noua.
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Parc de joaca Marna Noua

I
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> Turism

Premise naturale pentru practicarea turismului

In ciuda unei aparente limitdri in ceea ce priveste potentialul turistic natural,
analiza diverselor componente naturale relevd existenta unor raporturi de
favorabilitate. Trebuie amintit aici potentialul turistic asociat caracteristicilor
climatice, care imbraca aspecte specifice wunui Dbioclimat de crutare, favorabil
activitafilor turistice recreative si de refacere (favorizand refacerea organismului dupa
perioade de stres).

Premise antropice pentru practicarea turismului

In aceasti categorie sunt incluse o serie de vestigii arheologice regisite pe
teritoriul comunei, obiective cu valente culturale, elemente arhitectonice rurale
traditionale, elemente etno-folclorice (cu diversitate ridicatd, in conditiile existentei
unor traditit aparfinand populatiilor de diferite etnii: roméani, maghiari, svabi).
aspect economic.

Specificul agricol al comunei oferda posibilitatea turistilor, in primul rand, de a
cunoaste unele traditii culturale din comuna Sanisldu, de a-si petrece vacanta intr-un
mediu rural autentic, unde ei cauta linistea, aerul curat si vor sa practice drumetia, sportul
sau alte activitati.

Obiectivele turistice ca: monumentul eroilor si morminte ale soldatilor
necunoscuti, biserici: ortodoxa, romano-catolica, reformata, padurile de salcam, Mlastina
Vermes si ospitalitatea satenilor implicd diverse categorii sociale si de varstd si oferda
vizitarea monumentelor istorice, muzeelor sau participarea la desfasurarea unor sarbatori
sau datini traditionale, practici legate de calendarul agricol sau evenimente sociale din
viata comunitatii, contemplarea naturii.

Monumente istorice ridicate Tn memoria ostasilor romani cazuti in timpul celor
doua razboaie mondiale, iar in satul Horea monumentul conducatorului rascoalei de la
1784 Horea, al carui nume il poartd localitatea sunt obiective de o autentica valoare
istorica si artistica.
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Monumentul lui Horea

De mentionat este faptul ca in Sanisldu s-a nascut Gheorghe Bulgar (1920-2001),
profesor universitar, unul dintre cei mai mari lingvisti pe care i-a avut Romania, iar in
memoria lui, Scoala Generald din Sanislau ii poartd numele, aici aflandu-se informatii
despre viata si opera sa.

Din pacate ,,Casa memoriala Gheorghe Bulgar” nu s-a putut amenaja cu toate ca s-
au facut demersuri in acest sens, iar casa exista si In prezent.

Cu ocazia culegerii strugurilor anual se organizeaza la caminul cultural ,,Balul
Strugurilor” la care participa alaturi de tinerii din comuna si tineri din localitatile vecine.

In Sanislau sunt trei biserici: ortodoxa, romano-catolicd si reformati. Arhitectura,
pictura dar si trecutul istoric al acestor biserici ofera adevarate momente de destindere
spirituala starnind admiratia vizitatorilor. Cu ocazia hramurilor acestor biserici vin multi
oameni din strainatate si din zonele invecinate.

Un moment important pentru satenii comunei il constituie ,,Zilele Sanislaului”
care se organizeaza in fiecare an, de obicei la sfarsitul ultimei sdptdmani a lunii iulie.
Organizarea si sarbatorirea zilelor comunei, la initiativa autoritatilor locale au reprezentat
momente de adeviaratd sarbatoare pentru toti locuitorii comunei. Cu acest prilej s-au
organizat concursuri sportive, programe cultural —artistice, tombola, intreceri distractive
si recitaluri ale unor trupe sau cantareti de muzica populara si usoara recunoscuti.

O oportunitate in dezvoltarea agroturismului in comund o oferd ,Mlastina
Vermes” rezervatie naturald cu o suprafatd de 10 ha. Este o mlastind entrofa infiripata in
spatiul de interdune continentale din Campia Nirului. Mlastina este locul pentru cresterea
unor specii remarcabile de plante ale terenurilor mlastinoase si loc pentru cuibaritul
pasarilor. Este vizitata in special cu ocazia unor activitati cu caracter stiintific.

Turismul rural este o stare de spirit ce implicd deopotriva ospitalitate din partea
comunitatii rurale si respect si consideratie pentru mediul rural, din partea turistului.
Valorificarea acestor obiective turistice poate aduce mari avantaje locuitorilor si



STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU
2021 - 2027

comunitatii. Programe existente in cadrul organizarii regionale, facilitatile fiscale si
avantajele oferite la nivelul zonei, asigura posibilitaiti multiple de a se investi in
agroturism.

Componenta fundamentala a dezvoltarii economice, turismul este parte din
prioritatile prezentei Strategii de Dezvoltare Locala. Integrarea turismului in conceptul de
promovare a zonei. Astfel cd implementarea unor masuri de promovare a turismului
asigura promovarea tuturor aspectelor locale, de la potential economic pana la resurse
naturale de calitate.

Turismul este una dintre politicile transversale ale Uniunii Europene fundamentata
juridic prin articolul 3, litera “u” din Tratatul de la Masstricht, in care se autorizeaza
comunitatea sd adopte masuri de dezvoltare in acest sector. Turismului i sunt adresate
dispozitiile de libera circulatie a persoanelor, a marfurilor, a serviciilor intreprinderilor
mici si mijlocii.

Vorbind despre turism semnificd sd infruntdim domenii cum ar fi protectia
mediului, politicile de ocupare a fortei de munca, dezvoltarea transporturilor, protectia
consumatorilor, dezvoltarea de tehnologii moderne, traditie culturald locald. La nivelul
intregii Uniuni Europene existd aproximativ 2 milioane de initiative economice in
sectorul turistic. Aceasta semnificd un procent de 5% ca aport la economia comunitara.

Administragia publicd prin implementarea prezentei strategii va urmari sa
promoveze si sa sustina orice initiativa privata sau public-privata de dezvoltare a
turismului.

Urmaétoarele masuri se impun in aceasta directie:

- incurajarea intreprinderilor turistice pentru satisfacerea exigentelor clientilor;

- crearea, modernizarea si eficientizarea infrastructurilor de turism;

- valorificarea resurselor umane in turism;

- identificarea de piete nationale si internationale care sa primeasca oferta locala de
turism;

- sprijin §i consultantd oferitd intreprinzatorilor din domeniu in vederea accesului la
finantéri europene In domeniul turismului;

- crearea si utilizarea unui sistem de indicatori;

- monitorizare in mass-media.

Promovarea ofertei turistice va urmari premizele prezentate mai jos:

- definirea unei marci locale si crearea de activitati pentru sustinerea acestuia;

- elaborarea de materiale de promovare, unitare si de calitate (tematice sau
diversificate, in limba romana si alte limbi de circulatie internationald): postere,
brosuri, materiale informative, cataloage cu produse si servicii, harti, calendare ale
evenimentelor etc.;
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- diseminarea materialelor de promovare prin centre de informare turistica locale,
prin birourile de turism din strdindtate §i in localitatile din strainatate;

- promovare on-line si crearea de legaturi intre site-urile internet existente;

- sustinerea de activitati de promovare in mass-media;

- integrarea pachetelor si circuitelor turistice in programele nationale de promovare;

- incurajarea oricaror altor canale si mijloace de promovare a turismului

(evenimente, concursuri, conferinte, spectacole etc.).

Datorita organizarii regionale, facilitatilor fiscale si avantajelor oferite, la nivelul
adauga si prezenta rezervatiei naturale in comuna “Mlastina Vermes” (10 ha).

Este situatd in vecinatatea localitatii Sanislau, o mlastind entrofa infiripatd in
spatiul de interdune continentale din Campia Norului, care reprezinta sectorul de nord al
Campiei de Vest a tarii.

Campia Nirului este reprezentatd de relieful cu nisipuri, modelat incd din
pleistocenul superior.

Suprafata mlastinii este aproximativ 60 ha, din care circa 40 ha este desecat din
cauza drenarii zonei cu 2 canale.

Mlastina Vermes a fost locul pentru specii remarcabile de plante ale terenurilor
mlastinoase si loc pentru pasarile cuibatoare.

Prin declararea mlastinii ca rezervatie naturala si prin unele masuri care urmeaza
sa se realizeze, se doreste revitalizarea si reabilitarea intregii zone.

In zona in care este situati comuna poate fi practicat ecoturismul (in arealele
protejate), turism cultural si de pelerina;.

> Atractii turistice

- Biserica Reformata, construitd in secolul al XV-lea, mai pastreaza inca urme ale
arhitecturii originale;

- Conacul Szilagyi Domotor, construit aproape de cimitirul de la capatul comunei, a
apartinut familiei de nobili Szilagyi Domotor;

- Rezervatia Naturala Mlastina Vermes, arie protejata conform legii 5/2000;

- Bustul sculptat in lemn al lui Horea (situat in centrul satului de resedintd).
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2.7  Sandtate si asistentd sociald

> Sanatate

Infrastructura de sandtate este formata din:
e Un dispensare uman
e Un dispensar veterinar, la centrul de comuna
e Doua farmacii, la centrul de comuna
e Doua cabinete stomatologice situate la centrul de comuna
Serviciile medicale sunt asigurate de un medic si doi asistenti medicali.
Tn comuna Sanislau se afld un dispensar veterinar. Asistenta sanitar - veterinara
este asiguratd de doi medici veterinari.
Consiliul Local si Primarul comunei Sanislau, ca autoritati publice locale, au
datoria de a crea conditiile necesare de aplicare si derulare a programelor sociale. Pentru
aceasta administratia locald dispune de un compartiment specializat de asistenta sociala.

Elementele esentiale pentru cadrul de dezvoltare al sectorului sanitar sunt:

Imbunatatirea informarii in domeniul sanitar pentru toate paturile sociale;

Crearea unui mecanism de reactie rapida pentru a raspunde gravelor amenintari la
adresa sanatatii locuitorilor;

Infruntarea factorilor determinanti, in mod particular factorii nocivi legati de
modul de viatd daunator sanatatii (aceasta include actiuni de preventie initiate de la
nivelul scolilor §i pana la proiecte ample de monitorizare si servicii ambulatorii).

Pentru a pune accentul asupra sectoarelor in care comunitatile nu sunt in grad de a
interveni eficace Tn mod independent — pentru care este necesara o coordonare de la nivel
superior — comunitatea locala va optimiza efectele propriilor actiuni producand “plus
valoare” in ceea ce priveste integrarea intr-un sistem de filierda regionald in cadrul
sectorului sanitar.

Din analiza principalelor institutii de sanatate ce deservesc populatia stabila din

teritoriu, dar si a dotarilor pe care acestea le au si a personalului medical in grija caruia

se afla destinul locuitorilor, schitam cateva disfunctii:
- dependenta populatiei de serviciile sanitare de la Tasnad, Carei si Satu Mare,
desprinzandu-se clar o polarizare accentuata Tnspre serviciile oferite si de alte centre
urbane din judet;
- ponderea redusa a personalului medical angajat in domeniul sanitar, cu
precadere a celui specializat;
-deservirea unor unitati administrativ- teritoriale, din punct de vedere sanitar,
de catre personal medical din afara regiunii, respectiv din Satu Mare si Carei.
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Dezvoltarea teritoriala durabild reprezinta o componenta fundamentala a
politicilor Uniunii Europene, entitate multistatala preocupata de propria afirmare
economico- socialda. Unul dintre scopurile acesteia este si cel de Tinlaturare a
disparitatilor existente intre diferitele tari componente, dar si in interiorul aceleiasi tari.
Ele sunt mult mai numeroase si mai evidente in tarile recent aderate, intre care, de la
1 ianuarie 2007, este inclusa de drept si de facto si tara noastra.

Tn acest sens, coeziunea teritoriald reprezintd actualmente o sintagma frecvent
intdlnita Tn majoritatea absoluta a documentelor ce vizeaza dezvoltarea regionala
concepute de forurile de profil ale Uniunii Europene. Ea devine nu numai a treia
dimensiune, alaturi de cea economica si sociala la tratatul Constitutional al UE, dar si
un corolar al dezvoltarii insasi. Se constituie, asadar, intr-un element cheie, decisiv,
al interrelatiilor spatiale la toate nivelurile de integrare, intr-un factor indispensabil
functionarii optime a sistemelor regionale.

In acest sens, subliniem rolul decisiv pe care 1l au 1n teritoriu primariile,
consiliile locale, asociatiile de comune, asociatiile de consilii, ONG-urile, asociatiile
locale (agricole, comerciale, de mediu, de protectie sociala, culturale, etc.).

Sectorul social din teritoriu este foarte slab dezvoltat majoritatea serviciilor
sociale fiind furnizate de directiile de asistenta sociala a primariilor, organizatiile
private si  neguvernamentale din domeniul serviciilor sociale fiind foarte slab
reprezentate.

| CABINET
TOMATOLO

.I\

———

Cabinet stomatologic
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Farmacie Sanislau

> Asistenta sociala

Serviciile sociale sunt acordate prin intermediul compartimentului de Autoritate
Tutelara din cadrul primariei comunei Sanislau, care prin angajatii sai rezolva problemele
sociale ale locuitorilor comunei indiferent de etnia, sexul, apartenenta politicd sau
religioasa a solicitantilor.

Serviciile acordate au drept scop prevenirea situatiilor de dificultate sau risc in
care se poate afla individul si/sau comunitatea la un moment dat si se concretizeaza in:

- identificarea, consilierea si sprijinirea persoanelor singure si familiilor vulnerabile
de pe raza comunei Sanislau;

- evaluarea nevoilor copilului si familiei;
- planificarea si facilitarea accesului la suport;

- efectuarea de anchete sociale.
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Conform datelor furnizate de catre Compartimentul de asistenta sociala al comunei
Sanislau, exista un total de 197 persoane care beneficiaza de ajutor social, astfel:

- Sanislau: 195

- Horea: 1

- Marna Noua: 1

Avand in vedere faptul ca marea majoritate a serviciilor sociale sunt furnizate de
primarii, acestea nu au nici capacitatea financiara nici cea institutionala de a furniza
servicii sociale de specialitate pentru a satisface necesitatile cetatenilor. Tn consecinta in
fiecare localitate inclusa in GAL Sud Vest Satu Mare APL-urile furnizeaza servicii
primare de asistenta sociala care includ urmatoarele servicii:

e activitati de identificare a nevoii sociale individuale, familiale si de grup;

e activitati de informare despre drepturi si obligatii;

e masuri si actiuni de constientizare si sensibilizare sociala;

e masuri si actiuni de urgenta Tn vederea reducerii efectelor situatiilor de
criza;

e masuri si actiuni de sprijin in vederea mentinerii Tn comunitate a
persoanelor n dificultate;

e activitati si servicii de consiliere;

e masuri si activitati de organizare si dezvoltare comunitara in plan social
pentru incurajarea participarii si solidaritatii sociale;

e orice alte masuri si actiuni care au drept scop prevenirea sau limitarea
unor situatii  de dificultate ori wvulnerabilitate, care pot duce la
marginalizare sau excluziune sociala.

Prestatii sociale:

Prestatii social Nr. beneficiari Nr. beneficiari Nr. beneficiari
restatii sociale 2017 2018 2019

VMG 109 85 86
Ajutor de urgenta 10 9 2
Alocatie = pentru 84 75 96
susinerea familiei

Ajutor incalzire 66 48 45
Tl?h.et. ] social 67 80 64
gradinita

Indemnizatie ‘ pen‘Fru 16 19 16
cresterea copilului
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'Stlmu'lent de 6 5 9
nsertie
Alocatii de stat 36 42 38
Indemnizatii pentru
persoane cu 34 36 38
handicap
Asistenti personali 38 37 39
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2.8  Economia locala

Economia comunei Sanislau este sustinutd in principal de catre agricultura, fiind
urmata de catre cresterea animalelor. Culturile cel mai des intdlnite sunt: porumb, grau,
floarea soarelui si legume. Cresterea animalelor este o preocupare de baza a locuitorilor:
bovine, ovine, porcine, pasari. Terenurile cultivabile reprezinta un potential real pentru
dezvoltarea agriculturii ecologice.

Situandu-se intr-o zona de campie, comuna Sanislau este o asezare cu profil
agricol, marea majoritate a populatiei active fiind ocupatd si in aceasta perioada in
agricultura. Agricultura pe aceste teritorii are bogate si vechi traditii asa cum am vazut
inca din epoca bronzului. Aceasta activitate s-a perpetuat de-a lungul secolelor, fiind
principala sursa de existenta a locuitorilor. De-a lungul timpului modul si mijloacele de
exploatare a pamantului au evoluat de la agricultura primitiva la agricultura moderna a
zilelor noastre.

Activitati specifice zonei sunt: cultura plantelor, cresterea animalelor, morarit,
activitatile economice principale fiind: mica industrie si comertul.

Ramura economica secundara prezinta ca si caracteristica generala un grad
relativ mare de diversificare, dar, pe de alta parte, o tarie interna care nu asigura decét
secvential competitivitatea in raport cu mediul concurential specific.

Factorii cauzali ai acestei stari de fragilitate economica sunt reprezentati de:
insuficienta valorizare a fortei de munca cu pregatire medie si superioara;
slaba reconversie profesionala spre domenii economice viabile;
utilizarea insuficienta si ineficienta a resurselor locale;
nivele reduse ale valorii adaugate pentru produsele finite realizate.

Industria alimentara, reprezinta una din ramurile industriale cu numar mare de
agenti economici si cu cea mai mare raspandire spatiala. Particularitatile acestui sector
economic deriva din faptul ca prezinta atat forme si unitati de productie moderne, cat si
forme de valorificare a unor procese tehnologice traditionale, fapt regasit ca un punct
forte, in numarul relativ ridicat de produse alimentare traditionale atestate.

Produse alimentare traditionale atestate:
- Branza telemea de oaie
- Urda de oaie
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Comert si servicii

Structura pe ramura a agentilor economici privati este determinata de
activitatile comerciale. Tn regiune exista posibilitatea ca aceste servicii si se ndrepte mai
mult spre productie si servicii.

Potentialul economic al comunei sustine urmatoarele activitati:

e Agricultura, specifica zonei de campie, favorabild culturilor de cereale — grau,
porumb, floarea soarelui, legumiculturii i cresterii animalelor;

o Activitati de turism si agroturism, de valorificare a cadrului natural si a
monumentelor istorice, religioase si de arhitecturd traditionald de pe teritoriul
comunei;

o Activititi de mica industrie si transport pentru valorificarea eficientd a
produselor agricole ale comunei — unitati de prelucrare locald a produselor, de
servicii de reparatii, de prestari de servicii pentru populatie etc.

Desi in zona exista traditii puternice in productia anumitor produse agro-
alimentare (din lapte, carne, fructe), activitatile productive nu s-au dezvoltat. Lipsa
dotarilor moderne, a facilitatilor pentru colectarea, depozitarea si prelucrarea unor
produse locale, dar mai ales lipsa de cunostinte privind marketingul si distributia
acestora si a canalelor de distributie si comercializare fac ca aceste produse sa fie
utilizate mai degraba pentru consumul propriu.

Activitatile de comert sunt axate in principal pe comercializarea de produse
industriale alimentare si nealimentare, comert general. Comertul cu alte produse
agroalimentare locale este practicat prin anumite centre de achizitii sau Tn cadrul unor
targuri organizate periodic in diverse localitati sau Tn afara microregiunii.

Serviciile pentru agricultura sunt dezvoltate la un nivel foarte scazut. Irigatiile
sunt utilizate la o scara foarte mica, iar servicille de mecanizare se limiteaza la
reparatia unor echipamente cu grad avansat de uzura.

Serviciile de consultantd agricola sunt dezvoltate la nivelul fiecarei primarii,
dar sunt ineficiente si nu prezinta un interes real pentru populatie.

Este de remarcat faptul ca turismul ca si activitate a operatorilor economici
din microregiune este aproape inexistent, n ciuda potentialului urias de dezvoltare a
agroturismului in zona. Numarul structurilor de cazare este uneori insuficient, in special
vara.

Activitatea de comert este raspandita in comuna, dispunénd de unitati de
alimentatie publica (magazine mixte, baruri), specifice mediului rural.
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Intreprinderi mici si mijlocii

Analiza micro-intreprinderilor din mediul rural evidentiaza capacitatea
relativ redusa a acestora de a raspunde exigentelor referitoare la furnizarea locurilor de
munca pentru populatia din mediul rural.

Analiza activitatilor comerciale, de artizanat si servicii indicda faptul ca
numarul de locuitori din zona rurald, ocupafi in toate activitdfile de acest tip
analizate, e nesemnificativ. Comunitatile suferd din lipsa oportunititilor ocupationale in
aceste sectoare, care pot ajuta la ameliorarea conditiilor de trai.

Informatiile disponibile privind aceste activitati reprezintd doar partial
situatia reald, deoarece acestea se desfasoard si in cadrul unei piete informale a muncii
din zona rurald. Totusi, venitul care se putea obtine din aceste surse acopera doar
necesarul pentru subzistentd, existand nevoia de dezvoltare a acestor activitati care pot
contribui la dezvoltarea economiei rurale, n general.

Situatia acestui sector, ca si a infrastructurii, reprezintd o barierd in calea
dezvoltarii altor activitdfi rurale, pentru crearea de oportunititi ocupationale
alternative. Sprijinirea furnizarii serviciilor in comunitatile rurale reprezintd un factor
important pentru ridicarea calitatii vietii si de sporire a atractivitatii zonelor rurale.

Conceptul de marketing teritorial vine sd sustind ansamblul de preocupari in
sectorul dezvoltarii durabile prin facilitarea utilizarii de resurse in vederea producerii de
bunuri §i servicii precum si comercializarii acestora. Administratia publica isi propune ca
directii de actiune in acest sector sa identifice si sa consolideze o “marca locala” care sa
poatd reprezenta pentru turistul care viziteaza localitatea sau pentru investitorul interesat
de potentialul local un adevarat punct de reper al comunitdfii noastre comparativ cu
celelalte localitati.

Construirea acestei marci locale va porni de la resursele de care dispunem in
prezent si va culmina cu promovarea la nivel international a comunei noastre prin
parteneriate si contacte peste hotare. Aceasta se va realiza prin implementarea de
programe de “infratire” a comunei cu comune din alte tari membre ale UE si prin actiuni
specifice.

Un alt aspect pe care il urmarim in acest sector este amplificarea procesului de
relationare intre diversi factori economici si sociali. Aceastd comunicare va facilita
dezvoltarea durabila a comunitdtii noastre si va pune bazele unor programe ample in care
administratia publica va actiona ca si un catalizator si isi va aduce aportul atat prin
actiunile legale, cat si ca si cofinantator.

Marketingul teritorial pe care ni-l1 propunem are ca masuri de dezvoltare
locala cresterea esteticd a peisajului comunei noastre, dar si dezvoltarea serviciilor de
turism si primire a turistilor in mod profesional.

Vom promova turismul integrat in care turistul sd beneficieze de servicii
moderne, dar cu amprenta traditiilor culinare si culturale locale. Internationalizarea unei
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marci locale pe care dorim sd o cream depinde in mare masurd de calitatea acestor
servicii pe cale le oferim.

Din punct de vedere al distributiei este necesarda potentarea canalelor de
comercializare prin intermediul mijloacelor informatice, datorita costurilor reduse. Astfel,
accesul la pietele virtuale de gros permite fara consum de timp sau finante activarea de
rute comerciale dupa modelul practicat deja in tarile europene. Dezvoltarea acestui tip de
comert va necesita schimbare de atitudine, de aceea se impune ca administratia publica
locald sa ofere un bun exemplu in aceasta directie dezvoltand modalitatea de lucru prin
reteaua de internet.

Pe ansamblul comunei, sectorul privat este reprezentat de urmatoarele societati:

- SA CONTEX SANISLAU

- SA TERRA SANISLAU

- SAVIITORUL SANISLAU

- SC ALE AGROZONE AVT SRL
- SC RAZMIR AGROGOLD SRL
- SC GALINA PROD COM SRL

- SC COMCEREAL SRL

- SC AVICOLA DAN SRL

- SC LOLOCA SRL

- SC KONIG MUHLER SRL

- SC KUNCZ SRL

- SC MACEA BOV SRL

- SC HEINRICH TRANS SRL

- SC FINK FENSTER SRL

- SC PASFERMA SRL

- SC SAM MILLSFEED SRL

- SC BIFAE SRL

- SC GREEN VOOD ENERGY SRL.

In ce priveste structura suprafetei fondului funciar dupi modul de folosinti,
situatia acestuia se prezinta astfel:
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Modul de folosinta pe suprafata agricola Anul 2020 (ha)
Total 7.477
Agricola 4.798
Arabila 3.908
Pasuni 651
Paduri 1.163
Livezi 3
Terenuri neagricole 2.679

*Sursa: Compartiment Registru agricol

Din totalul de 7.477 ha ce constituie suprafata teritoriului administrativ al
comunei, terenul arabil ocupd o suprafatd de 3.908 ha, reprezentand 52% din totalul
suprafetei comunei.

Teritoriul comunei, defineste clar functiunea predominant agricold prin cele 4.798
ha - total teren agricol din suprafata totald a teritoriului administrativ. Terenul arabil
detine un rol important in cadrul teritoriului la care se adauga suprafata padurilor (1.163
ha), a pasunilor (651 ha), si a livezilor (3 ha).

Suprafata cultivata in prezent este prezentata in tabelul de mai jos:

Nr.crt. | Principalele culturi Suprafata (ha)
1. Porumb 1.803

2. Grau 618

3. Floarea soarelui 440

4. Cartofi 250

S. Legume in camp 281
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O Principalele
618 culturi

2
=
EREEEER E

*Sursa: Compartiment Registru agricol

Productia agricola este reprezentata in principal de catre cultura de porumb,
urmata de productia de grau, productia de floarea soarelui, cartofi si legume 1n camp.

Zootehnia
Cresterea animalelor reprezintd o componenta principald a activitatii agricole.

In Comuna Sanislau principalele categorii de animale care reprezinta sectorul
zootehnic sunt definite de catre ovine, porcine, bovine si pasari.

Efectivul de animale si pasari
16000 156000

14000
12000

10000 8500 O Efectiv

ul de
8000 animale

6000 M
4000

2000

2000

160

Ovine Porcine Bovine Pasari

*Sursa: Compartiment Registru agricol
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Efectivul de ovine este reprezentativ la nivelul comunei.

Pomicultura

In comuna Sanislau livezile se intind pe o suprafatd mici, respectiv 3 ha. Productia
de fructe este reprezentata de livezile situate in cadrul gospodariilor individuale dominata
de speciile de mar, soiuri Florina si Golden delicious. Acest sector se poate dezvolta prin
modernizarea tehnologiilor de cultivare si recoltare, dar si prin amplasarea unor centre de
colectare, prelucrare si valorificare a acestor produse.

Legumicultura

Pe raza comunei Sanislau legumicultura este bine dezvoltata, datorita asezarii
georafice a comunei, ocupand suprafete mari, respectiv, 281 ha, cultivandu-se de
localnici pentru consum propriu.

Principalele legume cultivate sunt: varza, ardei, vinete, rosii.

Silvicultura

Suprafata cu paduri si alte terenuri cu vegetatie forestierd a comunei Sanislau este
de 1163 ha.

Comuna dispune de arii impadurite intinse, marea majoritate populate de salcami,
valorificate atat ca zona melifera, cat si ca teren de vanatoare. Pe raza comunei Sanislau
se afla Mlastina Vermes, rezervatie naturala care protejeaza numeroasele specii de plante
si animale rare identificate aici (chiar specii relicte din epoca glaciard). Mlastina este
singurul loc unde s-a semnalat cuibarirea becatinei comune (Galinago gallinago) in
Romania.

Apicultura

Apicultura beneficiaza de conditii de favorabilitate ridicatd in arealul studiat.
Acest lucru se datoreaza atat particularitafilor climatice cat si caracteristicilor legate de
flora meliferd. Aceasta din urma este bine reprezentatd, cu specii care pot asigura
productii ridicate de polen si miere. In ciuda elementelor de favorabilitate, se remarca
faptul ca numarul familiilor de albine din arealul studiat este relativ mic, respectiv 542
familii de albine.
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2.9  Administratia publica locald

Administratia publica locald este reprezentata de catre Primaria comunei Sanislau
si Consiliul Local al comunei Sanislau.

Foto: Primaria comunei Sanislau

Primaria comunei Sanislau este  organizata  si  functioneaza  potrivit
prevederilor  O.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare si in conformitate cu hotarérile Consiliului Local Sanislau
privind aprobarea organigramei, a numarului de posturi si a statului de functii ale
aparatului propriu de specialitate.

Primarul, viceprimarul, secretarul general, impreuna cu aparatul propriu de
specialitate constituie o structura functionala cu activitate permanenta, denumita
Primaria Comunei Sanislau, ce duce la indeplinirea hotararilor luate de Consiliul
Local si dispozitiile Primarului, bazandu-se pe problemele colectivitatii locale.

Primarul este seful administratiei publice locale a comunei Sanislau si al
aparatului propriu de specialitate pe care 1l conduce si 1l controleaza (conform art.
54 din O.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ), avand principale atributii
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urmatoarele:

atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii,

atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local.

Primaria Comunei Sanislau reprezinta administratia publica locald prin care se

realizeaza autonomia locala. Autoritatea publica este reprezentata de consiliul local, ca
autoritate deliberativa, si primar, ca autoritate executiva.

Consiliul Local este format din consilieri locali alesi de catre populatia comunei n

urma alegerilor locale care se deruleaza la fiecare 4 ani.

Consiliul local reprezinta legislativul local, institutia care gestioneaza activitatea

economica si legislativad a localitatii prin Hotararile de Consiliu Local care sunt adoptate
in sedintele ordinare si extraordinare desfasurate in fiecare luna.

De asemenea, Consiliul Local este reprezentat de 3 comisii de specialitate dupa

cum urmeaza:

comisia de dezvoltare economico-sociala, buget — finante, aministrarea domeniului
public si privat al comunei, agricultura, gospodarie comunala, protectia mediului,
servicii publice, comert si liberd initiativa — pe langa Consiliul Local al comunei
Sanislau;

comisia pentru administratie publica locala, juridica, apararea drepturilor
cetdtenilor, ordine publica si respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor — pe
langa Consiliul Local al comunei Sanisldu;

comisia pentru invatamant, activitate stiintifica, sanatate, cultura, protectie sociala,
activitdfi sportive si de agrement, organizarea si dezvoltarea urbanisticd a
monumentelor istorice si de arhitectura — pe langa Consiliul Local al comunei
Sanislau.

Consiliul Local Sanislau este format din 13 consilieri, iar structura politica este

urmatoarea:
Partid Numar consilieri
F.D.G.R. 7
P.N.L. 2
P.S.D. 2
A.L.D.E. 2
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Primarul si viceprimarul comunei au obligatia de a organiza, pe baza masurilor
stabilite de Consiliul local, indeplinirea integrala a sarcinilor de serviciu, imbunatatirea
continud a activitatii personalului din aparatul de specialitate, asigurdnd Iintdrirea
disciplinei Tn muncd, exercitand un control permanent asupra modului de indeplinire a
sarcinilor prevazute in programele de activitate saptamanale, lunare si de perspectiva.

Conform organigramei, structura primariei comunei Sanislau este:

Compartiment/Serviciu/Birou Numar persoane
Primar 1
Viceprimar 1
Secretar general 1
Contabil si achizitii publice 4
Autoritate tutelara 3
Agricol 1
Urbanism si situatii de urgenta 2
Cultura 1
Administrativ si gospodarire comunala 8
Politia locala 3

Personalul din aparatul de specialitate isi desfasoard activitatea pe baza de
programe de activitate, sub indrumarea primarului, viceprimarului si secretarului general.

Periodic, primarul, viceprimarul si secretarul general realizeaza instruirea
personalului din aparatul de specialitate Tn probleme profesionale, pe plan local.

Principalele atributii si sarcini specifice ce revin aparatului de specialitate in
domeniul administratiei publice locale sunt:

- intocmeste lucrdrile pregétitoare privind organizarea si desfdsurarea alegerilor
generale si locale;

- claboreaza proiectele programelor de dezvoltare economico-sociald, urmarind
indeplinirea obiectivelor prevazute in programele aprobate;
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- asigurd primirea $i transmiterea spre rezolvare persoanelor competente a cererilor,
reclamatiilor, sesizarilor si propunerilor cetdtenilor, urmarind solutionarea lor si
expedierea in termenele prevazute de legislatia in vigoare;

- organizeaza primirea in audientd a cetatenilor de catre primarul, viceprimarul si
secretarul comunei si urmaresc rezolvarea problemelor ridicate;

- initiaza actiuni de popularizare a legilor si a celorlalte acte normative;

- Inregistreaza, repartizeaza si expediazad corespondenta si urmaresc rezolvarea ei in
termenele prevazute de legislatia in vigoare;

- asigurd evidenta, pastrarea si conservarea documentelor secrete de stat si de
serviciu,

- asigura folosirea documentelor si eliberarea de certificate, copii si extrase de pe
documentele ce le detin, in conditiile prevazute de lege;

- 1a masuri cu privire la selectionarea si conservarea arhivei institutiei si asigurd
pastrarea materialului selectat la Arhivele Statului;

- sesizeaza de indata conducerea institutiei, Consiliul Local si organul local de
politie in caz de pierdere, alterare, distrugere sau sustragere a documentelor secret
de serviciu sau de transmitere ori divulgare a unor informatii sau alte date avand
acest caracter;

- raspunde de aplicarea legii cu privire la confectionarea si folosirea sigiliilor si a
stampilelor;

- asigura paza bunurilor publice si a locuintelor din comuna cu ajutorul paznicilor,
conform hotararii de Consiliu Local.

Primaria isi desfasoara activitatea intr-o cladire renovata in anul 2016 la interior si
in anul 2017 la exterior, cu urmatoarele dotari:
- 12 calculatoare desktop
- 3 laptopuri
- 10 imprimante

De asemenea, primaria dispune de:
- 2 autoturisme
- 2 masini PSI
- 2 tractoare
- 1 excavator
- 2remorci
- 1 masina de tuns iarba

Conform informatiilor finanaciare pe ultimii trei ani, Primaria comunei Sanislau a
reusit s administreze cu eficienta banii publici asa cum reiese din tabelul de mai jos:
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Situatia financiara a bugetului local:

2017 2018 2019

- Lei- - Lei- - Lei-
Venituri totale realizate 7.329.191 4.697.743 5.282.285
Cheltuieli totale realizate | 6,827.616 4.913.369 4.977.999

Comuna Sanislau face parte din Grupul de Actiune Locala Sud-Vest Satu Mare si
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitarda — AXA.

123
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3. ANALIZA SWOT
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3. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT este o metodologic de analizd a unui proiect. Numele este
descriptiv:
Strengths (puncte tari)
\Weaknesses (puncte slabe)
Opportunities (oportunitati)
Threats (amenintari).

Punctele tari se refera la mediul intern si reprezinta resursele si capacitatile de
care comunitatea dispune si care sunt superioare celor detinute de alte comunitati
similare.

Punctele slabe se refera la mediul intern si reprezinta resursele si capacitatile
insuficiente sau de o calitate inferioara celor detinute de alte comunitati similare.

Oportunitatile se referda la mediul extern si reprezintd suma evolutiilor favorabile
ale mediului de ansamblu al tarii, care poate imbraca forme extrem de diferite plecand de
la schimbdrile legislative, integrarea europeanad si posibilitatea oferitd comunitatii de a se
dezvolta intr-o forma superioara pe ansamblu sau pe domenii de interes.

Amenintarile se referda la mediul extern si reprezinta evolutii defavorabile ale
acestuia privite In ansamblu, care pot imbraca forme extrem de diferite, plecand de la
schimbdrile de mentalitate, lacunele legislative si evolutii economice negative sau
instabile care afecteaza capacitatea comunitatii de a atinge obiectivele strategice pe care
si le-a propus.

Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra zonelor cheie si realizarea de
prezumtii in zonele asupra carora existd cunostinte mai pufin detaliate. In urma acestei
analize se poate decide daca zona isi poate indeplini planul, si in ce conditii.

Unele “oportunitati” si “amenintari” vor aparea din “punctele tari” si “punctele
slabe” ale comunei. Amenintarile pot fi concrete sau potentiale. Implicatii sociale atat ale
punctelor forte, cat si ale punctelor slabe determina semnificativ dezvoltarea economica
ulterioara a comunei.
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Intrebari cheie care Indruma analiza strategica:

CE PUTEM FACE? CE AM PUTEA FACE?
(punctele tari si punctele slabe) (oportunitati si amenintari)

)

STRATEGIE
CE VREM SA FACEM? CE SE ASTEAPTA CEILALTI SA
(valorile comunei si locuitorilor ei - FACEM? (dorintele locuitorilor
’ comunei)
|
Rafinare ulterioara
CE RESURSE SI POTENTIAL CE OPORTUNITATI PUTEM
VREM SADEZVOLTAM? FRUCTIFICA?
STRATEGIE
CE TREBUIE SA NE ‘ CUM PUTEM IMPLINI
b - o ASTEPTARILE
LOCUITORILOR COMUNEI?

Analiza SWOT are o deosebita utilitate in procesul de stabilire a directiilor de
dezvoltare a comunitatii, permitdnd o mai buna gestionare a resurselor si relatiilor de
interconditionare. Totodatd, prezentdnd In mod sintetic atat problemele, cat si realizarile
comunitatii, analiza SWOT permite intelegerea rapida, simultana si integrata a legéturilor
dintre elementele pozitive si negative ale comunitatii.

In urma analizelor generale si sectoriale, pentru perioade semnificative din
evolutia economico-sociala a comunei Sanislau, se pot sistematiza urmatoarele elemente
ale analizei SWOT.
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3.1  Populatia si dezvoltarea sociali

Puncte tari Puncte slabe
e ospitalitatea recunoscuta a e Imbatranirea populatiei;
locuitorilor; e cxistenta somajului de lunga

e rata redusd a infractionalitatii;

e fortd de munca ieftina;

e structura etnica diversificata;

e romii sunt intergrati in societate;

e disponibilitate de angajare n
diferite meserii, in functie de
motivarea personala;

e numdr mare al persoanelor tinere
apte de munca,

e populatie preponderent tandra cu
varsta cuprinsd intre 30 si 54 de
ani, reprezentand aproximativ 39%
din populatia totala;

e structura echilibrata pe sexe, cu un
usor avantaj al sexului feminin;

e dorinta populatiei de a avea locuri
de munca pe teritoriul comunei sau
in localitatile invecinate;

¢ buna relationare intre populatie.

durata, care conduce la
descalificarea  §i  descurajarea
fostilor angajati;

e migrarea tinerilor spre centre
urbane;

e adaptarea mai lentd a populatiei
mature si varstnice din comuna, la
schimbarile si provocdrile lumii
actuale in general, si la fenomenul
mobilitatii s reconversiei
profesionale, Tn special;

e insuficienta informare a populatiei
cu privire la programele de
calificare si reconversie existente in
judet;

e migrarea persoanelor cu pregatire
profesionald, in special spre mediul
urban si in straindtate;

e capacitatea  financiara  relativ
scazuta a locuitorilor zonei.

Oportunitati

Amenintari

e cxistenta  campaniilor  de
crestere demograficd la nivel
national;

e cxistenta alocatiillor pentru
cresterea copiilor;

e existenta unor reglementari care
stipuleaza acordarea de
facilitdti  angajatorilor  care
creeazd noi locuri de munca
pentru someri, tineri absolventi
etc;

e integrarea grupurilor etnice
defavorizate n societate;

e mentinerea tendintelor
migrationiste  cdtre centrele
urbane a populatiei tinere;

e declinul demografic si
imbatranirea populatiei
comunitatii;

e cresterea somajului in randul
absolventilor de liceu;

e cresterea  ratei  divortului
cauzeazd un numar mare de
familii monoparentale;

e fenomenul de migratie separd
membrii familiei pentru
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promovarea  remigratiei i
existenta unor stimulente pentru
aceasta;

modificarea mentalitdtii
persoanelor disponibilizate,
prin abordarea de atitudini
active pe piata muncii (cautarea
unui loc de munca, reconversie
profesionald);

implicarea autoritatilor locale in
problemele  comunitatii, in
vederea identificdrii de solutii
financiare, materiale;
monitorizarea starii
ocupationale a populatiei;
organizarea de cursuri de
formare si reconversie
profesionald in comuna;
accesarea fondurilor europene
pentru dezvoltarea profesionala
a persoanelor active din
comuna.

perioade lungi de timp;
cresterea ponderii muncii la
negru, cu efecte negative asupra
pietel muncii, economiei locale
si  asistentei  sociale 1in
perspectiva;

amplificarea pregatirii teoretice
a fortei de munca in detrimentul
aspectelor aplicative;
estomparea traditiilor locale,
odata cu trecerea timpului.
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3.2 Infrastructura

Puncte tari

Puncte slabe

distanta mica fata de Carei - 17 km;
distanta relativ mica fata de municipiul
Satu Mare, resedinta de judet — 55 km;
aproprierea granitei cu Ungaria
favorabila in contextul dezvoltarii
relatiilor interteritoriale
transfrontaliere;

existenta autobuzelor pentru
efectuarea transportului public pe ruta
Carei — Sanislau;

existenta accesului direct la transportul
feroviar;

racordarea locuintelor la reteaua de
alimentare cu energie electrica;

retea de iluminat public/stradal;

acces la internet si televiziune;
existenta retelelor de telefonie fixa si
mobila;

existenta retelei de alimentare cu apa
potabila in satul Sanislau;

existenta unui serviciu public de
salubritate organizat la nivel local si
concesionarea serviciului de colectare
a deseurilor cdtre un agent economic
autorizat;

colectarea selectiva a deseurilor;
existenta unui serviciu de voluntariat
pentru situatii de urgentd, care are un
grad de dotare cu echipamente foarte
bun si un numar suficient de voluntari;
structura lineard a spatiului locuibil,
de-a lungul drumurilor ce strabat
comuna, asigurd accesibilitatea la caile
de comunicatii.

infrastructurd rutierd slab dezvoltata
(strazi neasfaltate, trotuare lipsa);

lipsa retelei de alimentare cu apa in
satele Horea si Marna Noua,

lipsa serviciului public de canalizare si
epurare a apelor uzate;

lipsa unei retele de transport si
distributie a gazelor naturale;

posibilitati  financiare reduse ale
localnicilor pentru reabilitarea
cladirilor;
inexistenta  surselor de  energie
,,verde”;
constientizare redusd a populatiei

referitoare la colectarea selectiva.

Oportunitati

Amenintari

existenta fondurilor nerambursabile;

instabilitate legislativda nationala in
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disponibilitatea fondurilor europene
pentru  dezvoltarea infrastructurii
tehnico-edilitare;

asfaltareca drumurilor care
comuna;

infiintarea retelei de apa in satele

strabat

Horea si Marna Noud;
infiintarea retelei de canalizare;
modernizarea sistemului rutier;

program de educare a populatiei
pentru  colectarea  selectivd  a
deseurilor;

cresterea suportului financiar acordat
de Uniunea Europeana prin Fonduri
Structurale pentru finantarea
proiectelor de infrastructurd si mediu;

posibilitatea accesarii unor programe
de finantare comunitare ale Uniunii
Europene pentru sprijinirea dezvoltarii

infrastructurii Tn mediul rural.

domeniu;

birocratie mare in cadrul institutiilor
de finantare;

instabilitate macroeconomica;
influentele Tncd mari ale politicului in
domeniul acordarii de finantari
nerambursabile;

aparitia unor dificultati in desfasurarea
lucrarilor de infrastructurd (conditii de
trafic sau meteo);

cresterea  riscului  abandonarii = si
degradarii fondului construit, prin
emigrarea temporard a populatiei in
alte zone ale judetului sau ale UE;
costul ridicat al
preliminare si necesitatea cofinantarii
proiectelor, poate Tmpiedica accesarea
fondurilor europene;

mentalitatea de indiferentd fatad de

documentatiilor

protectia mediului.
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3.3  Educatie

Puncte tari

Puncte slabe

existenta unitatilor de Tnvatamant cu
bune conditii de functionare si
implicarea cadrelor didactice;

resurse de dezvoltare personala i

profesionala prin detinerea
bibliotecii comunale;
management  scolar adecvat n

unitatile de Tnvatamant public;
personal didactic titular calificat;
existenta unitdtilor de Invatamant
pentru toate categoriile de copii de la
ciclul prescolar pana la cel gimnazial;
existenta laboratoarelor in scoald;
grupe de elevi si prescolari In romand
s1 maghiara;

existenta unui cabinet de consiliere si
orientare;

existenta programelor optionale;

copiii romi sunt inscrisi la sectiile de
maghiara si romana;

existenta gradinitei cu program
prelungit;

elevi dotati pentru activitatea de
performanta;

aparitiile revistet ORIZONT;

participarea cadrelor didactice la
cursuri de formare pe o tematicd
diversa;
cadrele didactice au abilitdfi 1n
domeniul IT si preocupari pentru
predarea  lectiilor
calculator;

conectarea la Internet;
mentinerea starii de functionare prin
activitati de Iintretinere §i reparatii

periodice;

asistatd  pe

conservatorism in utilizarea metodelor
activ-participative de predare-
invatare-evaluare la ciclul gimnazial;
valorificarea insuficientd a datelor
obfinute in urma monitorizarii §i
controlului activitatii didactice;
salariile mici ale personalului didactic;
imposibilitatea motivarii financiare a
performantei scolare;

lipsa unui proiect cu finantare externa,
inconsecventa in promovarea imaginii

scolii Tn comunitate.




STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027

e parteneriate

cu alte wunitati de

invatamant si alte institutii;

e finantare din partea autoritatii publice

locale pentru functionare si

alte

activitati extrascolare;

e lipsa abandonului scolar;
e accesul scolii la internet.

Oportunitati Amenintari
e dezvoltarea  parteneriatelor in e scaderea interesului elevilor si
domeniul public-privat Tn procesul profesorilor fatd de sectorul

educational si de  formare
profesionala,
preluarea modelului de buna

practica de tipul “after-school”;
accesarea unor fonduri europene in
vederea reabilitarii si modernizarii
infrastructurii educationale;
cresterea exigentei parintilor fata
de serviciile pe care le ofera
scoala;

legislatia muncii permite angajarea
de catre scoala a personalului
calificat pentru compartimentele
deficitare;

existenta multor proiecte POS-

DRU pentru dezvoltarea
personala;
paletd largd de oferte pentru

proiectele de parteneriat;
asistenta  de
realizarea  de
parteneriat;

deschiderea spre colaborare a
institutiilor §i organizatiilor din

specialitate  1n
proiecte  de

comunitatea locala.

educational este cauzat n cea mai
mare parte de incoerenta politicilor
nationale si a unei salarizari inca
deficitare pentru cadrele didactice
din invatdmantul preuniversitar;
scaderea constantd a natalitatii
cauzeazd dezechilibre in fluxul
elevilor, crednd o incertitudine la
nivelul cadrelor didactice pe
termen mediu si lung;

nu toti elevii au posibilitatea sa-si
procure auxiliare scolare;

existenta unor necorelatii intre
programele  scolare de la
invatdmantul primar cu cele de la
invatdmantul gimnazial,

starea fizica precara a manualelor
la unele obiecte;

numarului  de elevi
proveniti din familii
monoparentale sau din familii
emigrate n tarile UE;

cresterea

lipsa de timp a parintilor conduce
la o slaba implicare a familiei in
viata scolii;
timpul limitat al parintilor conduce
la o slaba implicare a acestora in
viata scolil.




STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027
3.4  Cultura
Puncte tari Puncte slabe
e cxistenta bisericilor pe raza e informare / participare scdzutd a
comunei; cetatenilor la actiuni/ activititi de

existenta caminelor culturale;
existenta bibliotecii comunale;
existenta unui teren de sport si a
locurilor de joaca pentru copii;
Rezervatia  Naturala
Vermes;

puternic patriotism local;

buna colaborare intre biserici si

Mlastina

interes cultural;

tiparirea de brosuri, pliante de
promovare a obiectivelor de interes
cultural de pe raza comunei;
insuficientd  preocupare  pentru
cunoasterea istoriei si a traditiilor

locale;

administratia locald in ceea ce e lipsa promovarii  potentialului
priveste implicarea acestora 1in zonei.
activitatile culturale ale
comunitatii;

e organizarea periodica de
evenimente  care  sustin  si
promoveaza valorile culturale si
traditionale ale comunei (ex:
Festivaluri, datini si obiceiuri);

e organizarea zilei comunei.

Oportunitati Amenintari

stimularea creativitatii si initiativei
locale  prin  revigorarea  si
valorificarea traditiilor cultural —
artistice (serbari, hore etc);
atragerea de surse de finantare
pentru conservarea si modernizarea
obiectivelor culturale de pe raza
comunei;

dezvoltarea programelor de
infratire cu localitati din tard si/ sau
strainatate;

renovarea caminelor culturale;
constientizarea populatiei despre
rolul  si

importanta  culturii

nationale in propasirea neamului

buget insuficient alocat activitatilor
culturale;
imbatranirea  populatiei  active,
migratia tinerilor si dezinteresul
fatda de viata spiritual-culturald a
comunitatii;
localnicilor de

teama fata

investitiile turistice.
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nostru romanesc;

e parteneriate cu institutii culturale
judetene, nationale si europene in
vederea unei mai bune cunoasteri
s1 promovari a culturii nationale si
europene;

e organizarea de tabere de vara
pentru elevi, studenti, cetateni
straini.
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3.5  Sandtate si asistentd sociali

Puncte tari

Puncte slabe

e cxistenta dispensarului uman;

e cxistenta farmaciilor umane;

e cxistenta dispensarului veterinar;

e cxistenta Stomatologiilor;

e toti locuitorii sunt Inscrisi la un
medic de familie;

e profesionalismul ~ medicilor  de
familie;

e pondere mica a populatiei cu nevoi
de asistare;

e administratia locala asigura servicii
pentru protectia sociala;

e distanta micd fatd de Servicul de
Ambulanta Carei.

e existenta unui numar relativ mare de
persoane varstnice cu venituri mici;

e inexistenta unor servicii adresate
persoanelor  varstnice  sau/si  cu
dizabilitdti (ingrijiri la domiciliu/ centre
de zi si centre de primire);

e lipsa voluntariatului in domeniul
serviciilor pentru varstnici;

e lipsa locuintelor sociale pentru
persoane sarace/ familii tinere care nu
au  posibilitditi  financiare  pentru
achizitionarea de locuinte;

e lipsa unui centru social (azil) pentru
persoane varstnice aflate in situatii care
nu le permit sa-si asigure serviciile de
ingriire personala si a locuintei.

Oportunitati Amenintari
e cxistenta fondurilor nerambursabile e costuri ridicate ale serviciilor
pentru dezvoltarea de activitati medicale;

economice servicii medicale;

e deschiderea  autoritatii  publice
locale pentru atragerea de fonduri
in  nume propriu sau prin
parteneriat public-privat Tn vederea
modernizdrii si extinderii retelei
serviciilor medicale;

e promovarea la nivel european si
national a incluziunii sociale;

e ajutoare financiare primite de la
bugetele comunitare, nationale si
locale pentru beneficiarii  de
servicii sociale;

e dezvoltarea economica a comunei,
care va permite Imbundtatirea
nivelului finantarilor care vor putea
fi atrase la nivel local;

e imposibilitatea unor pacienti de a
plati anumite servicii medicale;

e slaba receptivitate a pacientilor la
programele nationale de sanatate;

e costurile ridicate pot genera
dificultdti in dotarea diverselor
obiective de asistenta sociala care
se doresc a fi infiintate;

e birocratia excesivd cu privire la
furnizarea de ajutoare sociale;

o fraudarea fondurilor la nivel
national de persoane ce nu pot fi
beneficiari ai acestora;

e cresterea fenomenului de migrare,
duce la cresterea numarului
copiilor crescuti de bunici, alte
rude, sau cu domicilii multiple;
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e infiintarea unui centru social (azil) e sistemul de ajutor social nu
pentru persoane varstnice; incurajeaza reintegrarea activa.
e posibilitatea infiintarii unor
structuri ale economiei sociale.

136



STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027

3.6

Economia locald

Puncte tari

Puncte slabe

potential agricol ridicat;
potential zootehnic bogat;
produse agricole ecologice;
produse traditionale;

sprijinul autoritatilor locale in
vederea demararii
investitii in plan local;
potential de dezvoltare a
agroturismulut;

punct de trecere a frontierei;
existenta de resurse ce pot fi

unor

valorificate economic
(suprafete mari de pasuni,
obiective  naturale,  cadrul
natural);

existenta unei infrastructuri

convenabile de comunicatii;
amplasare teritoriala favorabila
in ceea ce priveste
accesibilitatea pe cale rutiers;
existenta fortei de

disponibild in comund, multe

munca

persoane apte si doritoare de a
lucra, specializate pe domenii;
existenta agentilor economici
inregistrati care 1si au sediul sau
punctele de lucru pe teritorilul
comunei;

ponderea  considerabila a
terenurilor agricole din totalul
suprafetei comunei;

diversitatea redusa a domeniilor
economice reprezentate de catre
agentii economici
teritoriul comunei.

activi  pe

total de
intreprinderi si a volumului
cifrei de afaceri generat de
mediul de afaceri local;

imposibilitatea  mediului  de
afaceri local de a oferi locuri de
muncd pe masura cererii din

scaderea numarului

comuna;

slaba valorificare a
parteneriatului public-privat;
slaba diversitate a economiei
locale;

fertilitate scazuta a solului, ceea
ce genereazd o productivitate
scazuta in agricultura;

interes scazut al agentilor
economici locali pentru
formarea profesionald a
angajatilor;

numdr relativ  scdzut  al
investitorilor straini din
comuna;

grad redus de asociere a

proprietarilor agricoli;
lipsa promovarii programelor
de finantare nerambursabile;
strategie  neperformantd la
nivelul comunei in ceea ce
priveste stimularea infiintarii de
IMM-uri avand ca rezultat
nivelul redus de dezvoltare al
acestui sector:;

numar redus al locurilor de
munca pe piata locala;
redusa/

experienta lipsda de

experienta a unor agenti
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economici locali, in domenii de
actualitate pentru afaceri -
marketing si management;

e migratiec masivd a populatiei
active in zone mai dezvoltate
ale Romaniei si in tari din
spatiul european;

e scaderea constanta a cererii —
mare si ofertei — mare de
servicii in plan local;

¢ lipsa unei piete agroalimentare.

Oportunitati Amenintari

programe de sprijinire a infiintarii
de grupuri de producatori;
valorificarea sprijinului financiar

oferit  prin PNDR pentru
dezvoltarea sectorului agricol,
cofinantare din resurse

guvernamentale a proiectelor de
dezvoltare a infrastructurii rurale, a
activitatilor generatoare de venit, a
pregatirii resursei umane;

diversificarea activitatilor
economice;
oportunitati 1n infiintarea de

structuri de consultantd/ informare
privind sistemele/ mecanismele de
finantare s1 creditare a sectorului
economic;
promovarea sl stimularea
asociatiillor agricole 1n scopul
exploatdrii intensive a terenurilor;
utilizarea tehnologiilor
performante;
valorificarea terenurilor

degradate si nevaloroase;

agricole
cooperare intre producatorii
agricoli locali si agentii economici
activi in domeniul industriei

instabilitate legislativa, modificarea

frecventa a  economiei, legi
stufoase;
politica nefavorabild dezvoltarii
afacerilor (taxe si  impozite
numeroase);
criza economica mondiala
agravantd a situatiei economiei
europene,
adaptabilitatea scazuta la

schimbare a agentilor economici si
a fortei de munca;

capacitate redusd de sustinere
financiara a modernizarii;
perpetuarea agriculturii de
subzistent;

invadarea pietei interne cu produse
agricole ale tarilor beneficiare a
unor fonduri substantiale ale UE in
ceea ce  priveste
sectorului agricol;

UE dificile a fi
indeplinite = de catre agentii
economici autohtoni, aspect care

sustinerea

conditiile

face ca, pentru majoritatea
producatorilor agricoli din
Roménia, piata UE sa fie




STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027

alimentare;

infiintare piata de desfacere;
cresterea gradului de diversificare a
agriculturii;

cresterea investitiilor straine 1n
teritoriu.

inaccesibila;

insuficientd pregatire in vederea
accesarii Fondurilor Structurale si
de Coeziune;

fonduri straine pentru investitii
relativ  scazute in raport cu
necesarul;

profilul pur agricol al majoritatii
satelor;

sistemul de achizitii Tmpiedica
castigarea contractelor de catre
firmele  locale  fiind  foarte
restrictiv.
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3.7

Administratia publica locald

Puncte tari

Puncte slabe

experienta in administratie a
primarului, consiliului local si
personalului de specialitate;
existenta personalului cu studii
superioare 1n institutiile publice;
actualizarea periodica a
organigramei primariei;
implicarea activd a institutiilor
publice - Primaria, in problemele
comunitatii;

compartimentul de informare a
cetatenilor si relatii publice care
functioneaza in cadrul Primariei al
comunei

principala

interfata
institugie  si

Sanislau ca
intre
cetateni;
aplicarea metodologiei de evaluare
a  performantelor personalului
angajat in administratia publica,
existenta institutitlor de baza,
protectie civila si ordine publica;
existenta compartimentului ISU
dotat la standarde europene;
deschiderea administratiei actuale
catre investitii;
existenta logisticii necesare
desfasurdrii in bune conditii a
transparenta 1n recrutarea si 1in
promovarea personalului;
existenfa unui  program  de
contabilitate si salarii;
existenta unei cladiri dotate pentru
desfasurarea
personalului;

implementarea masurilor de acces

activitatii

legislatie insuficient cunoscuta de
din

publice, ca urmare a numarului

catre personalul institutiile
mare de schimbari legislative;
aplicarea legilor, uneori Tn moduri
diferite, ca urmare a necorelarii
normelor metodologice;

rezistenta la schimbare manifestata
de o parte din personalul institutiei;
insuficienta constientizare a
notiunilor de eficienta, rentabilitate
si transparentd in administrarea
domeniului public si privat al
comunei;

existenta unui sentiment de frustare
a functionarilor (angajati
contractuali si functionari publici)
motivat de sistemul de salarizare,
promovare, precum $i de menginere
a unei imagini publice negative a

functionarului din administratia
publica;
posibilitati reduse de motivare

financiara a personalului si de
atragere a persoanelor cu calificare
superioara in structurile
functionarilor publici;

incarcarea cu sarcini suplimentare
peste cele prevazute in fisa postului
datoritd insuficientei personalului

din institutie.
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liber la informatii (paginda web,
afisaje la Primarie).

Oportunitati

Amenintari

programe de specializare si
formare profesionald;
promovarea modelelor de bune
practici  prin  transfer de
tehnologie si parteneriate la
nivel national si international;

reducerea  birocratiei  prin
implementarea de programe e-
guvernare;

dezvoltarea sentimentului de
apartenentd la comunitate;
cresterea autonomiei locale in
actul administrativ;
posibilitatea  accesarii de
fonduri  guvernamentale  si
europene pentru organizarea de
sesiuni de instruire pe diverse
domenii de activitate;
implementarea de proiecte de
mediatizare a legislatiei;
aplicarea principiului
transparentei 1Tn  activitatea
institutiilor publice.

practicarea unor
discriminatorii  Tn
resurselor locale;

manifestate de

politici
alocarea

nemultumiri
catre populatie generate de
masurile economice si sociale
luate de Guvern;

schimbari  legislative  prea
frecvente pentru a fi asimilate
eficient;

fonduri insuficiente;

riscul esecului in realizarea si
finalizarea unor proiecte;
refuzul achitarii unor taxe si
impozite.
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4. DIRECTII DE DEZVOLTARE

4.1 Directii de dezvoltare

Comuna Sanislau isi propune sa dezvolte o economie locald bazata in principal pe
valorificarea resurselor locale, agriculturd, mediu, traditii, si o incluziune sociala

armonioasd, pentru a creste nivelul de trai al comunitatii.

Prioritatile pentru Comuna Sanislau infiintarea retelei de alimentare cu apa in satul
Horea si extinderea retelei de alimentare cu apa in satul Marna Noud, extinderea retelei
de canalizare, achizitionarea unui buldoexcavator, reabilitarea caminelor culturale,

reabilitarea Scolii Gimnaziale Sanislau.

In prezent, exista urmatoarele proiecte de investitii:

Denumirea proiectului .Valoa.r(.ea. Surse de finantare

mvestitiel

Infiintarea retelei publice de alimentare cu apa | 3.437.705 lei PNDL2

in localitatea Horea, comuna Sanislau, judetul

Satu Mare

Achizitionare buldoexcavator pentru comuna | 358.394 lei AFIR

Sanislau, judetul Satu Mare

Extindere alimentare cu apa 1in localitatea | 1.217.499 lei

Marna Noud, comuna Sanislau, judetul Satu
Mare

Extinderea retelei de canalizare UAT Sanislau

5.149.913 euro

SC Apaserv Satu
Mare SA

Obiectivele specifice, corelate cu prioritatile de finantare:

o Cresterea atractivitatii comunei si
imbunatatirea infrastructurii;

micilor investitori, dezvoltarea infrastructurii specifice cercetarii/inovarii in

dezvoltarea durabild a comunei

TR

domeniul agricol si calificarea resurselor umane;

e Protectia si imbunatatirea mediului prin cresterea calitatii infrastructurii de mediu

si cresterea eficientei energetice.

prin
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DOMENII MAJORE DE ACTIUNE IN CADRUL STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE:

e Modernizarea retelei de drumuri locale;

e Dezvoltarea retelelor de utilitati;

e Investitii pentru protectia mediului;

e Sprijinirea investitorilor prin acordarea de facilitdti si incurajarea parteneriatului
public-privat;

e Dezvoltarea serviciilor publice si eficientizarea activitatii administratier publice
locale din comuna prin dezvoltarea tehnologiei informatiei si a comunicatiilor;

e Cresterea calitdtii si accesului la servicii publice;

e Accentuarea rolului e-guvernarii.

E-guvernarea implicd mai mult decat sisteme informatice, aceasta implica
regandirea organizatiilor si proceselor astfel incat serviciile publice sa fie livrate
mai eficient. E-guvernarea permite cetatenilor si organizatiilor publice sa-si atinga
obiectivele mai usor, mai rapid si la un cost mai mic.

DOMENII PRIORITARE ALE DEZVOLTARII LOCALE IN COMUNA
SANISLAU IN PERIOADA 2021 — 2027

» 1. Dezvoltarea infrastructurii locale de baza (cai rutiere, utilitati)

Dezvoltarea infrastructurii de transport reprezintd o conditie necesara pentru
implementarea cu succes a celorlalte prioritati de dezvoltare ale comunei, contribuind la
cresterea mobilitatii persoanelor si a marfurilor, la integrarea zonei cu reteaua trans-
europeana de transport, la combaterea izoldrii zonelor subdezvoltate si, nu in ultimul
rand, la dezvoltarea infrastructurii de transport locale si judetene.

O infrastructura de transport eficientd, conectata la reteaua europeana de transport

......

europeana si permite dezvoltarea de noi activitati pe piata interna.

De asemenea, investitille 1n infrastructura de transport determina cresterea
gradului de mobilitate a persoanelor si bunurilor, iar corelarea cu investitiile in sanatate,
educatie §i servicii sociale va determina o crestere a adaptabilitatii populatiei la nevoile
pietei fortei de munca de la nivel local/judetean.
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“ Domeniul de interventie 1.1: Reabilitarea infrastructurii locale de transport
rutier

e Modernizarea retelei de drumuri locale/Comunale care asigurd conectivitatea cu
reteaua judeteanad si nationald
e Dezvoltarea transportului inter modal si a logisticii aferente

% Domeniul de interventie 1.2: Reabilitarea infrastructurii locale de baza
(utilitati si investitii pentru cresterea calitatii vietii)

e Reabilitarea si dezvoltarea infrastructurii fizice din spatiul rural: alimentare cu apa,
canalizare, retele gaze naturale
e Dezvoltare centre civice rurale, infrastructurd de recreere §i sport

» 2. Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii sociale (sanitate, educatie,
servicii sociale)

Imbunitatirea infrastructurii sociale presupune crearea premiselor necesare pentru
asigurarea populatiei cu servicii esentiale, contribuind astfel la atingerea obiectivului
european al coeziunii economice §i sociale, prin imbunatatirea infrastructurii serviciilor
de sanatate, educatie, sociale si pentru sigurantd publica 1n situatii de urgenta.

Serviciile de sanatate se confruntd cu probleme operationale si ca urmare a
echipamentelor si utilitatilor depasite tehnic si moral.

Calitatea educatiei si a reformei educationale sunt afectate de infrastructura
insuficienta, de motivatia personalului (salarii mici) si de situatia materiala slaba a
populatiei.

Discrepantele educationale intre mediul rural si mediul urban sunt incd evidente,
scoala in mediul rural confruntandu-se Th mod special cu probleme grave: starea precara a
cladirilor, lipsa cadrelor didactice in multe din zonele rurale, distanfe mari pana la scoala,
dificultati in a participa la formele secundare de invatdmant, plasate predominant la oras.

% Domeniul de interventie 2.1: Cresterea gradului de ocupare in randul
tinerilor si a grupurilor vulnerabile

e Actiuni pentru sprijinirea integrarii pe piata muncii a tinerilor
e Actiuni de prevenire si combatere a somajului
e Construirea de locuinte pentru tineri
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L)

* Domeniul de interventie 2.2: Imbunataitirea accesului la educatie

D)

e Sprijinirea n formarea si perfectionarea cadrelor didactice

e Actiuni de prevenire si combatere a abandonului scolar

e Cresterea accesului la programe de formare pe tot parcursul vietii
e Reabilitarea si dotarea unitatilor scolare de la nivelul comunitatii

¢ Domeniul de interventie 2.3: Cresterea accesului la servicii de sinatate

e Modernizarea infrastructurii medicale
e Sprijin in formarea si perfectionarea cadrelor medicale
e Actiuni de informare si educare in domeniul sdnatatii

* Domeniul de interventie 2.4: Promovarea incluziunii sociale pentru persoane
defavorizate

o Infiintarea si modernizarea infrastructurii serviciilor sociale
e Modernizarea serviciilor sociale
e Actiuni de combatere si informare in domeniul serviciilor sociale

» 3. Protectia mediului si cresterea eficientei energetice

Gestionarea rationala si eficientd a resurselor naturale, in special a energiei,
reprezinta o provocare criticd de mediu, sandtate si competitivitate. Acestea constituie, de
asemenea, un potential important pentru cresterea economicd si crearea de locuri de
munca.

** Domeniul de interventie 3.1: Imbunatatirea eficientei energetice in sectorul
public si privat

e Reabilitarea si modernizarea sistemelor de alimentare cu cdldurd pentru incélzirea
si prepararca apei calde menajere, prin folosirea panourilor solare sau a altor
elemente inovative

e Modernizarea echipamentelor de producere a utilitatilor termice/Introducerea
retelelor de alimentare cu gaze

¢ Domeniul de interventie 3.2: Modernizarea infrastructurii de mediu

o Infiintarea retelelor de canalizare la nivel local
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Dezvoltarea infrastructurii de mediu pentru a spori gradul de atractivitate al
conditiilor oferite dezvoltarii de noi1 activitati economice

Extinderea utilizarii sistemelor de tratare a apelor uzate

Imbunititirea infrastructurii adecvate prevenirii riscurilor naturale de mediu
Gestionarea apei si a apelor uzate

Reconstructia ecologica a zonelor degradate, gestionarea apei si a apelor uzate

Domeniul de interventie 3.3: Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor

Eficientizarea consumului de energie si promovarea surselor regenerabile de
energie

Sprijin pentru investitii de prevenire a riscurilor si masuri de gestionare a riscurilor
(gestionarea inundatiilor, prevenirea incendiilor forestiere, regenerarea padurilor)
Actiuni de constientizare

aaaaaa .

4. Cresterea competitivititii economice a comunei

H

Domeniul de interventie 4.1: Dezvoltarea infrastructurii de afaceri, inclusiv
infrastructura specifica cercetarii si inovarii in domeniul agricol

Sprijin pentru accesarea de fonduri pentru dezvoltarea unor afaceri a tinerilor
antreprenori

Crearea si organizarea de evenimente economice $i sprijinirea participarii
antreprenorilor locali la evenimente economice regionale, nationale si
internationale

Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura in zonele rurale
Investitii in active fizice: modernizare ferme, procesare, infrastructura de adaptare

......

exploatatiilor

Domeniul de interventie 4.2: Sprijinirea activitatii IMM-urilor si micilor
investitori

Sprijinirea activitatii IMM-urilor, in special a microintreprinderilor si a start-up-
urilor

Sprijinirea IMM-urilor din sectorul agricol prin valorificarea activelor neutilizate
si dezvoltarea de microferme
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Diversificarea bazei economice in mediul rural, prin dezvoltarea
microintreprinderilor i a artizanatului, pentru sustinerea valorilor si traditiilor
locale.

5. Dezvoltarea rurali durabila si modernizarea agriculturii

Imbunititirea accesibilititii in mediul rural

Dezvoltarea sociala a comunitatilor rurale

Valorificarea optima a resurselor locale

Diversificarea si dezvoltarea sectorului agricol si agro-alimentar

Imbunatatirea procesirii si marketingului produselor agricole

Promovarea incluziunii sociale, a reducerii sardciei si a dezvoltdrii economice in
zonele rurale
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4.2 Planul local de actiune

Pentru implementarea strategiei de dezvoltare a comunei Sanislau instrumentul
utilizat este planul local de actiune.

Planul local de actiune cuprinde lista proiectelor prioritare, inclusiv sursele de
finantare, identificate sau estimate, precum si perioada de implementare a proiectelor.

Planul de actiuni este un plan detaliat, pe termen scurt si mediu, care descrie
actiunile si pasii necesari aplicdrii strategiei si atingerii obiectivelor. Este necesar ca
aceste actiuni sa fie prioritizate, astfel incat realizarea lor si atingerea progresiva a tintelor
pe termen mediu §i scurt sd ducd la indeplinirea obiectivelor stabilite pe termen lung.

Contine:
v' responsabilitatea asumarii sarcinilor,
v" calendarul desfasuririi actiunilor,
v" resursele alocate,
v metodele de monitorizare si evaluare.

Planul Local de Actiune (PLA) este un instrument de planificare si implementare
si contine un set de politici pe domenii de activitate ce se vor aplica intr-un termen
determinat in scopul realizarii obiectivelor generale fixate intr-o0 strategie. Termenul de
realizare a planului local de actiune trebuie sd corespunda termenului de 10-20 de ani,
fixat pentru realizarea Strategiei Locale de Dezvoltare (SDL).

Planul de actiune este procesul participativ de dezvoltare a unui plan relativ scurt,
care utilizeaza resurse disponibile pentru a atinge obiective limitate, de obicei intr-o zona
bine definita.

PLA va fi revizuit periodic, astfel Incat obiectivele fixate sd tind cont de evolutia
macroeconomicd la nivel national, starea economiei la nivel regional si local, precum si
de opiniile comunitatii locale cu privire la implementarea lui. Cu cat revizuirea se face la
intervale mai scurte, cu atat marja de eroare in privinta evaludrii resurselor la un proiect
este mai mica, avand in vedere cd, pe masurda ce se inainteaza in timp, variabilele
economice ce trebuie luate in calcul la o prognoza economica se multiplica.

Planul Local de Actiune pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a
comunei Sanislau, reprezintd un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii
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comunitatii locale pentru atingerea unor parametrii specifici societatii moderne, astfel ca
durabilitatea sa devind punctul forte al acesteia.

Situatia dezvoltdrii actuale economice, sociale, de mediu si tehnologice a fost
analizata in cadrul procesului de analiza-diagnostic din cadrul strategiei de dezvoltare, iar
obiectivele strategice au fost creionate, fixandu-se céateva repere ca referinte pentru
dezvoltarile ulterioare.

Planul de Actiune pentru implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala a
comunei Sanislau reprezintd un pachet de masuri si proiecte necesare schimbarii
comunitdtii locale pentru atingerea unor parametri specifici societdtii moderne.

Rolul Planului de Actiune il reprezintd prezentarea principalelor masuri si proiecte
necesare fazei de planificare si implementare a dezvoltarii economico - sociale, astfel
incat procesul sa poata fi evaluat continuu prin indicatorii selectionati ca relevanti pentru
Comuna Sanislau.

Necesitatea unui plan de actiune este data de amploarea si complexitatea actiunilor
care trebuie executate pentru atingerea obiectivelor strategice definite.

La nivel temporal, pentru a realiza un management unitar sunt necesare 3 faze
distincte astfel Tncat procesele necesare atingerii obiectivelor sa poata fi bine coordonate:

a. Planul de dezvoltare (planificarea activitatilor)

b. Planul de executare (implementarea activitatilor)

c. Planul de monitorizare (evaluarea activitatilor)

Pentru a asigura o dezvoltare inchegata a comunei Sanislau suportul necesar
trebuie sa fie asigurat de catre:

v Administratia Localad (primaria) si Consiliului Local, care trebuie si-si reia
planificarea dezvoltarii institutionale pentru acordarea unui suport logistic
complex necesar Planului Local de Actiune;

v Comunitatea Locala - cetiteni si organizatii, actorii principali ai dezvoltarii locale,
prin atitudine si participare activa;

v Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, asigurand suport financiar si
logistic (informatii si tehnologii moderne).

Planul de actiune cuprinde:
v’ programul de management, care planificd o serie de activitati de organizare si
inifiere a implementarii, apoi urmarind evolutia implementarii sa ia masurile
cuvenite.
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v" modul de implementare in care competentele si atributiile sunt grupate pe structuri
de implementare grupate pe functii ale structurii manageriale: previziune,
organizare, coordonare, antrenare.

v’ etapele implementdrii strategiei de dezvoltare locald la nivelul administratiei
locale. Planul anual este stabilit de Consiliul Local prin stabilirea prioritatii de
realizarea a obiectivelor si masurilor programate conform criteriului: presiune -
stare - raspuns.

Acest criteriu se aplica astfel:
v’ se masoard presiunea necesitatii indeplinirii fiecarui obiectiv stabilit la momentul
initial; aceastd presiune se cuantifica pe nivelurile: maxima, medie, mica
v’ se evalueaza situatia initiala, de fapt, stadiul in care se afla actiunea (studiu de
fezabilitate, studiu de impact, elaborare proiect, implementare etc.)
v' se presupune aplicarea masurii
v/ se masoara starea ipotetica finala, care se cuantificd sub forma de raspuns.

Planul Local de Actiune, prezinta principalele masuri i proiecte necesare fazei de
planificare si implementare a dezvoltarii durabile, astfel: in procesul de dezvoltare sa
poata fi evaluata continuu complexitatea factorilor SEMT (social-economic-mediu-
tehnologic) prin indicatorii de dezvoltare durabila (dimensiuni ale durabilitatii)
selectionati ca relevanti pentru comuna Sanislau. Utilitatea unui plan de actiune este data
de amploarea si complexitatea actiunilor ce trebuie executate pentru atingerea
obiectivelor strategice definite in Strategia de Dezvoltare Locala a comunei.

Pentru a asigura o dezvoltare coerentd a comunei Sanislau suportul necesar
trebuie sa fie asigurat de catre:

v" Administratia Locala (primaria) si Consiliului Local, care trebuie sa-si reia
planificarea dezvoltarii institutionale pentru acordarea unui suport logistic
complex necesar Planului Local de Actiune;

v Comunitatea Locala - cetateni si organizatii, actorii principali ai dezvoltarii locale,
prin atitudine §i participare activa,

v Mediul de afaceri - firme si institutii finantatoare, asigurdnd suport financiar si
logistic (informatii si tehnologii moderne).

Principalele functii de implementare a strategiei de dezvoltare locald sunt:

1. Functia de previziune - cuprinde activitati care privesc:
v’ realizarea obiectivelor cuprinse in strategia de dezvoltare locald cu alocarea
resurselor si mijloacelor de realizare pe anii 2021 - 2027
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v" intocmirea planurilor anuale prin preluarea obiectivelor din strategia de dezvoltare
si realizarea acelora care au un grad ridicat de certitudine

v’ elaborarea de proiecte de finantare, studii de fezabilitate, planuri de afaceri, studii
de marketing, analize cost-beneficiu etc. care sd fundamenteze modalitatile si
mijloacele necesare pentru realizarea obiectivelor

2. Functia de organizare - cuprinde procesele de management, de grupare de atribufii si
responsabilitdti, delegare de competente cuprinse in strategia de dezvoltare ierarhizate
astfel: persoane individuale, agenti economici, grupuri si comitete, primarie, comisii de
specialitate din consiliul local.

3. Functia de coordonare - cuprinde activitatile prin care se armonizeaza hotararile,
deciziile si actiunile persoanelor implicate in structura de implementare a strategiei de
dezvoltare in cadrul functiilor de mai sus (previziune §i organizare).

4. Functia de antrenare - cuprinde actiunile de implicare si motivare a cetatenilor, a
structurilor constituite si a grupurilor de interese pentru implementarea obiectivelor din
strategia de dezvoltare locala.

5. Functia de control §i evaluare - cuprinde activitatile prin care performantele obtinute
sunt masurate $i comparate cu obiectivele stabilite initial in vederea gradului de avansare
a programului pentru a se elimina ramanerile in urma. Se vor determina cauzele care
determind abateri de la planificare si se stabilesc masuri pentru corectarea abaterilor si
pentru continuarea aplicarii strategiei de dezvoltare locala.

Tn vederea realizarii Planului Local de Actiune, priméria comunei Sanisliu, ca
autoritate publica locald, trebuie sa-si intdreasca capacitatea institutionala la toate nivelele
de decizie si executie, aceasta presupune atragerea si furnizarea de resurse financiare
suficiente si mobilizarea resurselor umane, identificarea celor mai eficiente mecanisme
de comunicare, dar si analizarea cadrului administrativ de alocare a responsabilitatilor.

Pentru a putea fi rezolvate problemele curente, cét si cele ce pot apare in viitor
Administratia publica locala trebuie sd adopte un management eficient.

Materializarea capacitatii institutionale este un proces de duratd in care
Administratia publicd trebuie sd actioneze pentru schimbarea radicald a atitudinii
functionarului public fata de accesul cetatenilor la activitatea administratiei.

In acest sens o principald preocupare a managerului primariei este de armonizare a
procedurilor administrative cu cele ale Uniunii Europene.
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4.3 Consolidarea capacitatii institutionale a Primariei

Conditiile care stau la baza unei dezvoltari social - economice rapide sunt
sustinerea si participarea activa, respectarea legilor si onorarea obligatiilor primariei
comunei, precum si implicarea cetatenilor la luarea deciziilor in ceea ce priveste
rezolvarea propriilor probleme.

Administratia Publicd Locala, fiind o interfatd intre cetdfean si institutiile statului,
trebuie sd elaboreze si sa dezvolte un sistem de administrare bazat pe promovarea
autonomiei locale reale si consolidarea cadrului institutional.

Activitatea publica locala va fi orientata spre:
v' Dezvoltarea durabila a comunitatii se va realiza cu ajutorul unirii eforturilor
tuturor locuitorilor pentru solutionarea problemelor comune;
v' Dezvoltarea infrastructurii comunitatii (apa, canalizare, gaze etc.);
v' Ajustarea in continuare a cheltuielilor bugetare la posibilitatile reale de acumulare
a veniturilor la buget;

v" Elaborarea, aprobarea si controlul strict asupra executarii bugetului.

Eficientizarea gestiondrii mijloacelor publice, prin:

v" Organizarea licitatiilor de cumpdrare pentru achizitionarea de marfuri, lucrari si
servicii pentru necesitatile institutiilor bugetare din banii publici;

v’ Stoparea cresterii volumului de cheltuieli, inclusiv prin reducerea numarului de
personal angajat in institutiile bugetare, acolo unde este cazul,

v’ Sporirea responsabilitatii persoanelor cu functii de raspundere pentru depasirea
limitelor stabilite de cheltuieli si utilizarea neeconomica a alocatiilor bugetare;

v" Reevaluarea ntregului sistem de servicii publice si transmiterea unor activitati
catre sfera privata.

Consolidarea finantelor publice:

v' Asigurarea cu surse financiare a masurilor pentru satisfacerea necesitatilor social-
economice si culturale ale populatiei, pentru dezvoltarea teritoriului subordonat;

v’ Intreprinderea unor masuri concrete pentru acumularea veniturilor proprii si
mentinerea echilibrului bugetar;

v" Constituirea de fonduri extrabugetare pentru sustinerea unor programe de interes
local;

v’ Sustinerea dezvoltarii antreprenoriatului ca fortd motrice a economiei de piata.
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Stabilirea §i promovarea parteneriatului:
v’ Sprijinirea organizatiilor nonguvernamentale care isi desfdsoara activitatea in
folosul cetateanului;
v’ Participarea la proiecte investitionale comune cu sectorul economic in domeniile
social, cultural si de mediu.

Consolidarea managementului administratiei publice locale consta in:

Dezvoltarea managementul resurselor umane
v’ Preocuparea autoritatii locale pentru pregatirea continud a functionarilor publici pe
domeniile prioritare dezvoltarii comunei.

Dezvoltarea nivelului de pregatire profesionala

v" ldentificarea unui sistem de training adecvat;

v' Identificarea necesitatilor si oportunitatilor de instruire;
v" Corelarea necesitatilor cu potentialul uman existent.

Utilizarea eficienta a resurselor umane

v’ Identificarea regulamentului de organizare si functionare a personalului si a
regulamentului de ordine interna;

v’ Personalul si lucreze in domenii de activitate bine definite.

Cresterea responsabilitatii si a independentei profesionale

v Responsabilitatea functionarilor publici in conformitate cu prevederile legale;

v" Constientizarea importantei activitatii fiecarui angajat;

v" Transparenta functionarii sistemului institutional pentru fiecare angajat;

v" Acordarea de stimulente financiare Tn functie de eficienta si competivitatea
activitatilor depuse.

Schimbarea de fond a raportului dintre administratie si cetitean

v" Serviciul public orientat in folosul cetateanului;

v Eliminarea blocajelor birocratice cu care sunt confruntati cetatenii si agentii
economici;

v’ Intdrirea si extinderea cadrului de participare a societitii civile la procesul
decizional;

v Comunicare operativa cu cetatenii comunei;

v Implementarea unui sistem de management al calitatii.
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Realizarea unui sistem de monitorizare a calitatii serviciilor publice
v/ Administrarea corespunzatoare a banilor publici;
v’ Programarea eficientd a cheltuielilor si veniturilor;

v Dezvoltarea comunei prin atragerea de proiecte si programe cu finantare
nerambursabila.

Dezvoltarea managementul informatiilor
v" Analizarea nevoilor in domeniul software;
v’ Corelarea si integrarea bazelor de date din primarie.
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4.4 Proiectia financiara

Un manager este interesat, in cele din urma, de aspectele financiare ale proiectului
n care se implica, oricat de interesanta si de inovatoare este realizarea unui proiect.

De aceea, trebuie acordatd toatd atentia documentelor referitoare la aspectele
financiare ale proiectului prezentate prin intermediul studiului de fezabilitate si
proiectului tehnic (evolutia estimata a veniturilor si cheltuielilor pentru urmaétoarea
perioada de timp - de reguld urmatorii cativa ani, indicatori de rentabilitate etc.).

Un element cheie al oricarui proiect il reprezintda modul de satisfacere al nevoilor
comunitatii locale.

Volumul cheltuielilor trebuie previzionat cu atentie si monitorizat pe tot parcursul
derularii proiectului. Cheltuielile care urmeaza sa se efectueze in vederea realizarii
proiectului nu vor avea o structura omogend si, din acest motiv, trebuie sa se faca
distinctia intre diferitele destinatii ale resurselor de care dispune primaria comunei
Sanislau.

O prima distinctiec importanta este cea dintre cheltuielile initiale — care vor fi
efectuate pentru a pune in miscare noul proiect — si cele aferente realizarii efective a
proiectului.

Primele trebuie efectuate de reguld o singurd data, in perioada initiala. Cea de-a
doua categorie de cheltuieli va avea un nivel mai stabil in timp, dar este si mai
indepartata in timp fatd de momentul intocmirii studiului de fezabilitate si/sau proiectului
tehnic.

Este foarte important sa existe un grafic al celor doud categorii de cheltuieli si sa
se determine cu precizie momentul in care proiectul sa se realizeze.

In cazul in care acest moment este mai indepartat in realitate decét s-a presupus
initial, s-ar putea ca rentabilitatea proiectului sa nu mai fie cea scontatd. Atunci cand se
previzioneaza cheltuielile cu activitatea curentd, va trebui s se determine $i marimea
resurselor necesare.
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Un volum prea mare va tine resurse imobilizate in mod inutil, in timp ce un volum
prea redus creeaza riscul unor intreruperi fortate ale realizarii proiectului. Va trebui sd se
poata justifica nivelul pentru care s-a optat.

Datele referitoare la veniturile si cheltuielile previzionate vor da o imagine asupra
rentabilitatii proiectului. In aprecierea acestei rentabilititi este bine si se evalueze cum
vor arata rezultatele in cazul in care apar evenimente neprevazute.

De aceea s-a stabilit ca planificarea strategica din punct de vedere financiar este
greu de realizat datoritd schimbarilor legislatiei. Din aceeasi cauza, bugetul local pe
urmatorii ani nu se poate exprima exact.

Repartizarea veniturilor aratd gradul mare de dependenta fata de bugetul de stat si
necesitatea alocarii unor sume care sa permitd macar asigurarea unui buget minim de
functionare.
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5. PROIECTE DE DEZVOLTARE

DIRECTII DE
DEZVOLTARE

OBIECTIVE
STRATEGICE

MASURI

ACTIVITATE
(PROIECTE)

1. Dezvoltarea
infrastructurii
locale de baza

Cresterea

.....

comunitatii la
servicii de baza

Modernizarea
infrastructurii
rutiere

Modernizare drumuri
comunale

Modernizare drumuri de
interes local

Modernizare drumuri de
exploatatie agricola

Realizare, modernizare,
reabilitare, poduri,
podete, pasaje si punti
pietonale

Amenajare alei pietonale,
rigole, trotuare

Dezvoltarea zonelor
metropolitane pentru
asigurarea In comuna a
serviciilor de apa,
canalizare, transport etc.

Realizarea
sistemelor de
canalizare

Realizarea, extinderea,
reabilitarea, modernizarea
sistemelor de canalizare
si statii de epurare a
apelor uzate

Infiintarea retelei
de distributie gaze
naturale

Alimentare cu gaze
naturale si retea de
distributie

Modernizare
sistem de iluminat
stradal

Construire, modernizare,
reabilitare, extinderea
sistemelor de iluminat
public stradal, cu
prioritate in mediul rural

Dezvoltare centre
civice rurale,
infrastructura de

Reabilitare camine
culturale Sanislau, Horea
si Marna Noua
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recreere

Realizarea, reabilitarea
spatiilor verzi In comuna
Sanislau

Achizitionarea de
utiliaje

Achizitionare utilaje si
echipamente pentru
serviciile publice

2. Modernizarea
si dezvoltarea
infrastructurii
sociale (sanatate,
educatie, servicii
sociale)

Cresterea
gradului de
ocupare in
randul tinerilor
si a grupurilor

Actiuni pentru
sprijinirea
integrarii pe piata
muncii a tinerilor

Formarea tinerilor
antreprenori din comuna
Sanislau

Cresterea competentelor
tinerilor din comuna

vulnerabile Sanislau
Actiuni de Cresterea competentelor
prevenire si si consilierea somerilor
combatere a
somajului
Locuinte pentru Construirea de locuinte
tineri pentru tineri
Imbunititirea Modernizarea Reabilitare, modernizare
accesului la infrastructurii baza sportiva
educatie scolare la nivelul | Reabilitare Scoala

comunitatii Gimnaziald Sanislau
Sprijinirea in Formarea si

formarea si perfectionarea cadrelor
perfectionarea didactice

cadrelor didactice

Schimb de experienta cu
alte institutii de
invatamant din strdinatate

Actiuni de
prevenire si
combatere a

Prevenirea abandonului
scolar prin actiuni de tip
scoala dupa scoala

abandonului

scolar

Cresterea Infiintare de programe de
accesului la tip a doua sansa

programe de
formare pe tot
parcursul vietii
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Cresterea Actiuni de Campanii de informare si
accesului la informare si constientizare asupra
servicii de educare in sanatatii umane
sanatate domeniul
sanatatii
Modernizarea Dotarea serviciilor
serviciilor sociale | sociale
Formarea si specializarea
angajatilor din serviciile
sociale
Promovarea Actiuni de Campanii de
incluziunii combatere si monitorizare, informare si
sociale pentru informare Tn constientizare
persoane domeniul
defavorizate serviciilor sociale
3. Protectia Promovarea Cresterea Utilizarea energiei
mediului si eficientei eficientei regenerabile
cresterea energetice energetice
eficientei Informarea si Campanii de informare si
energetice promovarea constientizare
eficientei
energetice n
randul populatiei
Protejarea Cresterea calititii | Infiintarea sistemului de
mediului factorilor de management al deseurilor

mediu

din agricultura

Amenajarea spatiilor
publice cu pubele de
gunoi

Campanii de informare si
constientizare

4.Cresterea

------

gconomice a
comunei

Dezvoltarea
spiritului
antreprenorial al
reprezentantilor
comunitatii

Sprijin pentru
accesarea de
fonduri pentru
dezvoltarea unor
afaceri a tinerilor
antreprenori

Formarea g1 instruirea
tinerilor antreprenori
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Incurajarea Incurajarea activititilor
activitatilor turistice

turistice

Crearea si Térg de produse
organizarea de traditionale

evenimente

economice si Sprijin pentru participare
sprijinirea la targuri regionale si
participarii nationale

antreprenorilor
locali la
evenimente
economice
regionale,
nationale si
internationale

Sprijin pentru
participarea la targuri
internationale

5. Dezvoltarea
rurala durabila si
modernizarea
agriculturii

Imbunatitirea
accesibilitatii in
mediul rural

Diversificarea
economiei rurale
si cresterea

IR

acesteia

Crearea si dezvoltarea de
activitati neagricole

Organizarea unor cursuri
de pregatire pentru
reorientarea fermierilor
catre domenii agricole cu
cerinte pe piata
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6. SURSE DE FINANTARE

Prin implementarea unor proiecte concrete, a caror sustinere financiard poate fi
asigurata din resurse proprii (bugetul local), din resurse externe (fonduri nerambursabile
guvernamentale, fonduri nerambursabile europene, fonduri rambursabile — de tipul
creditelor), poate fi posibila dezvoltarea socio-economicd a comunei Sanislau. De
asemenea, exista posibilitatea dezvoltarii parteneriatelor de tip public-privat, variantad
sustinuta de statele europene dezvoltate. Luand n considerare contextul socio-economic
prezent, cea mai buna varianta ar fi o combinatie Intre variantele prezentate anterior.

Asadar, pentru Comuna Sanislau, fondurile europene vor constitui un instrument
important care va putea fi utilizat pentru dezvoltarea locala si consolidarea

IR

Finantarile nerambursabile sunt destinate sprijinirii dezvoltarii locale unde nu exista
resurse financiare suficiente accesibile in mod curent sau din domenii in care exista in
exemplu, infrastructurd, activitati cu caracter social etc).

Astfel pot fi acordate finantdri pentru infrastructura, educatie, cultura, protectia
mediului, cercetare, religie, sandtate, servicii sociale, cooperare internationald, drepturi
civile si cetatenesti, digitalizare, dezvoltare economica si sociala etc.

Pentru finantarea investitiilor propuse in cadrul acestei strategii identificim
urmatoarele tipuri de finantari:

a) Fonduri Structurale si de Coeziune care contribuie la realizarea celor trei
obiective ale Politicii de Coeziune UE;
b) Fonduri de 1a bugetele nationale

c) Alte finantari nerambursabile care pot proveni de la o varietate de finantatori
(inclusiv de la Uniunea Europeana)
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Fonduri structurale si de coeziune
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» POLITICA DE COEZIUNE

Politica de coeziune finanteaza investitii care sa contribuie la indeplinirea celor 5
obiective principale stabilite pentru perioada 2021 — 2027, astfel:

1. Europa mai inteligenta, prin inovare, digitalizare, transformare economica si
sprijinirea Intreprinderilor mici si mijlocii

2. Europa mai verde, fara emisii de carbon, punerea 1n aplicare a Acordului de la
Paris si investitii in tranzitia energeticd, energia din surse regenerabile si combaterea
schimbarilor climatice

3. Europa conectata, cu retele strategice de transport si digitale

4. Europa mai sociala, pentru realizarea pilonului european al drepturilor sociale
si sprijinirea calitatii locurilor de munca, a invatamantului, a competentelor, a incluziunii
sociale si a accesului egal la sistemul de sanatate

5. Europa mai apropiati de cetatenii sai, prin sprijinirea strategiilor de
dezvoltare conduse la nivel local si a dezvoltarii urbane durabile in UE.

Analizdnd obectivele specifice ale Politicii de coeziune, observam interesul
crescut asupra digitalizarii si al economiei circulare.

Plecand de la propunerea Comisiei din 2 mai 2018 privind urmatorul cadru
financiar multianual pentru perioada 2021-2027, anexa D a Raportului de tara din 2019
privind Romaénia, inclusiv un bilant aprofundat referitor la prevenirea si corectarea
dezechilibrelor economice, prezintd punctele de vedere preliminare ale serviciilor
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Comisiei cu privire la domeniile de investitii prioritare si la conditiile-cadru pentru
aplicarea eficace a politicii de coeziune Tn perioada 2021-2027. Aceste domenii de
investitii prioritare au fost stabilite in contextul mai amplu al blocajelor in materie de
investitii, al nevoilor de investitii si al disparitatilor regionale analizate in raport. Aceasta
anexa constituie baza unui dialog intre Romania si serviciille Comisiei in vederea
programarii fondurilor politicii de coeziune (Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul de coeziune si Fondul social european Plus)

Implementarea POR, in viitoarea perioadd de programare, se va face
descentralizat, prin 8 programe regionale, gestionate la nivelul agentiilor de
dezvoltare regionala.

Coordonarea unitara a managementului acestui proces va fi asigurata de Ministerul
Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei.

Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei nu va mai avea
autoritatea de management pentru POR, din anul 2021. In schimb, ar urma si fie 8
autoritati de management la nivelul fiecarei regiuni de dezvoltare. Practic, actualele
Agentii de Dezvoltare Regionald (ADR), care in prezent au doar rol de organism
intermediar, cu numai cateva atributii delegate de Ministerul Lucrarilor Publice, ar urma
sa devina autoritati de management ele nsele.

Aceste 8 noi autoritdti de management ale viitoarelor Programe Operationale
Regionale mai mici vor intocmi ghidurile solicitantului pentru diversele linii de finantare
pe care le vor deschide si vor decide prioritatile de investitii care vor fi bugetate.

> POLITICA AGRICOLA COMUNA:

In noul exercitiu financiar din perioada 2021-2027, Planul National de Dezvoltare
Rurala ar urma sa fie abandonat din punct de vedere conceptual, ca urmare a aparitiei
unui nou concept al Politicii Agricole Comune (PAC), si anume Planul Strategic
National.

Planul Strategic National pentru perioada 2021 — 2027 cuprinde noud obiective
clare cu accent pe masuri care sa combata schimbarile climatice, sa protejeze mediul si
biodiversitate, sa creeze zone rurale mai dimamice.

Cele noud obiective ale viitoarei Politici Agicole Comune pentru perioada 2021 —
2027 vizeaza:

1. Reechilibrarea lantului alimentar

. Combaterea schimbarilor climatice
. Managementul durabil al resurselor

. Sprijinirea reinoirii generationale
. Dezvoltarea zonelor rurale

2

3

4. Conservarea peisajelor si a biodiversitatii

5

6

7. Siguranta alimentara si bunastarea animalelor
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8. Venituri echitabile pentru fermieri

TR

Bugetul politicii agricole comune:

Pentru exercitiul financiar 2021 — 2027, pentru Romania este propusa suma de
20,5 miliarde Euro din care 13,3 miliarde este destinata platilor directe, respectiv 65%
din buget, 363 mil. Euro alocate catre masurile de sprijinire a pietei (FEGA) reprezentand
2% din buget, iar 6,7 miliarde de Euro vor fi alocate pentru dezvoltarea rurala
(FEADR), adicii 33% din bugetul alocat. in cele 33 de procente alocate Fondului
European de Dezvoltare Rurala — FEADR sunt cuprinse atit investitii ale mediului
privat cat si investitiile Unitatilor administrativ teritoriale locale, respectiv investitii
publice.

De mentionat este si faptul ca din bugetul alocat FEADR, doar 5% va fi destinat
masurilor LEADER!

Atentia sporita catre obiectivul 2 “Combaterea schimbarilor de mediu si clima”
este confirmatad Incd odatd de alocarea financiard propusa, respectiv, din bugetul aprobat
pentru FEADR , 35% este adresat interventii lor adresate obiectivelor specifice de mediu
si clima.

Propunerea financiara a Cadrului Financiar Multianual de alocare pentru Romania,
pentru perioada 2021 - 2027 este de 30,60 miliarde euro, in crestere cu 8% fatd de
perioada 2014 - 2020, conform propunerii Comisiei Europene, distribuita la nivel de fond
astfel:

— 57% catre Fondul de Dezvoltare Regionald (FEDR)
— 27% catre Fondul Social European

— 15% catre Fondul de Coeziune

— 1% catre Cooperarea teritoriald europeana (ETC)

Tn cadrul politicii de coeziune Ministerul Fondurilor Europene propune pentru
perioada 2021 — 2027, noua tipuri de programe, Programul Operational Regional urmand
a fi gestionat descentralizat la nivelul Agentiilor de Dezvoltare Regionald din fiecare
dintre cele 8 regiuni ale tarii:

1. Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD)

. Programul Operational Transport (POT)

. Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare (POCID)

. Programul National de Sanatate (multifond) (PNS)

. Programul Operational Capital Uman (POCU)

. Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)

. Programul Operational de Dezvoltare Teritoriala Integrata (multifond) (PODTI)
. Programele Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune (8 POR)
. Programul Operational Asistentd Tehnicd (multifond) (POAT)

O 00 3 O i = W N
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In ceea ce priveste responsabilitatea gestionarii acestor programe, Agentiile
pentru Dezvoltare Regionala vor fi Autorititi de Management pentru cele opt
Programe Operational Regionale, Ministerul Transporturilor, Infrastructurii si
Comunicatiilor va fi Autoritate de Management pentru Programul Operational Transport,
iar Ministerul Fondurilor Europene va fi Autoritate de Management pentru celelalte sapte
Programe Operationale mentionate mai sus.

Pentru cele 9 programe din cadrul politicii de coeziune, Tn perioada 2021 — 2027
vor fi finantate urmatoarele axe prioritare:

1. Programul Operational Dezvoltare Durabila:

e Axa Prioritara 1. Tranzitie energetica bazatd pe eficienta energetica, emisii reduse,
sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare

e Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si tranzitia la o
economie circulara

e Axa Prioritard 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii, asigurarea
calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate

e Axa Prioritard 4 - Promovarea adaptarii la schimbarile climatice, prevenirea si
gestionarea riscurilor

2. Programul Operational Transport (POT)

e Axa Prioritarda 1. Imbunatatirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei TEN-T de
transport rutier

e Axa Prioritara 2. imbunatatirea conectivitatii prin dezvoltarea infrastructurii rutiere
pentru accesibilitate teritoriala

e Axa prioritara 3. imbunatitirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei TEN-T de
transport pe calea ferata

e Axa prioritara 4. imbunatatirea mobilitdtii nationale, durabild si rezilienta in fata
schimbarilor climatice prin cresterea calitdtii serviciilor de transport pe calea ferata

e Axa prioritard 5. imbunatatirea conectivitatii prin cresterea gradului de utilizare a
transportului cu metroul in regiunea Bucuresti-l1fov

e Axa prioritara 6. Tmbundtdtirea conectivitdtii si mobilitatii urbane, durabild si
rezilientda in fata schimbarilor climatice prin cresterea calitdtii serviciilor de
transport pe calea ferata

e Axa prioritara 7: dezvoltarea unui sistem de transport multimodal

e Axa prioritard 8: cresterea gradului de utilizare a céilor navigabile si a porturilor

e Axa prioritard 9: cresterea gradului de sigurantd si securitate pe reteaua rutierd de
transport

e Axa prioritara 10: asistenta tehnica



STRATEGIA DE DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI SANISLAU

2021 - 2027

3. Programul Operational Crestere Inteligenta si Digitalizare (POCID)

......

......

Axa prioritara 4. Dezvoltarea infrastructurii Broadband
Axa prioritard 5. Instrumente financiare
Axa prioritard 6. Cresterea capacitatii administrative

4. Programul National de Sanatate (multifond) (PNS)

Axa Prioritara 1. Continuarea investitiilor in spitale regionale
Axa Prioritara 2. Servicii de asistenta medicald primara, comunitard si servicii
oferite Tn regim ambulatoriu
Axa prioritard 3. Servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen lung adaptate
fenomenului demografic de imbatranire a populatiei si profilului epidemiologic al
morbiditatii
Axa prioritard 4. Cresterea eficacitatii sectorului medical prin investitii in
infrastructura si servicii

o Investitii prioritare in infrastructura

o Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la nivel
central si local din domeniul sanatatii publice

o Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastrucurii de
testare a sangelui si/sau procesare a plasmei
Axa prioritard 5. Abordari inovative in cercetarea din domeniul medical
Axa prioritard 6. Informatizarea sistemului medical
Axa prioritara 7 . Masuri FSE care sustin cercetarea, informatizarea in sandtate si
utilizare metode moderne de investigare, interventie, tratament

5. Programul Operational Capital Uman (POCU)

Axa Prioritara 1. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii

Axa Prioritard 2. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a
participarii grupurilor dezavantajate la educatie si formare profesionala

Axa prioritard 3. Cresterea calitatii si asigurarea echitatii in sistemul de educatie si
formare profesionala

Axa prioritard 4. Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionald la dinamica
pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului tehnologic

.....

profesional si tehnic
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Axa prioritard 6. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Axa prioritard 7. Antreprenoriat si economie sociala

Axa prioritard 8. Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu dinamica pietei
muncii

Axa prioritard 9. Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot
parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii (prioritate comund
Educatie/Ocupare)

6. Programul Operational Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate (POAD)

Axa Prioritard 1.Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii
(interventii adresate grupurilor de actiune locald) — OP 4

Axa Prioritara 2. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii — OP
5

Axa prioritard 3. Comunitdti marginalizate

Axa prioritard 4. Reducerea disparitatilor intre copiii in risc de saracie si/sau
excluziune sociala si ceilalti copii

Axa prioritard 5. Servicii pentru persoane varstnice

Axa prioritard 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Axa prioritard 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Axa prioritard 8. Ajutorarea persoanelor defavorizate

7. Programul Operational de Dezvoltare Teritoriala Integrata (multifond) (PODTI)

8. Programele Operationale Regionale — implementate la nivel de regiune (8 POR)

Axa Prioritard 1. O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si intreprinderi
dinamice

Axa Prioritara 2. O regiune cu orase Smart

Axa prioritara 3. O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Axa prioritard 4. Dezvoltarea sistemelor de incalzire centralizate

Axa prioritard 5. O regiune accesibila

Axa prioritard 6. O regiune educata

Axa prioritard 7. O regiune atractiva

Axa prioritard 8. Asistenta tehnica

9. Programul Operational Tranzitie Justa (POTJ)

Axa Prioritara 1. O tranzitie justa prin dezvoltarea antreprenoriatului, IMM-urilor,
cercetarii si inovarii si digitalizarii

Axa Prioritard 2. O tranzitie justd prin investitii in tehnologii si infrastructuri
pentru energie curatd cu emisii reduse
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e Axa Prioritara 3. O tranzitie justd prin reducerea poluarii si consolidarea
economiei circulare

e Axa Prioritara 4. O tranzitie justd bazatd pe cresterea nivelului de ocupare a fortei
de munca calificata

e Axa Prioritard 5. Asistentd Tehnica

10. Planul National de Redresare si Rezilienti (PNRR)

Uniunea Europeand a decis sd infiinteze un instrument financiar temporar —
#NextGenerationEU, in valoare de 750 de miliarde euro, separat de bugetul pe termen
lung al UE, Cadrul Financiar Multianual (CFM), pentru perioada 2021 -2027.

Scopul principal al acestuia este sa ofere sprijin statelor membre pentru a face fata
provocdrilor generate de Criza Covidl9 si consecintele sale economice.
Mecanismul de redresare si rezilienta (MRR) este pilonul principal al
#NextGenerationEU si are alocat un buget total de 672,5 miliarde euro.

Scopul Mecanismului de Redresare si Rezilientd este de a oferi sprijin pentru
investitii si reforme esentiale in vederea redresdrii sustenabile si pentru ameliorarea
rezilientei economice si sociale a statelor membre UE. La finalul perioadei de investitii,
economiile si societatile europene vor fi mai bine pregatite pentru provocarile si
oportunitatile tranzitiilor verzi si digitale.

Din alocarea totala de 672,5 miliarde de euro pentru Mecanismul de Redresare si
Rezilienta (MRR) la nivelul UE, Romania poate beneficia de aproximativ 30,5 miliarde
de euro, compuse din 13,8 miliarde de euro sub forma de granturi si 16,7 miliarde de euro
sub forma de imprumuturi.

Pentru utilizarea instrumentului de finantare MRR fiecare stat membru al UE
trebuie sa elaboreze propriul Plan de Redresare si Rezilientd (PNRR) prin care isi
stabileste domeniile prioritare de investitii in scopul iesirii din crizd, relansarii economice
si cresterii capacitatii de rezilienta.

PNRR are la baza 6 piloni principali:

e Tranzitia spre o economie verde

e Transformarea digitala

e Cresterea economica inteligenta, sustenabila si incluziva
e Coeziunea sociald si teritoriald

e Sanatate si rezilientd economica, sociala si institutionala
e Politici pentru generatia urmatoare copii si tineri

11. Programul Operational Asistenta Tehnica (multifond) (POAT)
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Surse de finantare din bugetele nationale

> PROGRAMELE FINANTATE PRIN COMPANIA NATIONALA DE
INVESTITII S.A.

Compania Nationala de Investitii S.A. functioneaza in baza Ordonantei nr.
25/2001 privind infiintarea Companiei Nationale de Investitii CNI S.A cu modificarile si
completarile ulterioare.

Finantator: Guvernul Romaniei

Program de finantare: Programul national de constructii de interes public sau
social

Obiectivul programului: Construirea, reabilitarea, modernizarea, dotarea si
extinderea unui obiectiv, finalizarea unui obiectiv demarat anterior de beneficiar

Solicitanti eligibili: Autoritatile administratiei publice centrale, autoritatile
administratiei publice locale, alte institutii publice si institutii de interes public si
persoane juridice recunoscute ca fiind de utilitate publicd in conditiile legii, alte entitati
ce functioneazd in baza unor legi speciale, inclusiv persoane fizice si juridice in cazul
Subprogramului ”Lucrari in prima urgenta”

Activitati eligibile: Construirea, reabilitarea, modernizarea, dotarea si extinderea
unui obiectiv, finalizarea unui obiectiv demarat anterior de beneficiar:

1. Subprogramul ”’Sali de sport”

. Subprogramul ”Bazine de inot”

. Subprogramul ”Complexuri sportive”

. Subprogramul ”Asezaminte culturale”

. Subprogramul ”Unitati si institutii de Invatdmant de stat”
. Subprogramul “’Patinoare artificiale”

. Subprogramul ”Unitati sanitare”

. Subprogramul ”’Sali de cinema”
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. Subprogramul ”Lucrari in prima urgenta”

10. Subprogramul Reabilitare blocuri de locuinte situate in localitati din zone
defavorizate”

11. Subprogramul ”Drumuri de interes local si drumuri de interes judetean”

12. Subprogramul ”Fose septice, microstatii de epurare si sisteme de alimentare cu
apa”

13. Subprogramul “Alte obiective de interes public sau social in domeniul
constructiilor”
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> PROGRAMUL NATIONAL DE DEZVOLTARE LOCALA - PNDL

Reprezintd sursa principald de finantare pentru infrastructura locala si are la baza
principiul conform caruia in fiecare localitate din tard trebuie sa fie asigurat un set minim
de servicii publice. Programul National de Dezvoltare Locald, coordonat de Ministerul
Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei, stabileste cadrul legal pentru
implementarea unor proiecte de importantd nationald, care sustin dezvoltarea regionala
prin realizarea unor lucrari de infrastructura rutiera, tehnico-edilitara si socio-educativa.

Finantator. Guvernul Romaniei
Programe de finantare si solicitanti eligibili:

* Programul privind reabilitarea, modernizarea si/sau asfaltarea drumurilor de
interes judetean si de interes local, alimentarea cu apa, canalizarea §i epurarea
apelor uzate la sate, precum si in unitatile administrativ-teritoriale cu resurse
turistice - Hotararea Guvernului nr. 577/1997;

» Programul de dezvoltare a infrastructurii §i a unor baze sportive din spatiul rural -
Ordonanta Guvernului nr. 7/2006, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 71/2007, cu modificarile ulterioare;

* Programele multianuale prioritare de mediu si gospodarire a apelor - Ordonanta
Guvernului nr. 40/2006, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.
61/2007, cu modificarile ulterioare pentru programul prevazut la art. 2 alin. (1) lit.
c);

» Programul Reabilitare si modernizare - 10.000 km drumuri de interes judetean si
drumuri de interes local - Hotararea Guvernului nr. 530/2010.

Obiectivul programului: obiectivul prioritar ale PNDL este finalizarea tuturor

obiectivelor finantate prin alte programe inchise in prezent precum si sprijinirea
autoritatilor publice locale 1in prioritizarea finantarilor astfel incdt Romania, n
integralitatea ei, sd devind un spatiu construit eficient, in care toti locuitorii sa aibe acces
egal la resurse, sa beneficieze de cresterea calitatii vietii si sa se faciliteze dezvoltarea
comunitdtilor functie de potentialul acestora si de strategiile de dezvoltare durabila, pe
principii de competitivitate si coeziune teritoriala. Programul este dedicat realizarii unor
obiective de investitii de infrastructurda de dimensiuni reduse ca volum care nu
indeplinesc criterii de eligibilitate pe programe cu finantare europeana sau la care este
imperios necesard finalizarea acestora pentru respectarea unor angajamente asumate de
Romania Tn cadrul Uniunii Europene.

Activitati eligibile: Obiectivele de investitii care pot fi finantate in cadrul
programului trebuie sa vizeze lucrari de realizare / extindere / reabilitare / modernizare,
respectiv dotare, pentru unul dintre urmatoarele domenii specifice:

» sisteme de alimentare cu apa si statii de tratare a apei,

» sisteme de canalizare si statii de epurare a apelor uzate;

* unitati de invatdmant preuniversitar, respectiv: gradinite, scoli generale primare si
gimnaziale, licee, grupuri scolare, colegii nationale, scoli profesionale, scoli
postliceale, unitati de invatamant special de stat;
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" ynitati sanitare;

= drumuri publice clasificate si incadrate, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, ca drumuri judetene, drumuri de interes local, drumuri comunale si/sau
drumuri publice din interiorul localitatilor;

» poduri, podete sau punti pietonale;

= obiective culturale de interes local, respectiv biblioteci, muzee, centre culturale
multifunctionale, teatre;

= platforme de gunoi;

= piete publice, comerciale, targuri, oboare;

= modernizarea bazelor sportive;

= sediile institutiilor publice ale autoritatilor administratiei publice locale, precum si
a institutiilor publice din subordinea acestora;

* infrastructura turisticd dezvoltata de autoritdfile publice locale ca instrument de
punere in valoare a potentialului turistic local, pentru obiectivele de investitii
aflate in proprietatea publica sau privata a unitatilor administrativ-teritoriale sau in
administrarea acestora.

Finantare

Programul se finanteaza din transferuri de la bugetul de stat, in limita fondurilor
aprobate anual in bugetul MLPDA, din fonduri aprobate anual cu aceastd destinatie in
bugetele locale ale unitatilor administrativ-teritoriale beneficiare si din alte surse legal
constituite.

Tn limita fondurilor aprobate anual prin legea bugetului de stat, in baza analizei
interne de specialitate a propunerilor de finantare ale autoritatilor locale, MLPDA
intocmeste si aprobd prin ordin al ministrului dezvoltarii regionale si administratiei
publice, lista finald cu obiectivele de investitii care se finanteaza, lista care se publica pe
site-ul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice.

Pentru transferul sumelor de la bugetul de stat, prin bugetul MLPDA, cu destinatia
finantarii cheltuielilor eligibile prevazute in contractele anuale de finantare.

Unitatile administrativ-teritoriale pot solicita lunar, Tn scris Ministerului Lucrarilor
Publice, Dezvoltarii si Administratiei, in functie de necesitati, transferul sumelor alocate
cu destinatia finantarii cheltuielilor eligibile prevazute in contractele anuale de finantare,
n termen de 30 de zile de la efectuarea transferurilor de sume.

MLPDA vireaza sumele alocate si aprobate prin ordin de platd direct in conturile
beneficiarilor.
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» PROGRAMELE DERULATE DE ADMINISTRATIA FONDULUI DE

MEDIU

Administratia Fondului pentru Mediu este principala institutie care asigura
suportul financiar pentru realizarea proiectelor si programelor pentru protectia mediului,
constituitd conform principiilor europene ,,poluatorul plateste” si ,,responsabilitatea
producatorului”.

Administratia Fondului pentru Mediu functioneaza ca organ de specialitate al
administratiei publice centrale, cu personalitate juridicd, in coordonarea Ministerului
Mediului.

Programul privind sprijinirea eficientei energetice si a gestiondrii inteligente a
energiei n infrastructura de iluminat public.

Obiectivul programului: Cresterea eficientei energetice a sistemelor de iluminat
public.

Beneficiari eligibili: Unitatile administrativteritoriale, organizate la nivel de
comund, oras sau municipiu.

Finantator: Administratia Fondului pentru Mediu

Activitati finantate: modernizarea sistemelor de iluminat public prin Tnlocuirea
corpurilor de iluminat avand un consum ridicat de energie electrica cu corpuri de iluminat
LED, precum si achizitionarea si instalarea sistemelor de dimare/telegestiune care permit
reglarea fluxului luminos la nivelul intregului obiect de investitii.

Alternative de finantare, altele decdt fondurile structurale si de coeziune, in care
autoritdatile publice locale pot fi solicitanti eligibili sau parteneri

Sursele de finantare nerambursabila pentru Autoritdtile publice Locale nu se
limiteaza doar la cele finantate de Politica Agricolda Comuna si de Politica de Coeziune,
existand si alte surse de finantare precum:

» GRANTURILE SPATIULUI ECONOMIC EUROPEAN (SEE) SI
NORVEGIENE
Granturile Spatiului Economic European (SEE) si Norvegiene reprezintd

contributia Islandei, Principatului Liechtenstein si Regatului Norvegiei la reducerea
disparitdtilor economice si sociale in Spatiul Economic European si la consolidarea
relatiilor bilaterale cu cele 15 state beneficiare din Estul si Sudul Europei si statele
baltice.
Beneficiari eligibili: Organizatiile/entitatile din Romania sau din Statele Donatoare
Finantator: Mecanismul Financiar SEE 2014-2021
Domenii finantate:
- dezvoltare locala, reducerea séraciei, incluziunea romilor, copii si tineri in situatii
de risc, drepturile omului
- energie regenerabild, eficientd energetica, securitate energetica
- dezvoltarea afacerilor, inovare si IMM
- sanatate publica
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cercetare
patrimoniu cultural, antreprenoriat cultural si cooperare culturala
- justitie, servicii corectionale, combaterea violentei domestice si de gen

- afaceri interne, cooperare politieneasca si combaterea criminalitatii
- educatie, burse, ucenicie si antreprenoriat pentru tineri

- dialog social si munca decenta

- cetatenie activa — societate civila

- mediu si schimbari climatice

> EUROPA CREATIVA - Subprogramul Culturi

Programul-cadru al Comisiei Europene pentru sprijinirea sectoarelor culturii si
audiovizualului.

Beneficiari eligibili: toti operatorii din sectoarele culturale si creative, insemnand
organizatii neguvernamentale, institutii publice si companii private cu activitate in
domeniu.

Finantator: programul Europa Creativa este gestionat de Comisia Europeana si de
Agentia Executivd pentru Educatie, Audiovizual si Culturd din Bruxelles, unde se trimit
st se evalueaza toate proiectele. La nivel national, Biroul Europa Creativd Romania ofera
informatii si asistenta tehnicd gratuite pentru operatorii care doresc sd acceseze aceasta
finantare.

Domenii finantate: cultura si audiovizual

Mai multe informatii: https://www.europa-creativa.eu/

» PROGRAMUL LIFE - instrument de finantare al Uniunii Europene pentru

mediul inconjuritor si actiuni in domeniul climei

Beneficiari eligibili: Autoritati publice locale din Roméania

Finantator: Ministerul Mediului

Obiectivul programului: Obiectivul general al programului LIFE propus pentru
perioada 2021-2027 este de a contribui la tranzitia catre o economie circulara curata,
eficientd din punct de vedere energetic, cu emisii scazute de dioxid carbon si rezilienta la
schimbarile climatice — inclusiv prin tranzitia catre o energie curata —, de a proteja mediul
si de a mari nivelul de calitate al acestuia si de a opri si a inversa declinul biodiversitatii.

Prin programul LIFE au fost cofinantate, pana in prezent, peste 4500 de proiecte.

Mai multe informatii: http://lifeprogram.ro/

» PROGRAMUL ROSENC de Eficienta Energetica in lluminat (PREEI)
Beneficiari eligibili: Autoritati publice locale din Roméania
Finantator: Clusterul de Energii Sustenabile din Roméania - ROSENC
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Obiective: reducerea consumului de energie si a cheltuielilor anuale de intretinere
cu iluminatul public stradal ale autoritatilor publice locale prin modernizarea si
eficientizarea sistemelor de iluminat public stradal.

Obiectivul programului: Obiectivul general al programului este reducerea
consumului de energie electrica si a costurilor anuale de intretinere cu iluminatul public
stradal ale autoritdtilor publice locale prin modernizarea si eficientizarea sistemelor de
iluminat.

Scopul final al acestui program este reducerea cheltuielilor anuale cu iluminatul
public stradal, cu 50-70%.

Mai multe informatii: www.rosenc.ro

» ADMINISTRATIA FONDULUI CULTURAL NATIONAL

Este o institutie publicd autonoma, aflata in subordinea Ministerului Culturii, care
opereazi la nivel national de peste 10 ani. Infiintati in 2005 AFCN este principalul
finantator public al ofertei culturale din Romania care aplica un proces transparent de
evaluare si selectie.

Beneficiari eligibili: asociatiile, fundatiile, institutiile publice de cultura,
persoanele fizice autorizate, societatile comerciale care deruleaza activitati culturale.
Finantator: Ministerul Culturii

Obiectivul programului: administratia are ca obiective generale, stabilite prin lege,
gestionarea Fondului Cultural National, finantarea programelor, proiectelor si actiunilor
culturale, organizate in tara si/sau in strainatate, precum si sustinerea relatiilor culturale
internationale ale Romaniei.

Domenii finantate: actiuni culturale si editoriale

Mai multe informatii: www.afcn.ro

Creditarea

Reprezintd o modalitate de obtinere a finantarii pentru proiectele de investitii, care
implicd un anumit grad de risc in ceea ce priveste posibilitatea de rambursare a datoriilor,
luand in considerare valoarea ridicata a costurilor aferente creditelor, dar si situatia de
incertitudine generatd de criza financiara.

Parteneriat de tip public-privat

O alta optiune viabild care a luat nastere in conditiile restrictiilor bugetare, fiind
gandite sd exprime o modalitate de cooperare intre entitatea publica si sectorul privat
pentru furnizarea unor servicii de calitate, servind ca un instrument adecvat realizarii de
investitii publice.
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Ca un prim beneficiu al parteneriatelor de tip public-privat se evidentiaza faptul ca
acestea permit dezvoltarea de proiecte de interes public cu finantare privati. In conditiile
n care constrangerile bugetare sunt tot mai mari, controlul cheltuielilor publice este tot
mai strict, aceste tipuri de parteneriate devin cea mai atractiva variantd de abordare a
proiectelor publice.

Capacitatea financiard a unitatii administrativ teritoriale

Relevant pentru evaluarea capacitatii financiare generale a unitdtii administrativ
teritoriale este capacitatea acesteia de a genera venituri. Acest indicator constribuie la
conturarea unei imagini clare asupra capacitatii financiare a unitatii administrative
teritoriale.

Pentru finantarea investitiilor propuse in planul de actiune este oportuna atragerea
de fonduri externe, intrucat suma destinata acestora este redusa in raport cu necesitatile
de investire. De asemenea, fondurile provenite din bugetul local sunt extrem de limitate,
disponibilitatea acestora fiind relativa, motiv pentru care nu este recomandatd sustinerea
proiectelor din bugetul local.
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7. MONITORIZARE SI IMPLEMENTARE

Etapa de implementare, monitorizare si control reprezinta sistemul de realizare a
proiectelor, programelor si politicilor prevazute in strategie si de colectare si raportare a
informatiilor asupra defasurarii proiectelor si asupra succesului si impactului acestora,
relative la dezvoltarea comunitatii.

Scopul monitorizarii si evaludrii implementarii strategiei:
v’ evaluarea atingerii obiectivelor in timp util si in bugetul alocat
v’ constatarea durabilitatii proiectelor implementate

Succesul realizarii unei strategii depinde in mare masurd de participarea tuturor
locuitorilor la procesul de implementare si monitorizare a acesteia. In procesul
implementarii prezentei strategii vor fi implicati mai mul{i actori, fiecare urmand
responsabilitdfi bine determinate, indeplinind rolul de implementator sau de control al
proiectelor planificate. In plan institutional principalii actori locali ai implementarii
strategiel vor fi:

v" administratia locald (Consiliul Local, Primaria)
v" agentii economici

v’ societatea civild

v locuitorii comunei

v structuri externe (institutii judetene)

Etapa de implementare, monitorizare si control cuprinde in principal 5 etape:

A. Adoptarea

In cadrul acestei etape strategia va fi supusid dezbaterilor publice. In urma
dezbaterilor se vor opera recomandarile primite si strategia va fi inaintatd Consiliului
Local in vederea aprobarii.

B. Implementarea

In cadrul acestei etape se vor realize actiunile, activititile, masurile si proiectele
concrete de implementare. Fiecare proiect va contine obiective stricte, planul activitatilor
necesare, perioada de desfasurare, persoanele responsabile in proiect si partenerii
implicati in realizarea proiectului, sursele de finantare.
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C. Monitorizare

Echipa de implementare va evalua aspecte, precum: activitati, rezultate, buget,
patrimoniu, performantele personalului angajat si implicit a autoritatii locale (organizatia
in sine), ipotezele formulate initial. Monitorizarea se va efectua pe categorii: activitatea,
informatia necesara, colectarea informatiei, modul in care a fost folositd informatia,
ritmicitatea folosirii informatiei, persoana care a cules informatia. Monitorizarea

Responsabilitatile de baza sunt:

planificarea implementarii actiunilor;

elaborarea si promovarea deciziilor privind actiunile de implementare;
coordonarea activitdtilor de implementare a actiunilor si proiectelor;

coordonarea activitatilor de atragere a surselor financiare in scopul realizarii
problemelor identificate;

monitorizarea implementarii;

ASRNENRN

elaborarea rapoartelor si prezentarea lor catre consiliul local;
acordarea consultantei tehnice si consultative in toate domeniile;
elaborarea si dezbaterea proiectelor prioritare;

analiza deciziilor privind problemele comunitatii locale;
elaborarea si initierea modificarilor in strategie;

DN N NI N N N N

elaborarea studiilor si proiectelor de dezvoltare.
D. Evaluarea implementarii strategiei

Se vor analiza indicatorii de implementare. Fiecare proiect stabilit va avea anumiti
indicatori de implementare si, functie de complexitatea unui proiect, se vor efectua
evaludri intermediare, pe faze de implementare.

E. Analiza impactului

Aceastd analizd apreciaza dacd proiectul raspunde politicilor formulate, modul
cum influenteaza criteriile de performantd privind dezvoltarea eficientd a localitatii. Se
vor efectua studii de impact de specialitate Tnaintea inceperii unui proiect sau la o anume
perioada de timp dupad finalizarea proiectului.

Etapa de implementare, monitorizare si evaluare oferd atat permanent, cat si
periodic un raport asupra stadiului de implementare a proiectelor.
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8. CONCLUZII

Dezvoltarea comunei Sanislau nu reprezinta doar o problema a autoritatii publice
locale, ci tine si de vointa si capacitatea comunitdfii locale de a se implica activ si
constant in realizarea obiectivelor strategice.

Strategia de dezvoltare locali a comunei Sanislau pentru perioada 2021 -
2027 va folosi drept suport in dezvoltarea durabild a comunei prin realizarea prioritatilor
stabilite vizand cresterea calitatii vietii In comunitatea locald, un element indispensabil
pentru existenta viitoare a COmuneli.

Realizarea obiectivelor propuse este in stransa dependenta de sursele de finantare
nerambursabile care pot fi atrase, deoarece bugetul local nu are capacitatea de a sustine n
totalitate realizarea acestora.

Obiectivul principal este imbunatatirea calitatii vietii, fapt prevazut de
administratia locala si sustinut de comunitatea locala.

Modernizarea drumurilor, infiintarea/extinderea retelelor de apa si canalizare in
Comuna Sanislau, reabilitarea caminelor culturale, reabilitarea scolii, sunt cateva din

prioritatile pe care administratia locala si le propune pentru perioada de programare
financiara 2021 — 2027.

In viitor se va urmari dezvoltarea potentialului economic prin atragerea fortei de
munca, sprijinirea initiativelor particulare si a investitiilor din fonduri bugetare, atragerea
fondurilor europene in scopul realizarii de proiecte sustenabile care sa raspundd nevoilor
comunitatii.
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