ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL SANISLAU

HOTARAREA nr. 2 /2019
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sanislau

Consiliul Local al comunei Sanisliu, intrunit in sedinti ordinari la data de 11 ianuarie 2019

Avénd in vedere Expunerea de motive nr.3/07.01.2019 si Proiectul de hotérare nr.4/07.01.2019 initiate de
cdtre primarul comunei Sanisldu, Raportul de specialitate nr.23/07.01.2019 intocmit de cétre Compartimentul
contabil si achizifii publice din cadrul Primédriei comunei Sanisliu, Rapoartele comisiilor de specialitate ale
Consiliului Local, precum si discutiile purtate in cadrul sedintei,

Avand in vedere prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
cu completdrile si modificérile ulterioare,

in conformitate cu prevederile art.1 si 2 din Hotérdrea Guvernului nr.937/2018 pentru stabilirea
salariului minim brut pe fara garantat in plats,

Tinand cont de prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, precum si ale Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare,

Avénd in vedere prevederile Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completirile

ulterioarg,
In baza prevederilor art.36 alin.2 lit.a, alin.3 lit.b si ale art,45 alin.1 din Legea nr.215/2001 a

administratiei publice locale, republicatd, cu modificérile si completéarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. Incepand cu data de 01.01.2019 se aprobd salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sanislau, conform anexei 1 care face parte
integrantd din prezenta hotérare.

Art.2. Se mentine modalitatea de calcul prin coeficientii de ierarhizare aprobati conform anexei 1, care
stau la baza determindrii salariilor de bazd pentru functiile publice §i contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Sanisldu. Salariile de baza aferente functiilor previzute in anexa nr. 1, se
determind prin inmultirea coeficientilor prevézuti pentru fiecare functie, cu salariul minim brut pe tard garantat
in plata.

Art.3. Pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Sanislau, salariile de bazé se stabilesc prin dispozitie a primarului.

Art.4 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza compartimentul financiar contabil al
primériei comunei Sanislau.



Art.5 Prezenta hotéarare se comunicé cu :
- Institutia Prefectului — Judetul Satu Mare
- Primarul comunei Sanisldu
Functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al

Primarului comunei Sanislau
Se aduce la cunogtintd publicé prin afigare la sediul Primdriei si publicare pe site-ul propriu.

Presedinte de sedinti , Contrasemneaza ,

MATES CLAUDIA- RAMONA 9 o T Secretar N
MAN AURELJA FLOARE ,

il

Prezenta hotarare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art. 45, respectiv ale art. 98 din Legea nr. 215 / 2001 a
administratiei publice locale - republicatd, modificatd si completats.
Numar total al consilierilor in functie: 13

Numdr total al consilierilor prezenti: 13

Numar total al consilierilor absenti: 0

Voturi pentru : 13
Voturi impotriva : 0
Abtineri: 0

Sanisldu la 11 ianuarie 2019



Anexa la H.C.L. nr. 2 /2019

Functii publice locale de conducere
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1 Secretar al unitatii S
administrativ-teritoriale 3,2 6656

Functii publice locale generale

de executie

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sanislau
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| Consilier, consilier juridic,
expert, inspector;
Grad profesional superior S 2,50 5200 5590 5870 6163 6317 6475
Grad profesional principal S 2,40 4992 5366 5635 5916 6064 6216
Grad profesional asistent S 2,20 4576 4919 5165 5423 5559 5698
Grad profesional debutant S 2,00 4160 4472 4696 4930 5054 5180
2 [Referent de specialitate;
Grad profesional superior] SSD | 2,15] 4472| 4807/ 5048| 5300/ 5433 5568
3 [Referent;
Grad profesional superior] M [ 1.50] 3120) 3354] 3522] 3698| 3790 3885
Functii contractuale de executie
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Consilier, expert, inspector
de specialitate, revizor
1 |contabil, arhitect, referent de S
specialitate, inspector casier,
consilier juridic, Gradul IA 1,80 3744 4025 4226 4437 4548 4662
) Referent, inspector, arhivar, S
referent casier 1,60 3328 3578 3756 3944 4043 4144
3 Portar, paznic, pompier, M. G
guard, curier ’ 1,50 3120 3354 3522 3698 3790 3885
4 |Soferl M. G 1,50 3120 3354 3522 3698 3790 3885
5 [Muncitor necalificat | M. G 1,30 2704 2907 3052 3205 3285 3367
Muncitor necalificat I M, G 1,20 2496 2683 2817 2958 3032 3108
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Secretar,



