ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL SANISLAU

HOTARAREA nr. 6 /2018
privind modificarea si stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si persoanlul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sanislau

Consiliul Local al comunei Sanislau, intrunit in sedinta extraordinari la data de 26 ianuarie 2018

, Avand in vedere Expunerea de motive si Proiectul de hotarare initiate de cétre primarul comunei Sanislau,
caportul de specialitate intocmit de catre Compartimentul contabil si achizitii publice din cadrul Primariei comunei
Sanislau, rapoartele comisiilor de specialitate, precum si discutiile purtate in cadrul sedintei,

Avand in vedere prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu completdrile si modificarile ulterioare,

In conformitate cu prevederile art.1 din Hotararea Guvernului nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tard garantat in plata,

Tinand cont de prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum si ale Legii nr.53/2003 Codul muncii, republicata. cu modificarile
si completdrile ulterioare,

Avand in vedere prevederile Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in baza prevederilor art.36 alin.2 lit.a, alin.3 lit.b si ale art,45 alin.2 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1. incepand cu data de 01.01.2018 se aproba salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Sanislau, conform anexei | care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se mentine modalitatea de calcul prin coeficientii de ierarhizare aprobati conform anexei
1, care stau la baza determinarii salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Sanisldu. Salariile de baza aferente functiilor prevdzute in anexa nr. I, se
determind prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare functie, cu salariul minim brut pe tara garantat
in plata.

Art.3. Pentru functiile publice si contractuale din cadrulaparatului de specialitate al Primarului
comunei Sanislau, salariile de baza se stabilesc prin dispozitie a primarului.

Art.4 Cu ducere la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteazd compartimentul financiar contabil
al primariei comunei Sanislau.



Art.S Prezenta hotarare se comunica cu :
- Institutia Prefectului — Judetul Satu Mare
- Primarul comunei Sanislau
- Functionarilor publici si personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Sanislau
- Se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul Primariei si publicare pe site-ul propriu.

Presedinte de sedinta, P Contrasemneaza,
KREMER STEFAN, . “ | Secretar,

vacant

Prezenta hotdrare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art. 45, respectiv ale art. 98 din Legea nr. 215 / 2001 a
administratiei publice locale - republicata, modificata si completata.

Numar total al consilierilor in functie: 13

Numar total al consilierilor prezenti: 13

Numar total al consilierilor absenti: 0

Voturi pentru : 13

Voturi impotriva : 0

Abtineri: 0 Sanislau la 26 ianuarie 2018



din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Sanislau

Anexa la Hotdrarea nr.6/2018
ind modificarea si stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual

Functii publice locale de conducere
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Grad profesional superior S 2,50 4750 5106 5362 5630 5770 5915
Grad profesional principal S 2,40 4560 4902 5147 5404 5540 5678
Grad profesional asistent S 2,20 4180 4494 4718 4954 5078 5205
2 |Referent de specialitate;
Grad profesional superior] SSD [ 2,15] 4085| 4391 4611| 4841] 4963| 5087
3 |Referent;
Grad profesional superior] M [ 1,50] 2850] 3064/ 3217] 3378] 3462| 3549
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Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil,
1 |arhitect, referent de S
specialitate, inspector casier,
consilier juridic, Gradul 1A 1,80 3420 13677 3860 4053 4155 4259
Referent, inspector, arhivar,
2 |referent casier, bibliotecar S
Gradul 1A 1,60 3040 3268 3431 3603 3693 3785
3 Portar, paznic, pompier, M. G
guard, curier ’ 1,50 2850 3064 3217 3378 3462 3549
4 |Sofer I M, G 1,50 2850 3064 3217 3378 3462 3549
5 |Muncitor necalificat [ M, G 1,30 2470 2655 2788 2927 3001 3076
Muncitor necalificat II M, G 1,20 2280 2451 2574 2702 2770 2839
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